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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO Ne 056/2021

Torna-se publico, para dos i queal Federal do Parand, autarquia federal de CNPJ 75.095.679/0001-49, por meio do
Pregoeiro designado pela Portaria n2 001, de 19 de janeiro de 2021, realizard licitagéo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL DO GRUPO, pelo modo de disputa ABERTO e FECHADO, nos termos da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP ne 05,
de 26 de maio de 2017 e ne 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugéo Normativa SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, e demais normas que dispdem sobre a matéria.

1.DO OBJETO

1.1. O presente pregdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de suporte técnico e operacional aos Hospitais
Veterinarios da Universidade Federal do Parand, visando a estabelecer contrato com dedicagdo exclusiva de méo de obra para o preenchimento de 22 (vinte e
dois) postos de trabalho, conforme especificages detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital) e na Minuta de Contrato (Anexo Il deste Edital),
partes deste i de 3

1.2. Alicitagdo serd realizada em grupo tnico, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens
que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco GLOBAL do grupo, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

1.4. Havendo divergéncias entre a descrigdo do objeto constante neste Edital e a descrigdo do objeto constante no site www.gov.br/compras/pt-br/, “SIASG”
ou Nota de Empenho, prevalecerd, sempre, a descrigdo constante do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
2.1 As despesas para atender a esta licitagio estio programadas em dotago argamemzrla prépria, prevista no orgamento da Unio para o exercicio de 2021,
por conta da fonte 8100 — Tesouro Nacional, agio 12.364.5013.20RK.0041 — das Federais de Ensino Superior, elemento de
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despesa 3390.37 - Locagdo de Mo de Obra, até o limite total de R$ 2.054.429,40 (dois milhGes, cinquenta e quatro mil, quatrocentos e vinte e nove reais e
quarenta centavos).

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. 0 Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos i na idade licitatoria Pregao, em sua
forma eletrdnica, exceto quando o seu cadastro no SICAF tenha sido inativado ou excluido por solicitagéo do credenciado ou por determinagdo legal.

3.2. 0 cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio www.govbr/compras/pt-br/, por meio de certificado digital
conferido pela Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. 0 credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade
técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregao.

3.4. € de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do sistema, cabendo-lhe zelar por todas as transagdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados, ou por seu , excluida a do
provedor do sistema ou & Universidade Federal do Parans, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

3.5. £ de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informagao, devendo proceder, imediatamente, & corregao ou  alteragao dos registros téo logo identifique incorrecéo ou aqueles se tornem desatualizados.
3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderé ensejar no momento da

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagéo, e que estejam com Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP ne 3, de 2018.

4.1.1. Os licitantes deverdo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.1.2. Poderdo participar as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 14/12/2006, e do Decreto n2 8.538,
de 06/10/2015, que tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita bruta até o limite definido no Inciso Il do caput do artigo 32 da Lei Complementar n®
123, de 14/12/2006, nela incluida os atos cooperados e nio cooperados, o disposto nos Capitulos V a X, na Segao IV do Capitulo XI e no Capitulo Xl da
referida Lei complementar, conforme disposto no artigo 34 da Lei n? 11.488, de 15/06/2007.

4.1.2.1. Como n3o ¢ possivel a contratagio pela Administraio de empresas optantes pelo sistema de tributagéo pelo Simples Nacional em licitagdes de
cessdo e locagio de mao de obra, ante a vedagéio expressa contida no art. 17 da Lei Complementar no 123/2006, bem como das previsdes sobre a receita
bruta constantes no Art. 3¢ da referida Lei, sera necessario 4 empresa vencedora do certame, (no caso de que se enquadrar no regime de tributagdo do
Simples Nacional) a comunicagao obrigatria & Receita Federal do Brasil da situagdo ensejadora da exclusdo do regime diferenciado, sob pena das sangges
previstas na legislagio tributéria, no prazo previsto no art. 30, § 12, inc. II, da Lei Complementar n2 123/2006.

4.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

4.3. Nao poderdo participar desta licitago os interessados:

4.3.1. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com esta Universidade, nos termos do artigo 87, inciso Ill, da Lei n° 8.666/1993;

4.3.2. Que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Unido, nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e/ou decretos regulamentadores;
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4.3.3. Que ndo atendam as condigBes deste Edital e seus anexos;

. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citago e responder administrativa ou judicialmente;

. Nio poderio participar direta ou indiretamente desta licitacdo as empresas cujos gerentes, sécios ou componentes de seu quadro técnico sejam

servidores, érios ou publicos da L Federal do Paran3, bem como que se enquadrem nas demais vedagdes previstas no artigo

92 da Lei n° 8.666, de 1993;

. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolugdo ou liquidagdo;

. Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio, sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si, quaisquer que seja sua forma de
5 30 ndo exige dos licitantes excessivo grau de comprometimento econdmico, a ponto de necessitar da

vez que a da
jungdo de empresas sob qualquer aspecto;
. OrganizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigio (Acérddo ne 746/2014-TCU-Plenério);

. Que tenham sido declaradas inidéneas pela autoridade competente da Administragao Pblica Federal, Estadual, Municipal ou Distrital;

4.3.10. € vedada a participag3o de cooperativas no presente certame licitatério, pois este tem por objeto a contratago de méo de obra terceirizavel, havendo
a presenga de vinculo de subordinagao entre o trabalhador e o fornecedor de servigos.

4.4. Nos termos do art. 52 do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregdo,
familiar de:

a) detentor de cargo em comiss3o ou fungdo de confianga que atue na rea responsavel pela demanda ou contratagao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.

4.4.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n2 13, art. 59, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 22, inciso Iil, do Decreto n.2 7.203,
de 04 de junho de 2010);

4.5. Nos termos do art. 7° do Decreto n® 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na execugdo dos servigos contratados, de empregado da futura
Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga neste orgdo contratante.

4.6. Como condigéo para participagdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes
declaragdes:

4.6.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

4.6.1.1. Nos itens exclusivos para participago de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no
certame;

4.6.1.2. Nos itens em que a participagéo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira
o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte.

4.6.2. Que esté ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

4.6.3. Que cumpre os requisitos para a habilitagao definidos no Edital e que a proposta apresentada esté em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.6.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e no emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;
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do art.52 da Constituigio Federal.

4.6.8. Que 05 servigos s30 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagio, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6.9. Que cumpre a cota de aprendizagem nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT (Consolidago das Leis de Trabalho).

4.7.Nzo h4 de envio de relativos s citadas no item 4.4 acima, por meio fisico ou qualquer outro meio.

4.8. Antes de elaborar suas propostas, os licitantes deverdo ler o Edital e demais anexos, pois a participagao nesta licitagdo significa
pleno conhecimento de suas instrugdes, néo cabendo, apés sua abertura, alegaio de de seus itens ou quanto ao seu
conteido.

4.9. 0s licitantes devem acompanhar diariamente (chat ou e-mail) os atos e informagdes disponibilizadas pelo pregoeiro no sistema eletrdnico, pelo qual é
dado ciéncia a todos os interessados.

4.10. A declarag3o falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo sujeitaré o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, com os de exigidos no edital, proposta
com a descriggo do objeto ofertado até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a
etapa de envio dessa documentagio.

5.2.0 envio da proposta, dos exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo i a
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n® 123, de 2006.

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsével pelo 6nus decorrente da
perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

30 de habilitagao, ainda que haja alguma restricdo de regularidade

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os de = inseridos no

sistema;

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrerd apés a realizagio dos
de ej da proposta.

somente serdao

5.8. 05 documentos que compdem a proposta e  habilitagao do licitante melhor
para acesso piblico apds o encerramento do envio de lances.

5.9. Para cada item ofertado os licitantes deverdo anexar em campo préprio do Sistema Comprasnet:

a) Proposta contendo: CNP, razdo social, enderego, telefone, correio eletronico, nome do representante legal da empresa, nimero de telefone, fixo e/ou
celular, banco, agéncia, nimero da conta corrente, praga de pagamento, nome do responsavel pela assinatura do contrato, bem como a especificagao, a
quantidade dos itens, de acordo com a especificagio solicitada no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital), e prego conforme modelo constante no Anexo Ii
deste Edital.

para avaliagio do pregoeiro e

4.6.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n 2, de 16 de setembro de 2009. b) Outros referentes a juridica, fiscal e técnicae dmico-fil , conforme titulo 9 deste Edital.
4.6.7. Que ndo possui em sua cadeia produtiva trabalho ou forgado, nos termos do inciso Ill e IV do art.12 e no inciso il 5.10. A anlise técnica das propostas serd realizada a partir dos pelo licitante com sua proposta.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor total para o grupo para o periodo de 12 (doze) meses.

6.1.1.1. As propostas, ainda, deverso observar o seguinte:

6.1.1.1.1. Ser apresentadas com, no maximo, 02 (duas) casas apos a virgula (exemplo: R$ 12,34), haja vista que o Sistema Monetario Nacional ndo contempla

valores inferiores a um centavo.

6.1.1.1.2. As propostas que n3o atenderem ao disposto no subitem 6.1.1.1.1. acima, apresentando mais do que 02 (duas) casas decimais, terdo as casas

excedentes desconsideradas, sendo que o Pregoeiro, na fase de aceitagdo, registrara o novo prego no Sistema Comprasnet, no campo “valor negociado’,

garantida a aceitagdo do valor que restar apds tal procedimento.

6.1.2. Pela natureza do objeto desta licitagéo, ndo serd necessario o preenchimento dos campos marca, fabricante, modelo ou versao no sistema Comprasnet.

6.1.3. Descrigdo do objeto, contendo as informages similares & especificagéo do Termo de Referéncia.

6.1.4. Ndo serdo aceitas propostas sem detalhamento da descrigdo do objeto ou contendo a redagdo “conforme descrito no Edital” ou expressao equivalente,

em substituigao total ou parcial  descrigdo detalhada do servico, conforme Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estario inclusos todos os custos encargos tributarios, comerciais e quaisquer outros.

e incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formatao de Precos,

conforme Anexo XI deste Edital;

6.3.1. A Contratada deverd arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos

custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,

caso o previsto inicialmente em sua proposta no seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos

arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior 3 i da a deverd efetuar o
seguindo as regras de dos servigos com a realizagdo, se

necessério e cabivel, de contratual do necessirio, om base na alinea b do inciso | do ar, 65 da Lei . 6 666/93 e nos termos do art.

63, §2° da IN SEGES/MP 1.5/2017.

6.3.3. A proposta apresentada deverd contemplar o valor total dos custos da contratagéo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de fatos geradores.

6.4. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde & média dos

efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou  fiscalizago, a qualquer tempo,

d0 da d0 dos i para os fins do previsto no subitem anterior.

6.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, seréo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na

legislagso vigente.

6.6. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte, que de acordo com o seu registro se enquadrarem nas vedagbes estabelecidas

conforme art. 17, inciso Xil, da Lei Complementar no 123/2006, ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os

servigos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de m3o de obra para fins

tributarios.

6.7. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, no Ihe assistindo o direito de
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pleitear qualquer alteragao, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.7.1. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposigdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, o o isso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigdo.

6.8. 0 prazo de validade das propostas serd de, no minimo, 90 (noventa) dias, a contar da abertura deste Pregdo, independentemente de ndo consignarem
prazo de validade ou de consignarem prazos inferiores a este, salvo se o licitante oferecer prazo superior, ocasido em que este prevalecerd.

6.9. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de
licitagdes publicas;

das regras i pela por parte dos pode ensejar a pelo Tribunal de
Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessérias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicio; ou condenacdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitago dar-se-4 em sess3o publica, por meio de sistema eletrdnico, na data, hordrio e local indicados neste Edital

7.2. Anteriormente 4 disputa de lances, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o lcitante.

72.2.A serd sempre e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassificagao da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. 0 sistema ordenaré as propostas sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.4. 0 sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. 0 lance deverd ser ofertado pelo valor total do grupo para o periodo de 12 (doze) meses.

7.6. 0s licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.6.1. Todas as propostas que estiverem acima do valor maximo admitido serdo desclassificadas na fase de aceitaao.

7.7. 0 licitante somente poderd oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. 0 intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderé ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances n&o podera ser inferior
atrés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.9. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrnico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

7.10. A etapa de lances da sesso pblica teré duragdo inicial de quinze minutos. Apés esse prazo, o sistema encaminharé aviso de fechamento iminente dos
lances, apds 0 que transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepgdo de lances.
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7.11. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrirs oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos
até dez por cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.
7.11.1. No havendo pelo menos trés ofertas nas condiges definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificagao, até o
miximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Apés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.12.1. Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, haveré o reinicio da etapa fechada, para que os demais
licitantes, até o maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.13. Poderd o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admiti o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de
lance fechado atender as exigéncias de habilitagao.

7.14. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente & Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia;

7.14.1. Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.

7.15. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.16. Durante o transcurso da sess3o publica, os licitantes sero informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do
licitante.

7.17. No caso de desconexo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema eletrénico poderé permanecer acessivel aos licitantes
para a recepgdo dos lances.

7.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo pblica seré suspensa e reiniciada
somente apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagdo.

7.19. 0 Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.21. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd
efetivada a verificagdo automitica, junto  Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prdpria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo & comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como
das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

7.21.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21.2. Amelhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma iltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
a0 da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicago automtica para tanto.

7.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou no se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.21.4. No caso de dos valores pelas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

7.22. A ordem de apresentag3o pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagio, de maneira que s6 poder haver empate entre propostas
iguais (n3o seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 32, § 2, da Lei n® 8.666, de 1993,
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a preferéncia,

7.23.1. prestados por empresas brasileiras;

7.23.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.23.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da

Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagéo;

7.24. Persistindo 0 empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrdnico dentre as propostas empatadas.

7.25. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro deverd encaminhar, pelo sistema eletrnico, contraproposta o licitante que tenha

apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.25.1. A negociago ser realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.25.2. 0 pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao dltimo lance ofertado

ap6s a negociagio realizada, acompanhada, se for o caso, dos , quando necessérios & confirmagao daqueles exigidos neste Edital

e j4 apresentados.

7.26. Apbs a negociagio do prego, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

7.27. 5e a proposta ou o lance de menor valor o for aceitvel, ou se o licitante desatender 3s condigdes de participagdo, o Pregoeiro examinaré a proposta
e assim na ordem de 4o, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital.

7.27.1. Ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem anterior, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

a0s servicos:

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociagio, o pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do
prego em relagio a0 maximo estipulado para contratagéo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 72 e no § 92 do art.
26 do Decreto n.2 10.024/2019.

8.2. A anélise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos e Formagio de Pregos, a ser preenchida
pelo licitante em relacio a sua proposta final, conforme Anexo X! deste Edital.

8.3. Apos o encerramento da fase de lances, o pregoeiro far a convocagio para que a empresa melhor
02 (dois) dias dteis:

a) As Planilhas de Custos e Formacio de Precos em formato editavel (*xs, *xisx), conforme modelo constante no Anexo XI deste Edital, devidamente
preenchidas e com apresentagao dos memoriais de célculo e notas explicativas, quando necessa
b) Cépia da norma coletiva de trabalho (Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo) utilizada para a formulagdo de sua proposta;

<) Cépia da guia de Recolhimento do FGTS e Informagdo a Previdéncia Social (GFIP) com a comprovagéo do Fator Acidentario de Trabalho ajustado (RAT e
FAP);

d) Copia de Declaragio de Débitos e Créditos de Tributos Federais (DCTF) de modo a comprovar o regime tributrio adotado pela empresa, bem como a opgao
pela desoneragio da folha de pagamento, se houver;

&) Copia de Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuigdo para PIS/PASEP e para COFINS (EFD - Contribuigdes) referente aos dltimos 12 (doze) meses de modo a
comprovar as aliquotas efetivas médias dos tributos.

f) Apresentacio de comprovacio de legislagio municipal (dos municipios onde havera prestagdo dos servicos), em que se possa verificar a aliquota do
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) bem como normativas para eventuais isengdes aplicaveis.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

anexe no sistema Ce em até
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8.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2. contenha vicio insanével ou ilegalidade;

8.4.3. ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4. apresentar prego final superior ao prego maximo fixado (Acérdao n? 1455/2018 -TCU - Plenério), percentual de desconto inferior ao minimo exigido ou
que apresentar prego manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui o possuird recursos suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada
inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.1.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitérios simbélicos, irris6rios ou de valor zero, incompativeis
com os pregos dos insumos e salérios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitagdo no tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade
da remuneragéo.

8.4.4.1.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 3¢, §12 da Lei n.
10.192/2001, informa-se que foi utilizada a Convengdo Coletiva de Trabalho descrita no Anexo XI deste Edital, no cilculo do valor estimado pela
Administragdo.

8.5. E vedado  proponente incluir na Planilha de Custos e Formagéo de Pregos:

8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposiges contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos no previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade
(art. 99, paragrafo Unico, incisos | a Ill, do Decreto n.2 9.507/2018, e art. 62 da IN SEGES/MP n.2 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 62, aragrafo unlco, dalIN SEGES/MP n.25/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com trei reciclagem e ou pois tais parcelas j4 sdo cobertas pelas
despesas administrativas (Acérddo TCU n® 2.746/2015 - Plenério);

8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de meméria de calculo, o que
esté sendo custeado, de modo a haver a comprovagdo da no cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU ne
2.746/2015 — Plenario, n® 64/2010 - 22 Camara e n® 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Simula TCU ne 254/2010);
8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional’, pois o item nao esté vinculado a qualquer contraprestagio mensurével (Acérddos TCU ne
1.949/2007 - Plendrio e n? 6.439/2011 - 12 Camara).

8.6. Alinclusio na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificagéo do licitante, devendo o Pregoeiro determinar que os respectivos custos
sejam exclufdos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.? 10.024, de 2019,

8.6.1. Na hipétese de contratago com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens sero excluidos da Planilha, garantidas
ampla defesa e contraditério.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagio de Pregos ndo caracteriza motivo sufi
desclassificagio da proposta, desde que no contrariem exigéncias legais.

8.7.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitrios simblicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos

nte para a
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insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitagdo no tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalages de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou 4 totalidade da remuneragdo.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da idade de esclareci oderdo ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG N. 5, de 2017,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da
proposta no for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, néo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, seré obrigatéria a realizagéo de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.9.1. As propostas com pregos proximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo Ministério da Economia, disponibilizado em meio eletrnico, no Portal de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras/pt-br/), deverdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificagdo, sem
prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instrugio Normativa/SEGES/MP n.2 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro de
2017).

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as
provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.11. Na hipétese de necessidade de suspensio da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo plblica
somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de znle:edenclz e a ocorréncia serd registrada em ata.
8.12. 0 Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar digital por meio de disponivel no sistema, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, sob pena de ndo aceitago da proposta.

8.12.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitado escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.12.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.13. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.14. O Pregoeiro analisaré a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos com aqueles praticados no
mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos salérios das categorias envolvidas na contratagao;

8.15. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificago da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo licitante, no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do prego.

8.15.1. 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que no alterem a substancia das propostas;
8.15.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregio a indicagdo de i de impostos e
Nacional, quando no cabivel esse regime.

8.15.3. O Pregoeiro devera verificar se a proposta apresenta o valor total dos custos da contratagdo.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para a sua continuidade.

8.18. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, c a0 licitante que o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtengao de melhor prego, vedada a negociagio em condigdes diversas das previstas neste Edital.

8.18.1. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro nio aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco
melhor.

8.18.2. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

na forma do Simples
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8.19. Em se tratando de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar 4 subsequente,
haveré nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC ne 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso,
8.20. Encerrada a andlise quanto & aceitago da proposta, o Pregoeiro verificard a habilitagéo do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO

Sobre o Julgamento:

9.1. Apés andlise e aprovagdo das propostas, o Pregoeiro agendar via chat, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a data e horario para a

“Sessdo Publica para Habilitagao”, na qual os licitantes que tiveram suas propostas aprovadas serdo declarados vencedores, exceto se essa puder ser realizada

em ato continuo & sesséo publica da disputa de lances.

9.2. Como condigo prévia ao exame da documentag&o de habilitagéo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o

eventual descumprimento das condigges de participaao, especialmente quanto a existéncia de sang&o que impea a participagéo no certame ou a futura

contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.2.1. Sistema de C Unificado de - SICAF (www.go t-br/);

9.2.2. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unio (https://certidoes-apf.apps.tcu.govbr/)

9.2.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de

1992, que prevé, dentre as sandes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigao de contratar com o Poder Piblico,

inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.2.3.1. Caso conste na Consulta de Situagéo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciar para verificar se houve

fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.2.3.2. Atentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros

9.2.3.3. 0 licitante seré do para asua

9.2.4. Constatada a existéncia de sango, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condigéo de participagao.

9.2.5. No caso de inabilitagao, havera nova verificagio, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar

ne 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes ida para aceitagéo da proposta subsequente.

9.3. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo do lcitantes serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagio
a habilitagéo juridica, & regularidade fiscal e trabalhista, a financeira e técnica, conforme o disposto na Instrugio

Normativa SEGES/MP n® 03, de 2018.

93.1. 0 interessado, para efeitos de habilitago prevista na Instrugio Normativa SEGES/MP n 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, deverd atender as

condigBes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

9.3.2. € dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo pblica, ou

em conjunto com a da proposta, a respectiva documentagso atualizada.

9.3.3. 0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitago do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita

pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar als) certidaolGes) validals), conforme art. 43, 3¢, do Decreto 10.024, de 2019.

9.4. Havendo a de envio de de , necessarios a daqueles exigidos neste Edital e j

apresentados, o licitante ser convocado a encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de inabilitagdo.

9.4.1. 0s a serem requisi e ndo poderdo ser os ja exigidos para fins de habilitagio no instrumento

300672021
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9.11.1 Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, judicial ou
conforme dispde a alinea “e” do item 11.1 do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG;

9.11.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de
recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo.

9.11.1.2. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao Gltimo exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral ~ LG, Liquidez
Corrente — LC, e Solvéncia Geral - SG superiores a 1 (um); conforme dispée a alinea “a” do item 11.1 do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa n® 05/2017-
SEGES/MPDG.

a) E vedada a do Balango Patri e da D do Resultado do Exercicio por balancetes ou balangos provisérios, conforme a alinea
do item 11.1 do Anexo VII-A da Instrugdo Normativa n® 05/2017-SEGES/MPDG.

b) Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitagdo esteja encerrado h4 mais de 03 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste Pregao, o
Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado do Exercicio poderdo ser atualizados por indices oficias.
©) A atualizaggo de que trata o item acima devera ser com os
complementagio.

9.11.2. A comprovagio da situagdo financeira da empresa serd constatada mediante obteng3o de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 ( um) resultantes da aplicagao das férmulas

expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

e

de ilitacdo, ndo havendo de

LG = Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante

Ativo Tc
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.11.3. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar, considerados os riscos para a e, acritério da o capital social ou valor de patriménio
liquido, correspondente ao minimo de 10% (dez por cento) do valor da contratagdo anual.

9.11.4. As empresas deverdo ainda complementar a comprovagao da qualificagao econdmico-financeira por meio de:

a) Comprovagao de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado da contratag3o, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;
conforme dispde a alinea “b” do item 11.1 do Anexo VII-A da Instrugio Normativa ne 05/2017-SEGES/MPDG;

b) Comprovagio de Capital Social ou o valor de Patriménio Liquido de 10% (dez por cento) do valor a ser contratado, por meio de Certidio da Junta
Comercial ou habil equi Quando do recebi da 30 de habilitaggo do o Pregoeiro verificard o valor total da
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(sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.
SEGES/MPDG.

9.13. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estaré dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do
balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio.

9.13.1. A existéncia de restrigo relativamente & regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.2. A declaragdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior & fase de habilitagéo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restriggo no que tange & regularidade fiscal e trabalhista, a mesma ser convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias iteis, apos a
declaragio do vencedor, comprovar a regularizagio. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo desta Universidade Federal
do Parand, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa

9.14.1. Na situago descrita no item acima a fungao "Aceitagio” corresponderé a "Habilitagdo" para que se possa dar termo inicial & regularizagdo fiscal e
trabalhista das empresas que possuem tratamento diferenciado, de acordo com a LC 123/2006.

9.14.2. Decorrido o prazo para regularizagao da documentagao, o Pregoeiro agendara sessdo para a "Declaragdo de Vencedor" que, pelo Sistema Comprasnet,
seré denominada "Habilitagdo" e marcard o inicio da fase recursal tratada pelo Titulo 11 deste Edital.

9.15. A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem 9.14 acima acarretaré a inabilitagao do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra
microempresa ou empresa de pequeno porte com alguma restrigdo na documentacio fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagdo.
9.16. Havendo de analisar os exigidos, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e
horério para a continuidade da mesma.

9.17. Serd inabilitado o licitante que ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresent-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, ou
ainda, a inadequagdo dos servios ofertados pelo licitante em relagéo as especificagdes constantes no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital), acarretard a
desclassificagao do licitante.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes para aceitagdo da proposta
subsequente.

9.19. O Pregoeiro poderd, no julgamento da habilitagéo e das propostas, sanar erros ou falhas que no alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuird validade e eficacia para fins de habilitagdo
e classificagdo, observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

9.20. Constatado o atendimento s exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante serd declarado vencedor.

do anexo VIl da Instrugdo Normativa n? 05/2017-

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. O licitante declarado vencedor deverd encaminhar a proposta descrita na alinea “a” do item 5.9 deste Edital, com o valor adequado ao dltimo lance
ofertado ou negociado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitago do pregoeiro no sistema eletronico.

10.1.1. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado a critério do pregoeiro, mediante solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo, e formalmente aceita pelo pregoeiro.
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convocatério.

9.5. Somente haveré a necessidade de apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver ddvida em relagdo a integridade do documento

digital.

9.6. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagéo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.7. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em

nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.7.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for
a izagio do dessas

9.8. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentag3o relacionada nos itens a seguir, para fins de

habilitagso:

9.9. Habilitagdo juridica:

9.9.1. No caso de empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.9.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,

devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, de de seus

9.9.3. Inscriggo no Registro Plblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante

sucursal, filial ou agéncia;

9.9.4. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da

indicagao dos seus administradores;

9.9.5. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo;

9.9.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagio respectiva;

9.10. Regularidade fiscal e trabalhist

9.10.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

9.10.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido

(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da

Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.10.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.10.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de

negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.10.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente a0 seu ramo de

atividade e compativel com o objeto contratual;

9.10.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa  atividade em cujo exercicio contrata ou

concorre;

9.10.7. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condigdo

mediante declaragdo da Fazenda Estadual ou Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10.8. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte devers apresentar toda a documentagdo

exigida para efeito de comprovagio de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigéo, sob pena de inabilitagdo.

9.11. Qualificagio Econdmico-Financeira:
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proposta da empresa, de acordo com o art. 31, § 32, da Lei n® 8.666/1993. Esta exigéncia esta amparada na Sumula 275/2012 do TCU - Tribunal de Contas da

Unigo.

<) Declaragio da licitante, acompanhada da relagéo de compromissos assumidos (contratos vigentes com outros érgios publicos ou empresas privadas,

conforme modelo constante no Anexo VI deste Edital), de que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou Iniciativa

Privada, vigentes na data da apresentagdo da proposta, no é superior ao seu Patriménio Liquido, conforme dispde os itens 1 e 2, da alinea “d” do item 11.1

do Anexo VII-A da Instrugio Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG;

c.1) A declaragio deve ser acompanhada da Demonstragio do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao Gltimo exercicio social; e

c.2) Caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstrago do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10%

(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

9.12. Qualificagio Técnica

9.12.1. Para a comprovagio da qualificagéo técnica, a empresa deverd apresentar os seguintes documentos:

a) Declaragiio ou Atestado de Capacidade Técnica, fornecida por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove a prestagio de servigos de

terceirizagao, gerenciamento de mao de obra, com respectiva indicacio de contingente de pessoal e as categorias profissionais, devendo constar ainda, se o

fornecedor estd cumprindo ou tenha cumprido o atendimento de modo satisfatério.

a.1) Os atestados ou de técnica pelo licitante devem comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
em isti e prazos com o objeto de que trata o processo licitatorio.

2.2) Para comprovar a compatibilidade de quantidade, o referido Atestado ou Declaragio, deve comprovar que a empresa ja prestou servigos em quantidade

minima de 22 (vinte e dois) postos de servigos terceirizados, sendo permitida a soma de atestados, desde que os servicos tenham sido executados de forma

concomitante, pois essa situagio se equivale, para fins de de técr 2 uma dnica (conforme item 10.6 do

Anexo VII-A da IN 05/2017-SEGES/MPDG).

2.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusio do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucio, exceto se

firmado para ser executado em prazo inferior.

2.4) Os atestados deveréio comprovar que a licitante possui experiéncia minima de 03 (trés) anos em terceirizago de servigos. Para a comprovagéo do tempo

de experiéncia, seré permitida a soma de atestados.

2.5) Junto aos atestados devera ser informado o nimero do contrato de prestaco de servigos. Se o contrato foi assinado com pessoa juridica de direito

publico é necessério identificagao do drgao Contratante e o numero/ano da licitagdo.

.6) Os atestados de capacidade técnico-operacionais deverio referir-se a servigos prestados no ambito da atividade econdmica principal ou secundéria,

especificadas em seu contrato social vigente.

.7) O licitante deve disponibilizar todas as informagges arias Fo da dos atestados solicitados, apresentando para fins de
diligéncia, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte & contratagdo, enderego atual da Contratante e local em que foram prestados os
servigos.

b) Declaragdo de que a empresa tem aptiddo para desempenho da atividade compativel com o objeto desta licitagdo em caracteristicas, quantidade e
prazos, bem como que é detentora de sistema de gerenciamento de pessoal, com condigdies de realizar e manter registro histérico didrio de cada trabalhador;
seus dados de cursos; vencimento de controle desse venci de exames
médicos; controle de satide em geral dos trabalhadores; emissao de recibo de pagamento individual e foiha cnica co pessoal objeto desta licitagéo e demais
técnicas que permitam garantir a gestdo e gerenciamento dos trabalhadores em todos os aspectos legais e técnicos necessarios para a garantia de servicos
prestados a esta Instituicdo;

©) Declaragéo de que o licitante possui ou instalard escritério no muni

o de Curitiba ou regido metropolitana, a ser comprovado no prazo méximo de 60
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10.1.2. A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, digitada em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser
assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2.1. Deve ser anexada a proposta, as Planilhas de Custos e Formago de Pregos em formato editével (*.xls, *.xIsx), conforme modelo disponibilizado no
Anexo XI deste Edital, ecom dos memoriais de calculo e notas explicativas, quando necessrio.

10.1.2.2. Conter a indicagéo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideragdo no decorrer da execug3o do contrato e aplicagao de eventual sangao
4 Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3. s pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitrio em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5¢ da Lei
12 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevaleceréo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os
valores expressos por extenso, prevalecerdo estes Gltimos.

10.4. A oferta deverd ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, a0 objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condigdo que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especificacBes ali contidas
ou que estabelega vinculo & proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os

estardo is na internet, apés a

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte,
se for o caso, sera concedido o prazo de no minimo 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengao de recorrer, de forma motivada, isto
&, indicando contra qualis) decisao(Bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo prprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite
ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro nio adentrara no mérito recursal, mas apenas verificard as condiges de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengao de recorrer importard a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de ento, o prazo de trés dias para apresentar as razes, pelo sistema eletronico, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-Ihes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. 0 acolhimento do recurso invalida téo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo 30 com vista aos it no endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessdo piblica poderd ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve 3 anulagéo de atos anteriores 4 realizagio da sesséo publica precedente ou em que seja anulada a
prépria sessdo publica, situagio em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
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12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o
instrumento equivalente ou no comprovar a regularizaéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo
adotados os i imedi posteriores a0 da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes deverdo ser para asessdo reaberta

12.2.1. A convocagio se dard por meio do sistema eletrdnico (“chat”) e e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatdrio.

12.2.2. A convocagio, feita por e-mail, dar-se- de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

13. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
13.1. O objeto da licitagéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposigdo de recurso, ou pela autoridade
competente, apos a regular deciséo dos recursos apresentados,

13.2. Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a i do licitatério.

14. DA GARANTIA DE EXECUGAO
14.1. Sers exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apés a homologagdo da licitagéo, em sendo realizada a contratagdo, serd firmado Contrato.

15.2.A 30 da empresa classifi os demais critérios aqui descritos, far-se-4 através da assinatura do contrato (Anexo Iil deste Edital),
nas condigBes estabelecidas neste Edital.

15.2.1. Recomenda-se que os licitantes providenciem seu cadastro no sistema de processo eletronico da UFPR, visando agilizar os tramites para assinatura do
contrato (Anexo Iil deste Edital).

15.2.1.1. O cadastro deve ser feito pelo representante legal da empresa, no sitio www.ufpr.br/sei, escolhendo a opgdo “Acesso Usudrio Externo’.

15.2.1.2. A assinatura do contrato (Anexo Il deste Edital) poderd ser realizada através do Sistema de Processo Eletronico da UFPR.

15.2.1.2.1. Ndo haverd envio de documentos por correio nas situagdes cuja assinatura do contrato (Anexo Iil deste Edital) seja realizada através do Sistema de
Processo Eletrénico da UFPR.

15.3. 0 licitante vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir da data de sua convocago, para assinar o Contrato (Anexo i deste Edital),
sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.3.1. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagio justificada do licitante vencedor e aceita pela
Administraggo.

15.3.2. Caso a proponente ndo tenha providenciado seu cadastro no sistema de processo eletrénico da UFPR (SEI), conforme disposto no item 15.2.1 acima, o
mesmo se fard obrigatdrio antes da assinatura do contrato (Anexo Ill deste Edital), caso a assinatura ocorra no referido sistema.

15.3.3. Caso a assinatura ndo seja realizada através do sistema de processo eletronico da UFPR, o contrato serd enviado por e-mail, para o enderego
informado na proposta pelo licitante, e deverd ser devolvido, assinado em duas vias, por correio, para a Geréncia de Contratos do Departamento de Licitages
e Contratacdes da UFPR.
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16. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)
16.1. As regras acerca da repactuagdo em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

17. DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO
17.1. Os critérios de recebimento e aceitagdo do objeto e de fiscalizago estéo previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
18.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada so as estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

19. DO PAGAMENTO
19.1. As regras acerca do pagamento so as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital, Anexo | deste Edital.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO
20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo a
que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

21. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Com fulcro no art. 72 da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com quaisquer 6rgaos da Unido; e com base no art. 87, inciso Il, da Lei
12 8.666/1993, estaré sujeita & multa, de acordo com a gravidade do inadimplemento cometido, a empresa que:

21.1.1. No mantiver sua proposta ou deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos pelo edital de licitago, antes da homologagdo do certame:

a) Recusar-se ou deixar de enviar a proposta via Sistema Comprasnet ou remessa postal;

b) Recusar-se ou deixar de responder diligéncia realizada pela UFPR, durante a andlise da proposta/planilha de custos e formagso de pregos;

¢) Deixar de manter as condigdes de habilitagdo;

d) Desistir expressamente de sua proposta, apos a abertura da licitagao.

21.1.1.1. Para os casos correlatos a este item, a empresa inadimplente ficara impedida de licitar e contratar com quaisquer rgaos da Unido pelo prazo de até
06 (seis) meses.

21.1.2. Deixar de celebrar o contrato:

a) Recusar-se ou deixar de enviar documento(s) necessério(s) & comprovagdo de capacidade para assinatura do contrato, bem como recusar-se ou deixar de
efetuar cadastro no sistema de processo eletronico da UFPR, para assinatura do contrato: impedimento de licitar e contratar com quaisquer érgos da Unido
por até 01 (um) ano e multa de 20% (vinte por cento) em relagdo ao valor total de sua proposta.

b) Recusar-se ou deixar de assinar o contrato, dentro do prazo determinado: impedimento de licitar e contratar com quaisquer érgdos da Unido por até 01
(um) ano e multa de 20% (vinte por cento) em relagdo ao valor total de sua proposta;
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més (94,74% =1 - (8h / 152h)) = cabendo a aplicagtio de multa.
0 valor mensal do posto é de RS 4.721,34.
Deste modo, serd aplicada multa de 5,26% (1 - 94,74%) sobre o valor mensal do posto (RS 4.721,34), totalizando uma multa no valor de RS 248,49.
d.4) Se o posto descoberto a que se refere a alinea “d” acima implicar na impossibilidade de realizagdo das atividades por outros postos, ou impedir a
realizagio normal das atividades da unidade da UFPR onde ocorrer a prestagdo dos servigos, a multa serd elevada para 10% (dez por cento) do valor da drea
descoberta.
&) Ao final de cada més de prestagdo dos servicos, a fiscalizago do contrato apuraré o Indice de Cobertura dos Postos, calculando a drea total descoberta no
periodo, aplicando as seguintes multas:
e.1) 1% (um por cento) sobre o valor mensal do Contrato, quando o indice de Cobertura Geral dos Postos do municipio for igual ou inferior a 90%, mas
superior a 80%.
€.2) 3% (trés por cento) sobre o valor mensal do Contrato, quando o ndice de Cobertura Geral dos Postos do municipio for igual ou inferior a 80%, mas
superior a 75%.
€.3) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato, quando o fndice de Cobertura Geral dos Postos do municipio for igual ou inferior a 75%, sendo
que a falha seré considerada inexecugdo do contrato, podendo implicar na sua rescisdo e no impedimento de licitar e contratar com quaisquer 6rgaos da
Unido por até 2 (dois) anos.
f) Deixar de instalar o relégio ponto, bem como permitir a indisponibilidade superior a 24h (vinte e quatro horas) dos registradores eletrénicos de ponto:
multa de 0,02% (zero virgula zero dois por cento) sobre o valor mensal contratado, por dia de indisponibilidade do equi i pela
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de

g) Deixar de implantar PPRA e/ou PCMSO nos prazos previstos no Edital de Licitagao: multa de 0,015% (zero virgula zero quinze por cento) sobre o valor total
do contrato, por dia de atraso.
h) Recusar-se ou deixar de atender solicitagdo formal da fiscalizagio do Contrato, referentes as informagdes dos funcionarios ocupantes dos postos ou outros
esclarecimentos necessarios a boa execug3o contratual, observados os prazos previstos em Contrato: multa de 0,1% (zero virgula um por cento) sobre o valor
mensal do Contrato.

i) Recusar-se ou deixar de cumprir normas internas da UFPR, apontadas em relatdrio de fiscalizagéo: multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor
mensal do Contrato.

) Deixar de indicar preposto e/ou de comunicar sua substituido & UFPR nos prazos previstos no edital de licitago, ou ainda, deixar o preposto de cumprir
suas obrigagdes estabelecidas em edital: multa de 0,01% (zero virgula zero um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso.

k) Deixar de manter escritdrio de representagdo na cidade de Curitiba ou em sua Regio Metropolitana: multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) sobre o
valor total do Contrato, para cada més em que a falta persistir, sendo calculada proporci caso o periodo de pri seja menor.

1) Deixar de ressarcir danos ao patrimonio da UFPR, ou & integridade fisica ou patrimonial de terceiros, em decorréncia de agdo ou omissdo de seus
empregados, nos prazos previstos no edital de licitagdo: multa de 0,05% (zero virgula zero, zero cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por dia em
que a falha persistir, sem prejuizo das demais custas com o ressarcimento dos danos causados.

m) Deixar de solucionar nos prazos determinados pela UFPR as divergéncias apontadas nos relatdrios de fiscalizago do contrato apés analise dos

\_unidade 191106
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15.3.3.1. Recebidas as vias do Contrato assinadas pelo licitante, estas sero assinadas pela
eletronico do Departamento de Licitagdes e C Bes da UFPR (http: pra. or
serd publicado no Didrio Oficial da Unio.

15.33.2. Uma das vias do contrato ficard disponivel para retirada, pela Contratada, junto & Geréncia de Contratos do Departamento de Licitagdes e
Contratages da UFPR.

15.3.3.3. Caso o Contrato no seja retirado, nos termos do subitem 15.3.3.2. acima, em até 90 (noventa) dias da publicado no Didrio Oficial da Unido, a UFPR
se reserva o direito de descartar a via destinada a Contratante.

15.4. A assinatura do contrato (Anexo Il deste Edital) implica no reconhecimento de que:

a) A contratada se vincula & sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

b) A contratada reconhece que as hipdteses de rescisao s3o aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.5. 0 contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos de doze meses, até o limite de
60 (sessenta) meses.

156. a 0a realizara consulta ao SICAF para identificar possivel suspenso temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugio Normativa n? 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 62, Ill, da Lei n2 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.6.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este deverd proceder ao
seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagao.

15.6.2. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado deverd regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
{teis, sob pena de aplicaio das penalidades previstas no edital e anexos.

15.7. Para comprovagdo de poderes para a assinatura do contrato, deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Se for sécio, fotoc6pia autenticada do contrato social, da Gltima alteragdo contratual e da Certiddo Simplificada da Junta emitida ha menos de 30 (trinta)
dias da data de abertura da licitagéo;

b) Se for procurador, fotocpia icada do i de do contrato social, da Gltima alteragdo contratual e da Certiddo Simplificada da
Junta Comercial emitida hs menos de 30 (trinta) dias da data de abertura da licitagao;

©) As procuragBes deverdo demonstrar de maneira expressa que o outorgado recebeu poderes para firmar propostas e assinar contratos;

d) Os contratos sociais deverdo comprovar que o outorgante tem poderes para substabelecimento;

&) As Certiddes Simplificadas da Junta Comercial deverdo comprovar que a Gltima alterago contratual arquivada é a mesma que estd sendo apresentada na
licitagao.

15.8. Na assinatura do contrato seré exigida a comprovagdo das condiBes de habilitagdo consignadas no edital, que devero ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato.

15.9. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condicdes de habilitagio consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a
Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a
ordem de classificagdo, para, apés a comprovagao dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a
negociagdo, assinar o contrato.

15.10. Para efeito de emissdo de nota fiscal/fatura, serd utilizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP, referente aquele que a licitante participou do
certame, ndo sendo possivel, assim, faturar com CNP) distinto.

da UFPR e no enderego
gerencia-de-contratos/), e o extrato do contrato
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©) Atrasar, injustificadamente, a assinatura do Contrato, dentro do prazo no : multa de 0,2% por dia de atraso,
calculado sobre o valor da proposta, até o décimo dia. A partir do décimo primeiro dia, serd considerado recusa em assinar o contrato, aplicando-se as
sangdes da alinea “b” acima;

21.1.3. Fraudar ou falhar na execugdo do contrato, e ensejar retardamento de sua execugdo:

a) Recusar-se ou deixar de apresentar prestagio de garantia para o Contrato: multa de 0,07% (sete centésimos por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, por dia de atraso, até o limite de 2% (dois por cento), sem prejuizo das consequéncias contratuais previstas em lei e no instrumento convocatdrio.

b) Recusar-se ou deixar de apresentar documentos para abertura de conta vinculada, na forma prevista no Edital de Licitagdo e no Contrato: multa de 5%
(cinco por cento), calculada sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das consequéncias contratuais previstas em lei e no instrumento convocatdrio.

©) Recusar-se ou deixar de apresentar do de despesa (c das éncias bancérias realizadas para quitacio das obrigagdes
trabalhistas) referente & utilizag3o da conta vinculada, nos prazos previstos neste instrumento: multa de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor liberado.

d) Deixar de substituir funcionario faltante de modo que o indice de Cobertura Executado de cada Posto no més seja igual ou inferior ao indice de Cobertura
Minimo no més: multa sobre o valor mensal do posto de trabalho multiplicado pelo indice de descobertura do posto no més.

d.1) O indice de descobertura do posto seré calculado a partir da seguinte formula:

ndice de descobertura do posto (%)
ndice de Cobertura Executado o posto (%)
d.2) O indice de cobertura minimo sera calculado a partir da seguinte formula:

1CM = 1- [carga horéria didria do posto]

(carga horéria mensal]

Onde:

ICM = indice de cobertura minima (%)

d.3) O indice de Cobertura Executado do Posto serd obtido a partir da apuragdo das horas efetivamente trabalhadas pelo posto durante o més, dividido pelo
total de horas que deveriam ser trabalhadas no més (carga horaria mensal). Por exemplo:

0 funciondrio ocupante do posto de Auxiliar de Escritdrio, com jornada semanal de 40h de segunda a sexta-feira, lotado em Curitiba/PR, teve 01 (uma) falta
no més no més de setembro, sem cobertura. Para este posto a carga hordria mensal, ou seja, o total de horas que deveriam ser trabalhadas no més de
setembro, é de 152 horas (19 dias a serem trabalhados por este posto x 08 horas didrias).

Como o funciondrio teve 01 (uma) falta, ele trabalhou 144 horas.

0 Indice de Cobertura Executado do Posto serd de 94,74% (= 144 horas trabalhadas / 152 horas a trabalhar), ou seja, igual ao Indice de Cobertura Minimo do
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total de funcionarios contratados) ", do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital):
Acima | Acima de | Adma de [ASTR | At
de75% | 50%a75% | 25%a50% 10%
25%
56% | 44% 3,8% 1,9% 0,6% | Em até 05 documentos
75% | 63% 5,6% 38% 1,3% | De 06 a 10 documentos
9,4% 8,1% 6,3% 4,4% 2,5% | De 11 a 15 documentos
100% | 88% 6,9% 5,0% 3,1% | Acima de 15 documentos
Valor da multa por Auséncia e/ou Divergéncias nos contidos no Item 9.48, alineas "a" a "k", e Item 13.2.2, alinea "v", do
por funcionario Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital):
RS 7,00 Alineas "}" e "K" (Crachd e relag3o de funcionsrios)
RS 21,00 Alineas "h" e " (escolaridade, experiéncia, parentesco)
RS 42,00 Alineas "e", "f" e "g" (ficha registro, devolugio CTPS, uniforme)
RS 62,00 Alineas "a", "b", "c" e "d" (registro CTPS, ASO, contrato trabalho, EPI)

solicitados nos itens 9.47, 9.48 e 13.2: multa conforme tabela abaixo. A aplicagdo da multa estara limitada a 10% do valor mensal contratado do més em que
houver a falha apurada pela fiscalizagéo do Contrato:

Total de Funcionrios afetados (porcentagem em relagdo ao | Auséncia e/ou Divergéncias nos documentos contidos nos Itens 13.2.1 e 13.2.2, alineas "a"

_visualizar8id_
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Valor da multa por | Auséncia e/ou Divergéncias nos documentos contidos no Item 9.49, alineas "a" a "o", e Item 13.2, alinea “x", do Termo
por funcionari de Referéncia (Anexo | deste Edital).
RS 21,00 Alineas "n" e "o" (extrato FGTS, demonstrativo de médias)
R$42,00 Alineas "i" a "m" (aviso prévio, carta de pedido de demissdo, devolugo CTPS, ficha atualizagdo CTPS, requerimento seguro-
’ desemprego)
RS 62,00 Alineas "a" e "h" (TRCT e ASO, GRRF e de ivo do
FGTS rescisério, A PPP)
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n) Deixar de entregar quaisquer insumos (uniformes e EPIs) solicitados para execugdo contratual, nos prazos previstos neste instrumento: multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) sobre o valor do posto que ndo receber o material, por dia de atraso.

o) Deixar de entregar ou permitir a indisponibilidade dos equipamentos solicitados para o Contrato, por prazo supenor 248 (quarenta e oito) horas: multa de
0,29% (zero virgula dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de atraso, pela

p) Deixar de realizar o pagamento dos saldrios e demais verbas trabalhistas, bem como n3o recolher contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS:
multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do inadimplemento, com possibilidade de rescisio contratual de acordo com o interesse da Administra3o.

q) Deixar de manter as condigdes de habilitagdo, apds a homologagao do certame lcitatério: multa de até 1% (um por cento) sobre o valor remanescente do
Contrato. Se a falha inviabilizar procedimentos especificos da UFPR, como a prorrogago contratual ou o registro de empenho, a multa serd elevada para 5%
(cinco por cento) do valor total (anual) do Contrato.

1.1.3.1 - Sem prejuizo das multas indicadas no item 21.1.3 acima, a Contratada estar sujeita, ainda, a0 impedimento de licitar e contratar com quaisquer
6rgdos da Unio por até 01 (um) ano.

21.1.4. Apresentar documento ou declaragio falsa:

a) Omitir informagdes em quaisquer documentos exigidos no certame licitatdri
04 (quatro) anos;

b) Adulterar documento, piiblico ou particular, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade: impedimento de licitar por até 05 (cinco)
anos.

21.1.4.1. As empresas enquadradas neste item ficaréo, ainda, sujeitas & multa de 20% (vinte por cento) em relagéo ao:

a) Valor total de sua proposta, quando a ocorréncia se der anteriormente & homologagdo do certame;

b) Valor remanescente do contrato, quando a ocorréncia se der aps a homologago da licitagdo.

21.1.5. Cometer fraude fiscal

a) Fazer declaragdo falsa sobre seu enquadramento fiscal;

b) Omitir informagBes em suas notas fiscais ou de outrem;

o) Falsificar ou alterar quaisquer notas fiscais.

21.1.5.1. Para os casos correlatos a este item, a empresa ficard impedida de licitar e contratar com quaisquer érgaos da Unido, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos.

21.15.2. As empresas enquadradas no item 21.1.5 acima ficardo, ainda, sujeitas & multa de 20% (vinte por cento) em relagdo ao:
a) Valor total de sua proposta, quando a ocorréncia se der anteriormente & homologagdo do certame;

b) Valor remanescente do contrato, quando a ocorréncia se der aps a homologago da licitado.

21.1.6. Comportar-se de modo inidéneo:

a) Atos comprovadamente realizados com mé-fé ou dolo;

b) Participagao na licitagdo de empresa constituida com a finalidade de burlar aplicada anteriormente, a qual serd
dos quadros societérios, objetos sociais e/ou seus enderegos, da empresa participante e da penalizada anteriormente.

21.1.6.1. Para os casos correlatos a este item, a empresa ficard impedida de licitar e contratar com quaisquer 6rgios da Unido, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, além do pagamento de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total de sua proposta ou do contrato, conforme o caso.

21.2. Além do acima exposto, a empresa se sujeita s sangdes de multa, constantes nos artigos 86 e 87, da Lei n® 8.666/1993, aplicadas suplementarmente,

: impedimento de licitar e contratar com quaisquer érgéos da Unido por até

com a verificagdo
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22.7.1. A concessio de efeito ivoa & medida & deverd ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.
22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincularéo os participantes e a administrago.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. A entrega da proposta implica na automatica aceitago pela proponente, sem nenhuma ressalva, de todas as condigdes estabelecidas neste Edital e seus

anexos.

23.2. Da sesso publica do Pregdo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

233. Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagio do certame na data marcada, a sessio serd

automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em

contrério, pelo Pregoeiro.

23.4. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horrio de Brasilia - DF.

23.5. € facultada ao Pregoeiro ou 4 autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar

ainstrugio do processo, vedada a incluso posterior de documento ou informagao que deveria constar do mesmo desde a realizagdo da sesso publica.

2356. 0s sdo éveis pela fidelidade e das Bes e dos em qualquer fase da licitagao,

inclusive pelas informagdes constantes em seu SICAF, ndo cabendo & Administrado qualquer 6nus imposto ao proponente em decorréncia de falta de

atualizagdo em suas informagdes, assim como quando do ndo recebimento de correspondéncias.

23.7. No julgamento das propostas e da habilitagao, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e

sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e

classificagao.

23.8. A homologagio do resultado desta licitagéo néo implicard direito & contratagdo.

23.9. A autoridade competente poder revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente, devidamente comprovado,

pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-la por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito

devidamente fundamentado.

23.10. As normas disciplinadoras da licitacio serdo sempre interpretadas em favor da ampliagio da disputa entre os interessados, desde que ndo
ointeresse da 40, 0 principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contrataggo.

23.11. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo no serd, em nenhum caso, responsavel por

esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

23.12. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os

prazos em dias de expediente na Administragdo.

23.13. 0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais no importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,

observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.14. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que comp3em o processo, prevaleceré as deste Edital.

23.15. Para fins de pagamento, a nota fiscal/fatura emitida pelo licitante vencedor deveré estar em conformidade com o item registrado no Sistema

Comprasnet. Se o Pregio homologado for relativo a um determinado objeto (material ou servigo), o CNAE (Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas-

Fiscal) da empresa deverd ser compativel com o referido objeto, comprovando assim que a empresa estd autorizada a realizar tais operagdes e ciente dos

impostos/tributos incidentes (quando couber).

23.16. O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderego eletrdnico www.gov.br/compras/pt-br/.
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1. DO OBJETO

1.1. O presente pregdo tem por objeto a contratago de empresa especializada na prestago de servigos de suporte técnico e operacional aos Hospitais
Veterindrios da Universidade Federal do Parand, visando a estabelecer contrato com dedicagdo exclusiva de méo de obra para o preenchimento de 22 (vinte e
dois) postos de trabalho, conforme especificages detalhadas neste Termo de Referéncia.

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum.

1.3. 0s quantitativos e respectivos cédigos dos itens 3o os discriminados no Titulo 21 deste Edital.

1.4.0 prazo de vigéncia do contrato & de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, com
base no artigo 57, I, da Lei 8.666, de 1993.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. Tradicionalmente, os Hospitais Veterinarios Universitarios tém como principal escopo proporcionar o ensino de alunos de graduacéo e de pés-graduacdo,

oferecendo vivéncia pratica das situagdes profissionais a serem enfrentadas no futuro, bem como, ajustar atividades de pesquisas clinicas e atualizagdes

dentro das diferentes multi da Medicina Veterinaria, fatores estes essenciais na formagdo de um bom profissional.

0 Hospital Veterinario (HV) ¢ um 6rgao complementar, idealizado para ser o principal laboratério de formagdo de um profissional de Medicina Veterinaria.

Sabe-se que os principios basicos da satde animal (promog3o, prevencio e cura) sio demonstrados em sua plenitude, assim como, todo envolvimento das

diferentes reas do conhecimento do médico veterinario.

Para a sociedade, o Hospital Veterindrio é o cartdo de visita do curso de Medicina Veterindria da UFPR. Nela, tem-se a chance de desfragmentar o

conhecimento, promovendo a integragdo entre o bisico e o profissional — o grande anseio do ensino moderno.

0s Hospitais Veterinirios da UFPR — em Curitiba e em Palotina — possuem servigos de clinica e cirurgia de pequenos e grandes animais, anestesiologia
oncologia, éstico por imagem, ério clinico, ério de doencas

clinica e cirurgia de animais selvagens, obstetricia veterinria, reprodugo animal, patologia veterindria, entre outros servicos oferecidos & comunidade.

Ainda, as unidades sdo responséveis pelo atendimento aos animais do plantel interno das unidades da UFPR.

Sdo atendidos cerca de 5.000 animais por ano, como cies, gatos, bois, cabras, ovelhas, bifalos, cavalos e porcos, e ainda, animais de estimagdo ndo

convencionais, como furdes, coelhos, chinchilas, passarinhos, araras, papagaios, jabutis e muitos outros. 3o atendidos também animais selvagens como

chimpanzés, sagms lees, ursos, etc. Além do cuidado linico-cirdrgico, muitos animais sio hospitalizados, demandando cuidados didrios de alimentagdo,

dos prescritos.

Para o adequado funcionamento dos hospitais, hd a necessidade de alimentar os animais, higienizar suas baias e gaiolas. Esses procedimentos ocorrem todos

os dias do ano e podem ser necessrios a qualquer hora do dia ou da noite. Atualmente, o corpo clinico é formado por professores das respectivas 4reas,

médicos veterinarios residentes e, em Curitiba, dois médicos contratados que permanecem no HV em horério comercial

€ necessario, portanto, que pessoas possam nas dreas para auxiliar nos cuidados com animais, organizagio dos

servicos, interagdo com os proprietrios dos animais, preparo de materiais, enfim, toda a rotina hospitalar precisa ser mantida.

A decisio pela execugdo indireta dos servigos encontra guarida no Decreto Federal n.2 9.262/2018, que vedou a realizagéo de concurso publico, no dmbito do

Ministério da Educagao, para o cargo de "Auxiliar de Veterinria e Zootecnia", cujos ocupantes poderiam realizar parte das atividades pretendidas, segundo o

PCCTAE - Plano de Cargo e Carreiras de Técnico-Administrativos em Educagdo (Lei Federal n.2 11.091/2005). Os cargos de “Lavadeiro” e “Operador de

Méquinas de Lavanderia” foram extintos, por sua vez, pela Lei n® 9.632/1998.
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pela inobservancia das condigdes estabelecidas para a prestagao de servigos ora Contratada, e adverténcia, nos casos de menor gravidade.
21.3. As sangBes previstas nesta segdo ndo impedem a Admi 30 de exigir indenizad para reparar os danos advindos da violagao de
deveres contratuais, apurados durante o processo administrativo de penalizaggo..

21.4.Sers 2 empresa, previ 4 aplicagéo das nesta segdo, o direito ao contraditério e 4 ampla defesa.

21.5. A aplicagio de uma das penalidades previstas nesta segdo ndo exclui a possibilidade de aplicagéo de outras.

21.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de impedimento de licitar e contratar, o licitante sera descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas no edital de licitagdo, no contrato e das demais cominacdes legais.

21.7. As multas acima referidas deverio ser depositadas na conta tnica da UFPR, mediante GRU (Guia de Recolhimento da Unido), a ser fornecida pela
autoridade aplicadora da multa, até a data de vencimento que serd colocada na guia. Caso a GRU ndo seja quitada até o vencimento previsto pela
Administragdo, os valores poderao sofrer acréscimo pela aplicagdo do indice IGP-M/FGV, da data do vencimento até a data do efetivo pagamento.

a) Caso a contratada, por qualquer motivo, ndo efetue o recolhimento da GRU na conta tnica da UFPR, dentro dos prazos estabelecidos, os valores serdo
deduzidos da préxima fatura a ser paga & de 30 prévia, ou da garantia depositada.

21.8. A dosimetria das penas, além dos fatos e provas constants levard em

) O dano causado & Administragao;

b) O caréter educativo da pena;

©) A reincidéncia como maus antecedentes;

d) A proporcionalidade.

21.9. Ainda, nos casos em que couber, sero aplicadas as sangdes previstas na Lei Federal 12.846/2013, que dispde sobre a responsabilizaggo administrativa e
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

21.10. Caso as multas prew‘szas no edital de licitagdo e no contrato n3o sejam suficientes para indenizar os danos sofridos pela Administrao, esta poderd
cobrar, 0s prejuizos tendo, neste caso, que provar os danos, conforme dispde o art. 416 do Cédigo Civil Brasileiro.
21.11. Quando a resciso contratual no for conveniente e oportuna & Administragdo, esta poderd manter em vigor o contrato, cobrando apenas os valores
referentes as multas, fundamentando expressamente as razdes que motivam a manutengdo da relagdo contratual.

21.12. As sancBes de impedimento de licitar e contratar ndo serdo passiveis de reabilitacdo anteriormente ao final do prazo fixado, tendo os licitantes que
cumprir sua integralidade, ressalvado o direito de apreciagéo judicial do ato.

do processo

22. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias Gteis antes da data designada para a abertura da sess3o publica, qualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

22.2. Aimpugnagdo poderé ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail licita@ufpr.br.

22.3. Caberd ao Pregoeiro, auxiliado pelos responséveis pela elaboragao deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagio no prazo de até dois dias dteis
contados da data de recebimento da impugnagdo.

22.4. Acolhida a impugnagdo, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores & data
designada para abertura da sess3o publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego indicado no Edital.

22.6. 0 pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias Gteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderé requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos.

22.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
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23.17. Aos casos omissos, aplicar-se-d0 as demais disposigdes constantes do Decreto n? 3.555/2000, do Decreto n¢ 10.024/2019, do Decreto n® 7.892/2013 e
daquelas constantes das Leis n2 8.666/1993 e n? 10.520/2002, com suas posteriores alteragdes.

24.DO FORO
24.1. Por forga do disposto no artigo 109, inciso | da Constituigdo Federal, o foro da Justiga Federal - Segdo Judicidria do Parand / Subsegdo Judicidria de
Curitiba sera competente para resolver questdes relativas ao presente instrumento, bem como para as atas de registros de pregos dele decorrentes.

Curitiba, 20 de maio de 2021,

EVERALDO JOSE DOS SANTOS
PREGOEIRO OFICIAL - PRA/UFPR

Documento assinado eletronicamente por EVERALDO JOSE DOS SANTOS, ASSESSOR(A) DA UNIDADE DE PLANEJAME
CLIC/PRA, em 20/05/2021, as 15:49, conforme art. 1% I11, "b", da Lei 11.419/2006.

TO E CONTROLE -

4 A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o codigo verificador 3532288 ¢ o codigo CRC CO172DDF.

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N2 23075.009244/2021-12

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N2 056/2021

CRITERIO DE ACEITACAO: MENOR PRECO GLOBAL DO GRUPO

DATA PARA ENTRADA DAS PROPOSTAS NO COMPRASNET: a partir da divulgagdo do Edital, os licitantes deverso encaminhar as propostas e os documentos
de habilitagéo até a data e hora marcadas para abertura da sessdo, exclusivamente por meio do Sistema Comprasnet. Até a abertura da sessio, os
licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.
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No entanto, o Decreto Federal n.2 9.507/2018 dispds (812, art. 3%) a possibilidade de que a Administragdo Publica Federal realize servigos auxiliares,
instrumentais ou acessérios, através de execuao indireta (terceirizagio). Tal decreto foi regulamentado pela Portaria n.2 443/2018 - MPDG, que traz o elenco
de atividades que deverdo ser, preferencialmente, executadas de forma indireta pela Administrag3o Pablica Federal. Da lista (art. 12), constam as atividades
XIV - limpeza;

XXIX - tratamento de animais.

Os servigos pretendidos possuem natureza continuada, devendo a contratago ser realizada visando a assinatura de contrato com vigéncia para 12 meses,
prorrogéveis por igual periodo, até o limite de 60 meses. O regime de execugdo escolhido é o mais adequado porque permitiré a continuidade do
funcionamento dos Hospitais Veterinrios da UFPR, 0 adequado aos animais, o suporte s atividades de ensino e pesquisa e a
prestagao de servigos 3 comunidade.

Com a presente contratagdo, espera-se alcancar os seguintes objetivos: permitir que as unidades atendidas possam executar com mais eficiéncia suas
atividades, pela melhor 30 das atividades; oferecer possi de vivéncia profissional aos da UFPR; e
proporcionar adequado cuidado aos pacientes dos Hospitais Veterinérios, gerando valor para os servigos prestados.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS COMUNS

3.1. Nos termos da Lei n2 10.520/2002, art. 12, para'grafo Ginico, 0s servicos objeto da presente contratagdo sdo de natureza comum;

3.2. Os servicos a serem do Decreto n° 9.507 de 2018, tendo natureza auxiliar, instrumental ou acesséria, sem
previso de qualquer responsabilidade para rezllzz;ao de atos administrativos ou tomada de decisio para a Contratada, tampouco se tratando de atividades
inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos da UFPR.

3.3. A prestagao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragéo Contratante, vedando-se qualquer relagdo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

4.DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

A demanda da UFPR tem como base as seguintes caracteristicas:

a) A UFPR podera solicitar a implantado gradual dos postos da presente contratagao, considerando a possibilidade de persisti a suspensio das atividades
académicas em fungdo da pandemia causada pela COVID-19. O c de i serd 4 empresa na reunido de implantagdo do
Contrato.

b) Os servigos deverdo ser prestados nos seguintes locais:

* Hospital Veterinario de Curitiba
Rua dos Funcionarios, 1540 - Juvevé, Curitiba/PR

« Hospital Veterinério de Palotina

Rua Pioneiro, 2153 - Jardim Dallas, Palotina/PR

©) Os valores dos salérios de referéncia utilizados pela UFPR para estimar os valores desta contratago consideram as Convencdes Coletivas de Trabalho (CCTs)
das categorias profissionais abrangidas, registradas junto a Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia:

« PRO00326/2021 para os postos Tratador de Animal de Encarregado Administrativo;
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* PRO02824/2020 para os postos Auxiliar de Veterinario em Curitiba;

. PR9034?9/20?Q para os. postosAAuxlllar de. Veterinario e Lavador.dg f(ou!:a.s em Palotina; o o Custo mensal = [(val uisica insumo)*(percentual anual reciagio)
d) N3o hé previsio para execucio de servico em horas extraordindrias  jornada de trabalho e, consequentemente, ndo ha previsio para pagamento das valor de aquisiso do insumo)*(percentual anual de deprecia
mesmas nesta contratagio. Contudo, caso venha a ocorrer no curso do contrato tal i as horas indrias deverdo ser priori 12

compensadas, através de regime de compensagdo de jornada ou banco de horas, observada a legislagdo trabalhista vigente.
€) Para todos 0s postos, deverd haver cobertura de férias; todos os trabalhadores deverdo usufruir do intervalo intrajornada, sem necessidade de cobertura.
) Ha ocorréncia de agentes que caracterizem insalubridade no ambiente de trabalho, quais sejam, a exposicio a agentes biolégicos, sendo devido adicional
de insalubridade em grau médio a alguns dos postos de trabalho da presente contratagio;

€) A proposta do licitante deverd considerar, separadamente, os custos com a mdo-de-obra alocada na e os insumos ios & prestagao dos
servicos (uniformes, EPI e relogios-ponto). Para tanto, o valor apurado para cada posto de trabalho ndo devera contemplar os equipamentos (Médulo 5 da
planilha de custos e formagdo de pregos da IN 05/2017-SEGES/MPDG), os quais deverso ser apurados em planilha a parte e contemplados no valor total da
contratagdo. Essa exigéncia visa a facilitar o trabalho de revisao dos custos da contratagio em caso de alteragdes is, haja vista 0 uso comparti

de equipamentos por diferentes postos de trabalho;

« A planilha de custos e formagdo de pregos prevista no Anexo VII-D da IN 05/2017-SEGES/MPDG, para os postos de trabalho, deverd ser apresentada com o
Mbdulo 5 (Insumos) em branco;

Essa parcela devera permanecer na planilha de custos da prestagdo do servigo enquanto durar a de dos

Ao final da contratagdo, os equipamentos deverdo ser recolhidos pela empresa, posto que é dela a propriedade, a posse e o uso do bem, durante a
execugdo contratual;

0s equipamentos dever3o estar em perfeitas condigSes de uso durante toda a execugdo contratual.

h) Os Hospitais Veterindrios realizam atendimento ao publico de segunda a sexta-feira, das 8 & 18h, mas o atendimento aos animais que permanecem

« 0 lucro e as despesas administrativas da prestadora de servicos poderdo ser aplicados também sobre o fornecimento dos insumos associados & mao-de- internados deverd ser ininterrupto:

obra; , )

« Deverd ser apresentada uma segunda planilha, apenas com o Médulo 5 e a incidéncia do Médulo 6 (tributos) sobre esta componente da prestagdo dos * Haverd postos de trabalho com jornada 12436 diurna e noturna, para assegurar o atendimento ininterrupto;
servigos; « 0 postos de 36 e de 44 horas semanais 30 sua jornada de segunda-feira a sabado;

+ 0s equi deverdo ser disponibilizados pela empresa Contratada, em regime de locagdo, ou seja, a UFPR pagard mensalmente pela disponibilidade

0s postos com jornada semanal de 40 horas trabalharéo de segunda a sexta-feira;
de tais equipamentos. Para estimativa desse custo, foram considerados:

0 A Instrugdo Normativa RFB n 1700, de 14/03/2017, que dispde sobre o Imposto sobre a Renda das Pessoas Juridicas, a Contribuicdo Social sobre o Lucro Os horérios da jornada de trabalho e do repouso serdo definidos pela j com a
Liquido e sobre o tratamento tributario do PIS/Pasep e da Cofins, da qual se verifica: inicio da execugdo do contrato.

Art. 121. Poderé ser computada como custo ou encargo, em cada exercicio, a importancia correspondente a diminuigdo do valor dos bens do ativo nao
circulante classificados como imobilizado resultante do desgaste pelo uso, agdo da natureza e obsolescéncia normal.

§ 12 A depreciagdo seré deduzida pelo contribuinte que suportar o encargo econdmico do desgaste ou obsolescéncia, de acordo com as condigdes de i. A UFPR informard a Contratada, com antecedéncia minima de 24 horas, quais os postos que poderso ser dispensados em dias de recesso e/ou ponto
propriedade, posse ou uso do bem. facultativo;

522 A quota de depreciagdo é dedutivel a partir da época em que 0 bem & instalado, posto em servico ou em condigdes de produzir.
§ 32 Em qualquer hipdtese, o montante acumulado das quotas de depreciagdo no poderé ultrapassar o custo de aquisigio do bem.

em até 2 (dois) dias Gteis antes do

i) A Contratante poderd dispensar, total ou parcialmente, os servios em dias-ponte de feriados, conforme segue:

ii. A UFPR ndo fara o pagamento dos dias em que os servigos forem dispensados, conforme caput deste item;

642 0 valor no depreciado dos bens sujeitos & depreciagdo que se tornarem imprestaveis ou cairem em desuso importard redugdo do ativo imobilizado. iii. A tabela abaixo traz uma lista de referéncia para os feriados nacionais e municipais. Os referidos dias-ponte acontecerdo quando o feriado ocorrer as tergas
§ 52 Somente serd permitida depreciago de bens méveis e iméveis intrinsecamente relacionados com a produgao ou comercializagao dos bens e servigos. ou quintas-feiras e houver recesso ou ponto facultativo determinado pela UFPR.
« Anexo lll da mesma norma apresenta as taxas anuais de depreciacdo, as quais foram utilizadas como referéncia para a estimativa de custos desta
contratagio; Data ou dia Abrangéncia | Base legal Feriado ou Ponto Facultativo Feriado
+ 0 lucro e as despesas administrativas da prestadora de servigos sobre o fornecimento dos insumos associados & mdo-de-obra;
« Dessa forma, o calculo do valor de locagdo dos equipamentos (relogios-ponto), para fins de estimativa de custos da licitagdo, foi realizado observando o 19 de janeiro Nacional Lei 662/1949 Feriado Confraternizacdo universal
seguinte pardmetro:
21 de abril Nacional Lei 1266/1950 | Feriado Tiradentes
1
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12 de maio Nacional Lei 662/1949 Feriado Dia do Trabalho como obrigagao contratual. Os custos dessa obrigagao deverdo ser contemplados como "custo administrativo" na planilha de custos e formagdo de pregos, j4
que a obrigagdo serd posterior & apresentagao das planilhas na licitagdo;
7 de setembro Nacional Lei 662/1949 Feriado Independéncia do Brasil « As saidas sempre ocorrerdo em veiculos da frota da UFPR.
k) A Contratante pode solicitar a suspensio temporaria da forca de trabalho da contratada (até 100%), sem dnus e sem reposigdo dos postos no periodo,
12 de outubro Nacional Lei 6802/1980 Feriado Nossa Senhora Aparecida durante os meses de recesso do calendario académico (geralmente a partir da segunda quinzena de dezembro de um ano, até a primeira quinzena de
fevereiro do ano seguinte). Nesse periodo, os custos mensais dos servigos poderdo ser reduzidos (observando o clculo das horas A
2 de novembro Nacional Lei 3015/1967 Feriado Finados Contratada devers elaborar sua proposta de pregos considerando este custo.
1) Para a apuragdo dos valores de provisdo para rescisso (Médulo 3 da planilha de custos e formagdo de pregos da IN 05/2017-SEGES/MPDG), caso a
15 de novembro Nacional Lei 662/1949 Feriado Proclamagéo da Repiblica contratada considere o aviso prévio trabalhado integralmente no primeiro ano de execugdo dos servicos, em caso de prorrogagdo do Contrato, o valor dessa
parcela devera ser reduzido a 10%, considerando apenas os trés dias por ano de servio prestado acrescidos pela Lei n? 12.506/2001. Essa determinagio
25 de dezembro Nacional Lei 662/1949 Feriado Natal observa orientagio do Acérdio 3006/2010-TCU/Plenario.

m) Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de

O Calendario Académico da UFPR para 2020 (Resolug3o 24/2019-CEPE) ainda considera os seguintes dias feriados pagamento de participagio dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria no trabalhista, ou que estabelecam direitos nio

previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao

Data ou dia Abrangéncia | Base legal Feriado ou Ponto Facultativo Feriado exercicio da atividade (conforme IN 05/2017- SEGES/MPDG, art. 69,
- n) No Anexo IX do Edital de Pregao Eletrdnico ne 056/2021 constam orientages para o preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, cujo
Segunda e terca-feira Ponto facultativo Carnaval modelo é disponibilizado no Anexo XI do Edital de Pregao Eletrdnico n? 056/2021.
Quarta-feira Ponto facultativo até as 14h Cinzas 4.1.1 CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
; ] ; . ) A execugdo dos servigos deverd observar os seguintes critérios e praticas de sustentabilidade, observando o Plano de Logistica Sustentavel da UFPR:
Sexta-feira (em marco ou abril) Feriado Paixdo de Cristo A A v : "
« Proporcionar maior geracio de empregos, preferencialmente com méo de obra local;
Quinta-feira (em maio ou junho) Feriado Corpus Christi * Treinamento e EApachAQéo penédicos dos empfegzdos sobre boas préticas de redugdo de desperdicios.
« Observagio das exigéncias legais de sustentabilidade social na execugio do servio, especialmente no que se refere
3 de setembro Curitiba o Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a execugdo de servigos;
Municipal Feriado Padroeiro(a) da Cidade o Seguir as normas técnicas de saiide, higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Trabalho do Ministério da Econormia;
22 de janeiro Palotina o Fiscalizar o uso dos equipamentos de seguranca, em especial, 0 que consta da Norma Regulamentadora n? 6 da Subsecretaria de Inspegdo do Trabalho do
Ministério da Economia;
28 de outubro Nacional Lei8112/1990 | Ponto Facultativo Dia do Servidor Publico Federal « Fazer uso racional de 4gua, adotando medidas para evitar o desperdicio;
« 0 Preposto deve atuar como facilitador das mudangas de comportamento dos empregados colocados a servigo da contratagao;
25 dejulho Municipal Palotina Feriado Aniversdrio da Cidade « Repassar a seus empregados todas as orientages referentes as agdes de redugdo de consumo de energia e dgua;
« Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades de separagdo de residuos sélidos, em recipientes para coleta
seletiva nas cores i i identifi isponibilizadas pela UFPR;
j) Os postos de tratador de animais do realizar saidas, do local de prestagio dos servigos, para auxiliar no transporte
(carga/descarga) de alimentos e insumos para os animais, tais como feno, capim, ragdo, pré-secado, sal mineral, serragem, etc., bem como para os 4.2 ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
esvaziamento das esterqueiras dos Hospitais. As atividades a serem desenvolvidas por cada posto de trabalho a ser contratado séo as seguintes:
« As saidas do Hospital Veterinario de Curitiba sero para a Fazenda Experimental do Canguiri, em Pinhais/PR; A) TRATADOR DE ANIMAIS (CBO 6230-20)
« As saidas do Hospital Veterinario de Palotina serdo para regides no entorno do municipio; « Escolaridade minima exigida: quarta série do ensino fundamental;
« Essa pritica ia idade de que a empresa da realize seguro de vida para os profissionais, cuja apdlice deverd ser apresentada 4 UFPR « Formagao complementar: experiéncia de um ano na fungao;
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« Atribuigde: o Higienizar animais e recintos
o Manejar animais Recolher dejetos, lio e restos de alimentos em recintos e adjacéncias
Conferir plantel [ Desinfetar recintos, bebedouros e comedouros
& Orientar proprietrios de animais BLavar animais e recintos
& Conferir estado fisico de animais B Pulverizar ectoparasiticidas em animais e recintos
Marcar plantel Rasquear animais
Xercitar animais © Escovar animais
Ordenhar animais B Tosquiar animais
 Descornar animais B Higienizar narinas e orelhas de animais
eparar animals em recintos Higienizar boca e dentes de animals
@ Lagar animais 1 Higienizar genitlias de animais
& Prender animais em recintos, jaulas e bretes B Aparar cascos e unhas
@ Amarrar animais o Adestrar animais
Amordagar animals Estabelecer contato com animais
@ Montar armadilhas # Aclimatar animais
B Transportar animais B Produzir condigdes de aprendizagem
& Criar filhotes de animais B Produzir técnicas de enriquecimento comportamental
errar equinos Ensinar comportamentos
o Alimentar animais [ Recompensar comportamentos
@ Plantar pastagens. [ Punir comportamentos
B Selecionar alimentos B Ensinar comandos
Colher frutas e vegetais o Inseminar animais
@ Processar alimentos @ Verificar ocorréncia de fecundagdo
Armazenar alimentos o Castrar animais
8 Controlar qualidade de alimentos Bimobilizar animal para castragio
Adicionar suplementos alimentares o Realizar atividades de apoio
@ Distribuir alimentos em recintos @ Inventariar estoque de medicamentos e alimentos
Controlar dieta alimentar B i i i e acessorios
& Controlar criagdo de presas B Confeccionar dardos e materiais de contengo e captura
o Condicionar animais sri
ociabilizar grupos de animais
Definir objetivo de amansamento B Assessorar em intervengdes cirdrgicas
B Escolher métodos de condicionamento B Assessorar em pesquisas
Apresentar estimulos ambientais Assessorar em exames clinicos e radioldgicos
nduzir comportamentos Assessorar em necropsias de animais
Reforgar comportamentos B Sacrificar animais
B Repetir agdes B Enterrar carcagas de animais
@ Amansar animais B Treinar colegas de trabalho
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& Planejar captura de animais B Executar sangria em cavalos
B Participar de atividades educativas e culturais Prestar primeiros socorros

+ Competéncias pessoais o Preparar animais e materiais para procedimentos veterindrios
o Manifestar afinidade com animais B Pesar o animal

o Manifestar paciéncia & Conter o animal

o Trabalhar em equipe Auxiliar nos procedimentos de acesso intravenoso

o Manifestar criatividade [ Raspar animais para cirurgia e curativo (tricotomia)

0 Manifestar iniciativa [ Selecionar caixa cirdrgica

o Atentar-se para detalhes B Preparar material para cirurgia

o Manifestar resisténcia fisica Bl Auxiliar no procedimento de entubagdo do animal

o Demonstrar sensibilidade tactil @ Posicionar o animal na mesa

0 Demonstrar capacidade de observagio [ Fazer assepsia do animal

0 Demonstrar habilidade manual B Transportar o animal dentro do estabelecimento

0 Demonstrar capacidade de decisdo Bl Recolher o material (instrumentos utilizados)

0 Demonstrar capacidade de organizagdo P Separar o material descartavel

o Trabalhar com seguranca I Separar o lixo hospitalar

B Embalar lixo hospitalar para descarte
[ Lavar os instrumentos

P Montar a caixa cirdrgica

[ Dobrar panos, aventais e uniformes

[ Esterilizar materiais, instrumentos e ambiente

Bl Realizar assepsia pessoal

o Banhar os animais

© Conquistar a confianga do animal

B Verificar as condigdes fisicas do animal (pelagem, unha, ouvido e epiderme)
B Verificar a existéncia de parasitas (carrapatos e pulgas)

Verificar as condigGes psicolgicas do animal (comportamento)

@ Amordacar o animal

B Cortar as unhas do animal

Bl Espremer a glandula anal do animal

o Limpar ouvidos, dentes e olhos dos animais

[ Remover o cerume dos ouvidos

Bl Limpar a regido dos olhos

o Atender a clientes-proprietérios dos animais

Conversar com o dono do animal

@ Informar sobre normas e regulamentos do estabelecimento

Bl Entrevistar proprietérios do animal (condiges de satide, comportamento etc.)
Bl Indicar para atendimento veterindrio

B) AUXILIAR DE VETERINARIO (CBO 5193-05)

« Escolaridade minima exigida: ensino fundamental completo;
« Formagéo - curso de & e de um ano na fungdo;
* Atribuigdes:
o Realizar procedimentos de enfermagem veterinaria

Registrar casos especiais (alimentacio especial, jejum pré-cirtirgico etc.)
@ Medir a temperatura

 Medir a press3o arterial

Observar as condigdes fisicas e neurolgicas do animal

Informar as condigdes de satide dos animais para o veterindrio

& Auxiliar a coleta de material para exames clinicos

& Controlar sinais vitais do animal (temperatura, presso, refil capilar etc.)
Ministrar sob a supervisdo do médico veterindri

Aplicar injecio

B Fazer curativos

& Alimentar os animais

Exercitar o animal

[ Higienizar o local de estada dos animais

Glosar dentes de cavalos

& Arrancar dentes de cavalos
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[ Apresentar o estabelecimento « Atribuigges:
Entregar o animal o Testar roupas e artefatos
o Administrar o local de trabalho [ Testar o tecido
Organizar o local de trabalho Testar a roupa antes da lavagem a seco
@ Manter a limpeza do local de trabalho [ Testar produtos
Conferir dados do animal (ficha ou identificagéo) Bl Testar a resisténcia da cor e do tecido
 Controlar estoques o Tirar manchas
Solicitar material Observar as caracteristicas da fibra
[ Repor material e medicamentos B Identificar manchas
Controlar dbitos Bl Identificar produto para tirar manchas
1 Embalar cadaver & Aplicar o produto sobre a mancha
Encaminhar cadéver para necropsia ou prefeitura o Lavar roupas a seco e com dgua
B Enviar material coletado para exames clinicos [ Separar roupas conforme o tipo de lavagem
Limpar equipamentos B Adequar tipos de produtos a lavagem
 Desinfetar equipamentos B Ajustar a maquina por tipo de lavagem
« Competéncias pessoais Pré-lavar roupas
o Demonstrar capacidade no trato com animais [ Dosar produtos quimicos
© Demonstrar paciéncia Bl Lavar roupas com dgua
©o Demonstrar autocontrole [ Cronometrar tempo de lavagem
o Demonstrar bom humor [ Alvejar roupas
o Demonstrar concentragdo P Esfriar maquinas
o Demonstrar disciplina Bl Neutralizar residuos de produtos nas roupas
0 Demonstrar organizagio Bl Centrifugar roupas
o Manter-se atualizado 2 Destilar produto apos lavagem
o Demonstrar sensibilidade [ Secar roupas
o Demonstrar autoconfianca Bl Colocar roupas em autoclave para esterilizagio
o Demonstrar seguranga o Lavar artefatos de tecido e couro, 3 maquina
o Demonstrar discernimento [ Desmembrar artefatos
o Avaliar riscos 7 Retirar forro para lavar
© Demonstrar senso estético o Tingir roupas
o Administrar conflitos Bl Descarregar cor
o Demonstrar conhecimento técnico 1 Desengomar roupas novas com detergente & quente
o Utilizar equipamentos de proteg3o individual em centros cirdrgicos Purgar roupas
Bl Ensaboar roupas apds tingimento
[ Enxaguar pegas apds o tingimento
C) LAVADOR DE ROUPA HOSPITALAR (CBO 5163-10) @ Aplicar amaciante ap6s tingimento
« Escolaridade minima exigida: ensino fundamental completo; o Inspecionar o servico
« Formago complementar: experiéncia de um ano na fungso; @ Examinar méquinas
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o Embalar e expedir roupas 1 Selecionar pessoal
Embalar roupa por unidade Treinar equipe
Encaminhar as roupas por destino 2 Definir escala de trabalho
« Competéncias pessoais Bl Gerenciar escala de trabalho
o Trabalhar em equipe {1 Avaliar desempenho da equipe
o Atualizar-se Remanejar pessoal
o Dedicar-se  atividade Bl Apurar frequéncia ao trabalho
0 Seguir as normas da empresa Bl Gerenciar beneficios
o Tratar o cliente com respeito [ Gerenciar seguranga do trabalho
0 Acatar as criticas do cliente o Oferecer apoio as rotinas financeiras
o Trabalhar com seguranga Pl Pedir autorizagéo de pagamento
o Demonstrar responsabilidade Bl Controlar contas a pagar
o Demonstrar disciplina & Emitir notas fiscais e recibos
0 Vacinar-se periodicamente Controlar contas a receber
o Realizar exames médicos periédicos I Conferir notas fiscais
© Operar as méquinas B Reembolsar despesas
o Trabalhar com atengéio B Acertar contas de adiantamento
o Utilizar EPI Preparar balancete
o Participar de treinamentos [ Prestar contas
o Discriminar cores e manchas B Conciliar contas
o Apreciar seu servigo o Comunicar-se
Triar informagdes
o Divulgar informagdes
D) ENCARREGADO ADMINISTRATIVO (CBO 4101-05) B Esclarecer dividas
« Escolaridade minima exigida: ensino médio completo; B Intermediar equipes
« Formag&o complementar: experiéncia de dois anos em trabalhos administrativos; ® Elaborar comunicados
« AtribuicBes: [ Elaborar documentos
o Supervisionar rotinas administrativas @ Elaborar relatérios
Distribuir servios & Elaborar correspondéncia
@ Delegar fungSes 1 Preencher formularios
Programar rotinas administrativas { Redigir contratos
1 Orientar a execugso das rotinas administrativas B Instruir processos
[ Orientar cumprimento de normas e ordens de servigo « Competéncias pessoais
@ Analisar o funci das rotinas istrati ©0 Demonstrar organizagio
Supervisionar cronogramas o Trabalhar em equipe
1 Propor medidas de simplificaéo e melhorias das rotinas administrativas o Contornar situagdes adversas
0 Gerenciar equipe 0 Demonstrar lideranga
@ Requisitar pessoal ©0 Demonstrar responsabilidade
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0 Demonstrar iniciativa
o Demonstrar discernimento

o Demonstrar flexibilidade

0 Demonstrar honestidade

0 Operar recursos de informética

o Demonstrar fluéncia verbal e escrita
o Dominar legislagdo

4.3 DISTRIBUIGAO DOS POSTOS

3000812021

SEVUFPR - 3592268 - Edital
| 1 | 40h | 4101-05 | Encarregado Administrativo | HV | Palotina

a) No Hospital Veterinario de Curitiba, havera um posto de Auxiliar de Veterinério dedicado ao Centro Cirtrgico e outro & érea de Necropsia, os quais utilizardo
equipamentos de prote3o especificos, conforme descrito neste instrumento.

4.4 INSUMOS NECESSARIOS A PRESTACAO DOS SERVICOS
a) N&o serd permitido que o ido e/ou exerga sua jornada de trabalho;
b) A periodicidade de troca definida como semestral e anual seré contada a partir do més de inicio da execugdo contratual.

s T eeo o Unidade | Municior ©) Os uniformes e EPIs relativos as trocas semestrais/anuais deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagso nominal), cuja copia deverd ser
Quant. emanal osto nidade | Municipio entregue & Contratante em até 10 dias ap6s o fim do més correspondente a realizacio da troca semestral e/ou anual;
3 123360 5193.05 | Auxiliar de veteringrio v Curitiba d) Para os colaboradores admitidos fora do periodo de troca semestral/anual dos Uniformes/EPIs, os recibos de entrega, devidamente assinado e datado pelo
funciondrio, deverdo ser entregues a UFPR coma mensal do
B 126N 5193.05 | Auxiliar de Veteringrio w Curitiba €) Os uniformes e EPIs devem ser substituidos sempre que apresentarem desgaste ou quando ndo estiverem em perfeito estado de conservagio e
funcionamento, devendo a substituigdo ser imediata;
B 4ah 5193.05 | Auxiliar de Veteringrio W Curitiba ) Néo seré admitida a entrega de uniformes e EPIs com caracteristicas inferiores as descritas neste instrumento.
) Em caso de prorrogagdo do Contrato, ficam mantidas as condigdes de entrega de Uniformes e EPIs descritas neste instrumento.
N 36h 510305 | Auxiliar de Veterindrio ™ Curitiba h) Para facilitar a visualizado das tabelas de distribuicdo dos insumos, ser4 utilizada a seguinte legenda para identificar os postos de trabalho:
TRA - Tratador de Animais (CBO 6230-20)
2 1236-D | 6230-20 | Tratador de animal HY Curitiba AUX Auliar de Veterindrio (CBO 5193-05) -
AUX-CC - Auxiliar de Veterinario (atuagdo no Centro Cirdrgico)
2 40h 623020 | Tratador de animal HY Curitiba AUX-NE - Auxiliar de Veterinério (atuagao na necropsia)
LAV - Lavador de roupa hospitalar (CBO 5163-10)
1 12x36-D 4101-05 | Encarregado Administrativo | HV Curitiba ENC - Encarregado (CBO 4101-05)
1 12x36-D 519305 | Auxiliar de Veterinario HY Palotina 4.4.1 UNIFORMES
a) O uso do uniforme tem por finalidade identificar os trabalhadores no exercicio de suas fungdes.
1 12x36-N 519305 | Auxiliar de Veterindrio HY Palotina b) O uniforme deverd estar em perfeitas condigdes de asseio e conservag3o (limpo e passado) e completo quanto aos itens abaixo exigidos.
©) Todos os uniformes estardo sujeitos & prévia aprovagao da Contratante e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso no ct as 5
1 12x36-D 6230-20 | Tratador de animal HY Palotina indicadas nesse item;
d) Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao tecido, & cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela
2 44h 6230-20 | Tratador de animal HV Palotina Administragdo;
&) O custo do uniforme o poderd ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;
1 12x36-D 5163-10 | Lavador de roupa hospitalar | HV Palotina ) Os uniformes deverdo ser adequados a0 tamanho utilizado pelos funcionarios.
g) Antes da entrega dos uniformes aos funciondrios caberé & empresa comprovar que os mesmos atendem plenamente ao descritivo deste instrumento. A
1 40h 5163-10 | Lavador de roupa hospitalar | HV Palotina comprovagao poders ser realizada por ficha técnica e/ou apresentagdo de amostra, em cuja etiqueta se possa verificar as caracteristicas e tamanho do
uniforme.
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h) Os Uniformes deverdo estar disponiveis para uso imediato, por todos os funciondrios, desde o primeiro dia da prestagdo dos servigos. 10| Camisa social manga curta Unidade enC Anual N
i) O uniforme deveré ser aprovado pela dall  conter as seguintes caracteristicas bsicas:
11 | Camisa social manga longa Unidade ENC Anual 2
item | Descrigio Unidade de | Postos que | Periodicidade de | Quantidade anual  por Calga social preta em tecido oxford ou |, .
fornecimento utilizam* troca funcionario 12 - Unidade ENC Anual 2
equivalente
1 Jaleco manga longa em tecido Oxford Unidade TRAT Semestral 4 13| suéter de 3 preto Unidade ENC Anual N
2 Jaleco manga curta em tecido Oxford Unidade TRAT Semestral 4 TRAT
TRAT 4 de identificac i AUX
" Cra;)'.\a de identificagao com foto colorida e | .\ Anual i
3 Calga em brim Unidade AUX Semestral 4 cordio VET
LAV ENC
TRAT
. AUX 4.4.2€EQL DE PROTECAO
4 Jaqueta de nylon Unidade ™ Semestral 2 a) Os EPIs deverdo ser entregues no primeiro dia de trabalho de cada funcionério, ndo sendo permitida a execugdo do servico sem que o funcionario esteja
portando os EPIs;
ENC b) Os EPIs devem obedecer as Normas de Regulamentacdo conforme NR6 e estar identificados de acordo com o CA - Certificado de Aprovacdo, expedido pelo
OGrgdo Nacional competente em matéria de seguranca e satde no trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE;
TRAT ) A UFPR se reserva o direito de alterar a periodicidade de troca dos EPIs indicados, de acordo com o estado de conservagdo de cada um deles, realizando o
5 Camiseta de algodio manga curta Unidade AUX Semestral 6 apenas dos equi i solicitados e entregues; )
v d) Os equipamentos de protegdo individual deverdo possuir as seguintes caracteristicas minimas:
6 Camiseta de algoddo manga longa Unidade LAV Semestral 3 ;
. Unidade  de | P | periodicidade | Quantdade
Item | Descricdo fornecimento que de troca anual  por
TRAT utilizam funciondrio
AUX
7 Sapato de seguranga com sola de borracha | Par Semestral 4 i TRAT -
LAV 1 Boné em brim. un. s semestral 2
Curitiba
ENC
- , TRAT -
- | 2 Boné tipo touca drabe. un. -~ | semestral 2
8 Jaleco manga longa em microfibra Unidade AUX Semestral 4 P Palotina
9 Jaleco manga curta em microfibra Unidade AUX Semestral 4 2 Geulos de seguranga com protegdo lateral; lentes em policarbonato incolor, com | un. TRAT | Semestral 2
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tratamento antiembagante e antirrisco. AUX VO/GA. ! ! !
3 Luva tipo raspa para protecio contra agentes escoriantes, abrasivos e cortantes. par TRAT Bimestral 6 6 Filtro para formaldeido_ou VO/GA para respirador semifacial (item 16). Prevista | - AUXNE | mensal n
substituigdo mensal dos filtros.
4| Respirador semifacial descartavel, classe PFFL, com vl de exalagdo e clipe nasal. [ ox.com 100 | AT | mensal 12
TRAT 4.4.3 REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO
s Bota de borracha cano longo o AUX semestral ) a) Os registradores de ponto deverdo estar em conformidade com o disposto na Portaria n¢ 1.510/2009-MTE.
& P A b) Os registradores de ponto poderio estar conectados em rede, mas a responsabilidade por providenciar o acesso é da Contratada. A UFPR ndo
providenciara pontos de rede para a conexdo dos equipamentos.
A Capa de chuva em PVC forrada . TRar | wmestral | & ) Caso seja necessirio e desde que justificado, a Contratante podera solicitar a Contratada a instalagdo ou o remanejamento do relGgio ponto para local
diferente do descrito neste instrumento, sem que disso decorram custos para a Contratante.
AUX n d) Os relogios-ponto deverso estar disponiveis no primeiro dia de execugdo contratual e estar em perfeitas condiges de uso, devendo ser substituidos por
7 Luva de procedimento ndo cirdrgico conforme NBR 13392 cx. com 100 Mensal outros em 48 (quarenta e oito) horas, em caso de defeito ou qualquer situagdo que impega seu correto funcionamento.
AUX-CC 24 e) A Contratada devera ili paraas quando necessério.
) Deverao ser instalados 2 relogios ponto nos seguintes locais:
8 Japona de seguranca para uso em camara fria com capuz. un. AUX-NE | Anual 1 « No Hospital Veterinario de Curitiba
« No Hospital Veterindrio de Palotina
9 Touca cirtirgica descartével em TNT; cor branca; com eldstico. cx.com100 | AUX Mensal 12
Conjunto de pijama cirdrgico veterinario, confeccionado em brim leve, 100% algoddo- 5. DO INCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
10 | leve corazul royal. Camisa: sem gola, decote em V, manga longa com punho sanfonado, | AUXCC | o octral 4 5.1. A execugo dos servigos serd iniciada em 12 de julho de 2021, visando a no interrupgdo da prestagao dos servigos para a UFP.
dois bolsos na parte frontal inferior externa. Calga: sem ziper e botdo, com elastico e LAV 5.2. Previamente ao inicio da execugdo, a CAAST/UFPR convocara a Contratada para a reunido de implantagdo do contrato, juntamente com ofs) fiscal(s)
cordo de regulagem na cintura com dois bolsos frontais. designados para acompanhar a execug3o, a fim de ajustar os de fiscalizagdo e i do Contrato.
11 | Avental emborrachado medindo aproximadamente 110x63cm. un. AUKCC | Trimestral | 4
LAV 6. DA VISITA TECNICA
6.1. Néo se aplica a realizagao de visita técnica ao objeto da presente contratagdo.
12 | Luva de protegdo para manipulagio de objetos quentes de autoclave, cano longo par AUX-CC | Semestral 2
13 Sapato autoclavavel para centro cirtirgico; com sola antiderrapante. par AUX-CC | Semestral 2 7. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
7.1 As atividades de gestdo e fiscalizagio da execugdo contratual so o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos
Respirador descartavel semifacial tipo concha, classe PFF2, confeccionado em manta pela d0 para o servico verificar a idade das obrigad idencidrias, fiscais istas, bem como prestar apoio &
14 | sintética, com eldstico de ajuste para cabega e pescogo, com tira de material metdlico | o0 | wuvec | mensal » instrucdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a 30 dos relativos a 4
moldével, paa ajuste no septo nasal e vélvula de exalagdo. Em conformidade com a | < alteragao, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento, eventual aplicaio de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
ABNT/NBR 13698. das clusulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.
7.2 0 conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagio compete ao gestor da execugdo do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
15 | Respirador semifacial de silicone ou material similar, com filtro para formaldeido ou | Un. AUX-NE | semestral 2 administrativa, setorial e pelo piblico usuério, de acordo com as seguintes disposigdes:
imprimir_web&acao_c  Visualizardid_ * unidade_ amnos it , imprimic_webaacao_ . visuslizarsid unidade._ 48106
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a) Gestdo da Execugdo do Contrato: & a das atividades relaci 3 técnica, setorial e pelo piblico usudrio, bem
como dos atos preparatdrios & instrugo processual e ao encaminhamento da documentaao pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato,
dentre outros. Realiza, também, o recebimento definitivo dos servicos;

b) Fiscalizagao Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestagdo dos servios estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fscalizagdo pelo publico usrio, quando houver;

o Fi va: € 0 dos aspectos administrativos da execugdo dos servicos, quanto as obrigagBes previdencidrias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as i nos casos de i Na UFPR, este trabalho sera sempre realizado pela CAAST/CLOG;
d) Fiscalizagdo Setorial: responsavel pelo acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos quando esta acontecer ao mesmo tempo em
setores distintos.

7.2 Os mecanismos de comunicacdo entre a UFPR e a prestadora dos servicos serdo o e-mail, utilizado

Telefonemas ndo serdo considerados para fins de decisdes administrativas sobre a execugdo contratual;

7.3 As ocorréncias acerca da execugo contratual serdo registradas durante toda a vigéncia da prestagdo dos servigos, cabendo ao gestor e aos fiscais a

adogdo de éncias necessarias ao fiel i das cléusulas

7.4. O recebimento provisério sera realizado pelo Fiscal Técnico e pelo Fiscal Admmislraﬁvu, através de relatério em consonancia com suas atribuicdes,

contendo registro, andlise e conclusio acerca das ocorréncias verificadas na execugdo do contrato. O relatério deveré ser encaminhado ao Gestor do Contrato

até 0 182 dia do més posterior & execugdo dos servigos.

7.5.0 recebimento definitivo sers realizado no prazo de 02 dias uteis a contar do recebimento provisério pelo Gestor do Contrato, que analisaré o relatorio da
i as corregdes érias & Contratada, se necessério, e comunicando-a para que emita nota fiscal/fatura com o valor exato

dimensionado pela fiscalizagdo.

os oficios e

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2 Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em reglstro proprio as falhas detectadas,

indicando dia, més e ano, bem como o nome dos envolvidos, e os para

as providéncias cabiveis;

8.3 Promover reunio inicial para do plano de que conterd i acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de

fiscalizaio, das estratégias para execugdo do objeto, do método de afericio dos resultados e das sancdes aplicaveis, registrando os assuntos em ata;

8.4 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

85 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras além daquelas j4 previstas neste contrato, exceto em caso de comprovada
de servico, formalmente justificada pela le competente e desde que observado o limite da legislago trabalhista;

8.6 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.7 Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN 05/2017-

SEGES/MPDG;

8.8 Nio praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

8.8.1 Possibilitar ou dar causa a atos de subordinagdo, vinculagio hierarquica, prestagdo de contas, aplicacio de sangéo e supervisdo direta sobre os
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de confianga, dando  Contratada autonomia para as contratagdes, conforme seus préprios processos seletivos;

b) A Contratada devers submeter  fiscalizagio do Contrato, sempre que solicitado, relagéo dos empregados com seus respectivos saldrios;

¢) No momento da contratagao dos funcionarios pela Contratada, deverd ser preenchida Declaragao de Parentesco, conforme modelo constante no Anexo Viil

do Edital de Pregao Eletronico n® 056/2021, em atendimento ao Programa de Integridade da UFPR;

9.7 Disponibilizar  Contratante os por meio de craché, além de prové-los com os Equipamentos de Protegio

Individual - EP1, quando for o caso;

a) O craché devers possuir foto e trazer impressa a informagao “A servigo da UFPR”.

b) A Contratada devera substituir o crachd quando solicitado pela Contratante ou sempre que necessério, se verificado desgaste natural ou defeito que

impossibilite seu uso.

9.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos aos

trabalhadores;

a) Os uniformes devero ser entregues mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia deverd ser entregue & CAAST/UFPR juntamente com a documentagao de

implantagao do contrato ou com a documentagdo mensal para a aferigao do servigo;

b) Os uniformes deverdo ser substituidos a cada periodo de 06 (seis) meses a contar do Gltimo fornecimento, ou sempre que necessério para garantir a boa

apresentagdo dos funcionarios;

9.9 Substituir, em caso de eventual auséncia, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal

do Contrato:

a) Em caso de faltas, o trabalhador deverd ser substituido em até 4 (quatro) horas;

b) Em caso de licengas, o trabalhador devera ser substituido, no méximo, em 2 (dois) dias Gteis;

9.10 Manter todos os equipamentos e utensilios necessérios a execugdo dos servigos em perfeitas condigdes de uso, devendo os danificados serem

substituidos em até 48 (quarenta e oito) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos 4 rede

elétrica.

9.10.1 € responsabilidade da Contratada observar a compatibilidade de seus equipamentos com a tensdo de alimentagdo elétrica da UFPR, em seus diversos

campi, ndo podendo alegar impossibilidade da prestagao do servigo por indisponibilidade dos equipamentos, neste caso.

9.11 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, inclusive os de propriedade da UFPR, objetivando a

correta execugdo dos servicos.

9.12 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias

abrangidas pelo contrato, por todas as obrlga;oes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja

éncia no transfere a

a) Nao seréo incluidas nas planilhas de custos e fcrmaqzo de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
de participagdo dos nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo

previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de preos para os insumos relacionados ao

exercico da atividade (conforme IN 05/2017- SEGES/MPDG, at. 62;

b) O ndo e saldrios, val porte, e/ou demais verbas trabalhistas, bem como o ndo recolhimento de contribuigdes

sociais, previdenciarias e para com o FGTS constitui razéo para rescisdo contratual pela UFPR, sem prejuizo das sanges administrativas cabiveis;

9.13 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depésito na conta bancéria de titularidade do trabalhador,

em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por

parte da Contratante. Em caso de i de i desta disposigdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
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iv. A solicitagdo de liberagdo de valores da conta vinculada e o envio dos documentos se dardo de forma eletrdnica para o enderego eletronico informado pela
UFPR na reunio de implantagdo do contrato.

g) O saldo r dos recursos na dep
presenca do sindicato da categoria aos servigos
trabalhistas, previdencidrios e para com o FGTS relativos o servigo contratado.

9.16 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste servigos no turno imediatamente subsequente sem observar o intervalo
para repouso e pela legislagdo

9.17 Atender s solicitagdes da Contratante quanto & substituigéo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas & execugdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.17.1 Havendo solicitagdo de substituigao por parte da UFPR, o funciondrio ndo podera cumprir aviso prévio na Instituicdo e nem poderé ser colocado para
atuar como posto de trabalho na Universidade.

9.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

a) € vedada a utilizagéo das dependéncias da UFPR, pelos funcionarios da Contratada, para fins diversos do objeto da presente contratagdo;

b) A Contratada devera se responsabilizar pelas situagdes, dentro das dependéncias da UFPR e causadas pelos prestadores do servico, que criem a
possibilidade de causar ou que causem dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais aos membros da comunidade interna e externa a UFPR;

9.19 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo a Contratada relatar & Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

9.20 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos piiblicos, relativas a0
contrato de trabalho e obrigacBes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou
da admissdo do empregado;

b) Viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestagdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

¢) Oferecer todos os meios necessérios aos seus empregados para a obtengéo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel.

9.21 Deter i e pessoal técnico e is para a realizago do objeto da licitagdo.

a) Para a realizagio do objeto da licitagdo, a Contratada deverd entregar declaragdo de que instalard escritério na cidade de Curitiba ou na Regido
Metropolitana desta, a ser comprovado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os pertinentes & selegdo, admissdo e
demissdo dos funcionarios;

9.22 Manter preposto nos locais de prestacio de servico, aceito pela Administracio, para representd-la na execucio do contrato;

a) O preposto deverd, obrigatoriamente, inspecionar os postos de servigos em dias e periodos alternados ou quando solicitado pela Contratante;

b) Os postos de Curitiba deverdo ser e 0s de Palotina,

©) O preposto devera emitir Relatério Mensal de Visitas das Unidades da UFPR, o qual devera conter o local que foi visitado, data, horario, nome e assinatura
do preposto, bem como nome, assinatura e carimbo de servidor da UFPR lotado no local. O periodo de apuragao seré do dia 1° ao 30°/31° dia de cada més.
Este Relatério deveré ser entregue a UFPR até 0 102 dia corrido do més subsequente ao da prestagéo de servigo para fins de acompanhamento e fiscalizagéo;
d) O preposto deverd ser apresentado formalmente pela Contratada  fiscalizagdo do contrato, em até 02 (dois) dias anteriores & data fixada para o inicio da

serd liberado 3 respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
quando couber, e apés a comprovagio da quitagéo de todos os encargos
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eempregados da Contratada;

8.8.2 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responséveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratag3o previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepg3o e apoio ao usuario;

8.8.3 Direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.8.4 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagéo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratagéo e em relago a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

8.8.5 Considerar os trabalhadores da Contratada como seus proprios colaboradores eventuais, especialmente para efeito de concesséo de didrias e passagens;
8.8.6 Definir o valor da G0 dos da empresa da para prestar os servigos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de
profissionais com habilitagéo/experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sio remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente;
e

8.8.7 Conceder aos trabalhadores da Contratada direitos tpicos de servidores pblicos, tais como recesso, ponto facultativo, dentre outros.

8.9 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das e para com o FGTS,

89.1 A concessio de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxil porte, auxil 30 e auxilio-satde,
quando for devido;

89.2 0 recolhi das contribuigdes pre iarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim
de verificar qualquer irregularidade;

8930 de obrigagdes e érias dos até a data da extingdo do contrato.

8.10 Disponibilizar aos funcionarios da Contratada, local e mobilidrio adequados para a guarda de uniformes, e outros pertences pessoais.

8.11 Verificar, quando da rescisdo do contrato, o pagamento pela Contratada das verbas rescisérias ou dos que c que os

serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho, nos termos do art. 64 da IN 05/2017-
SEGES/MPDG.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagso dos empregados necessérios ao perfeito
cumprimento das cléusulas contratuais, além de fornecer os materiais e e utensilios érios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta observando, ainda, a boa técnica, normas e legislagdes;

9.2 Manter o empregado nos postos de trabalho nos horarios predeterminados pela Administragdo;

9.3 Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregGes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com os artigos 14 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, ou dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;
9.5 Utilizar
vigor;

9.6 £ vedada a Contratado de familiares de servidores da UFPR detentores de cargo em comisséo ou fungdo de confianga, para prestar servicos terceirizados
na Universidade, conforme disposto na Ordem de Servigo 007/2015-PRA de junho de 2015, e nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

) 0 mesmo documento proibe a indicagdo de contratagdes as empresas terceirizadas, por servidores da UFPR, detentores de cargo em comissio ou fungdo

com as normas e i em

e com basicos dos servigos a serem em
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Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagéo do pagamento.
9.14 Autorizar a Admlnlslraqao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas aos bem como das contribuiges previdenciarias e do FGTS, quando ngo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigades, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

a) Quando ndo for possivel a realizago desses pagamentos pela prépria Administragao (p.ex., por falta da documentago pertinente, tais como folha de
pagamento, rescises dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto  Justiga do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes;

b) A situagdo prevista no caput deste item nao configura vinculo empregaticio, tampouco implica na assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigagdes
dela decorrentes entre a UFPR e os empregados da Contratada;

9.15 Autorizar o de valores para o das férias, 132 salério e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussBes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo itados pela vinculada especifica, em nome do
prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no Anexo XIl da IN 05/2017- SEGES/MPDG, os quais somente serdo liberados para
o pagamento direto dessas verbas aos nas condiges pelo mesmo Anexo;

a) O montante dos depdsitos da conta vinculada serd igual ao somatdrio dos valores das provises a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao,
cuja movimentagio dependerd de autorizagdo do érgéo ou entidade promotora da licitagao e sers feita para o das
obrigagBes:

i. Décimo terceiro salario;

Férias e um tergo constitucional de férias;

iii. Multa sobre o FGTS e contribuigao social para as rescises sem justa causa; e

iv. Encargos sobre férias e décimo terceiro salério.

b) Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xil da IN 05/2017-SEGES/MPDG.

©) O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correao da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado
entre a UFPR e instituigdo financeira. Eventual alteragio da forma de corrego implicard a revisio do Termo de Cooperagao Técnica.

d) Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente & empresa que vier a prestar os servicos.
&) Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagéo da conta depésito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos
valores depositados.

f) A empresa contratada poderd solicitar a autorizagdo da UFPR entre o 25¢ (vigésimo quinto) dia de cada més até o 5¢ (quinto) dia do més subsequente para
utilizar os valores da depsito para o dos encargos previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizades trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

i. Na situagso do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatcrios da ocorréncia das obrigagdes lrahalh\s(as e seus respectivos

prazos de Somente aps a da ocorréncia da situagdo pela serd expedida a par dos
recursos creditados na conta-deposito vinculada, que serd encaminhada a Instituigao Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias utels, a contar da data da
dos pela empresa.

ou de eventual

ii. A autorizagéo de movimentagdo devera especificar que se destina
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

iii. A empresa devers apresentar 3 CAAST/UFPR, no prazo maximo de 3 (trés) dias Gteis, contados da movi o das ia
bancérias realizadas para a quitagéo das obrigades trabalhistas.

parao dos encargos
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execug@o do servigo;

e) A Contratada devera indicar formalmente a Contratante quando houver alteragdo do preposto;

9.23 Relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos servigos;

9.24 N@o permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem

permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condices de habilitagao e qualificago exigidas

na licitaao;

9.26 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.27 N&o beneficiar-se da condigo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar 123/2006;

a) A Contratada devera apresentar, em até 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato, comprovagio (com recibo de entrega) de comunicagdo 4 receita

Federal, sobre a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5¢, “c” do art. 18 da Lei

Complementar 123/2006, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional;

9.28 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta néo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagdio, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos

do § 12 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993, nos termos do art. 63 da IN 05/2017-SEGES/MPDG.

9.29 Sujeitar-se  retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas em valor a0 no caso da nio

< do das verbas rescisorias ou da realocagio dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos por ocasiso

do encerramento da prestacio dos servigos contratados, podendo a UFPR utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato nos

termos dos artigos 64 e 65 da IN 05/2017-SEGES/MPDG;

9.30 Sujeitar-se a retengdo da garantia, nos casos de obrigagao de pagamento de multa pela Contratada, a qual serd executada conforme legislagéo que rege a

matéria, em caso de rescisdo contratual, nos termos do art. 66 da IN 05/2017-SEGES/MPDG;

a) Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda da garantia, a Contratada respondera pela sua diferenca, a qual seré
dos devidos pela ini 30 ou, conforme o caso, cobrada judicialmente;

931 Sujeitar-se & retengdo de eventuais créditos existentes em seu favor, decorrentes da presente contratago, nos casos em que houver necessidade de

ressarcimento de prejuizos causados 4 Administrago, ap6s rescisio contratual, conforme art. 66 inciso Il da IN 05/2017-SEGES/MPDG;

9.32 Instalar Registradores Eletronicos de Ponto (relégio ponto), todos do tipo biométrico, conforme Portaria n° 1.510/2009-MTE, em até 02 (dois) dias

anteriores a data fixada para o inicio da execugao do contrato;

a) Preferencialmente, os relégios ponto deverdo estar conectados a rede, via ponto de acesso ou wi-fi, sendo responsabilidade da Contratada providenciar o

acesso dos equipamentos a internet;

b) Caso seja solicitado pela Contratante, a Contratada devera fornecer a UFPR, login/senha de acesso ao sistema de controle de frequéncia dos funcionarios a

servicos da presente contratagdo, de maneira que seja possivel visualizar, diariamente, os registros de entrada, saida e intervalo intrajornada de cada

funcionério, além da geragdo de relatorios;

9.33 Em até 10 (dez) dias tteis apds a assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE a comprovag&o de prestagdo de garantia,

correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da

Contratada que venham a participar da execugdo dos servigos ora numa das a seguir, conforme dispe o Art. 56, § 12,
da Lei no 8.666/1993:
a) Caugdo em dinheiro ou titulos da divida pablica;
b) Fianga bancéria; ou
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c) Seguro-garantia.

i. A garantia devers observar além do art. 56 da Lei de Licitagdes, o item 3 do Anexo VII-F da Instrugdo Normativa 05/2017-SEGES/MPDG, devendo possuir
vigéncia durante a execugio do contrato e 90(noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao;

ii. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

« Prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato;

« Prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrat
« Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo & contratada; e

« ObrigagBes trabalhistas e previdencirias de qualquer natureza, nio adimplidas pela contratada, quando couber;

9.34 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no subitem ii da alinea
que rege a matéria.

9.35 A garantia prevista no item 9.33 acima somente serd liberada mediante a comprovagdo de que a Contratada pagou todas as verbas rescisérias
trabalhistas decorrentes da contratagdo:

a) Caso o pagamento disposto no caput ndo ocorra em até 60 (sessenta) dias apds notificagéo da UFPR quanto & existéncia de pendéncias, a garantia seré
utilizada para o pagamento dessas verbas, conforme alinea “c” do subitem 1.2 do Anexo VII- da IN 05/2017-SEGES/MPDG;

9.36 Implantar em até 30 dias da assinatura do contrato, o PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos e Acidentes de Trabalho) (NR-09), conforme estabelece a
Portaria n? 25, de 29 de Dezembro de 1994. O programa tem por objetivo promover a pi 50 da satde e da integri dos através da
antecipagdo, do reconhecimento, da avaliagio e do controle dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir nos locais de trabalho. A partir deste
levantamento de riscos devem ser definidos os EPls necessarios ao bom andamento do servigo, os quais, ainda que ndo estejam descritos neste Termo de
Referéncia, devem ser providenciados sempre que forem necessarios para controle dos riscos.

a) Em caso de alteragao do local de prestagéo dos servigos ou das condicBes desta prestagao, em ndo havendo laudo pericial sobre a concessao de adicional
de insalubridade, serd obrigagdo da Contratada a realizagdo de pericia, por profissional competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e
Emprego, atestando o grau de insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se a atividade apontada como insalubre consta na
relagdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do art. 192 da CLT, ficando o do adicional de 4 realizado da
referida pericia;

b) Deverd ser emitido um laudo para cada fungéo contratada por local de prestagéo de servigos, e apresentado & UFPR no prazo maximo de 30 (trinta) dias da
assinatura do Contrato;

©) Os laudos de que tratam as alineas “a” e “b” acima passardo por convalidagdo da Unidade de Seguranga do Trabalho — CAISS/UST da UFPR;

d) Se verificada alguma alteragdo nas condigdes de trabalho, no intersticio entre as atualizages do PPRA previstas na NR-09/MTE, o fiscal do contrato deverd
notificar a Contratada para que providencie os laudos periciais conforme alinea “a” acima;

e) Sendo devido o adicional de insalubridade, este devera considerar a base de calculo indicada no art. 192 da CLT.

) Para os postos com adicional de insalubridade/periculosidade, se durante a vigéncia do contrato, cessarem os motivos para o pagamento do referido
adicional aos trabalhadores, os valores provisionados para tais custos deverdo ser suprimidos da planilha de custos da Contratada, sendo vedada sua
transferéncia para quaisquer outros itens da planilha.

9.37 Implantar em até 30 dias da assinatura do contrato, e manter, o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO), conforme definida pela
NR-07, com a finalidade de manter a preservaao da satide de todos os trabalhadores, em fungéo dos riscos existentes, contemplando a realizagéo de todos
0s exames médicos (Admissional, Periddico, de Retorno ao Trabalho, Mudanga de Funcao e Demissional).

9.38 Implantar a Comiss3o Interna de Prevengo de Acidentes — CIPA, com a finalidade de prevenir acidentes e doengas decorrentes do trabalho, de modo a

e

acima, observada a legislagéo

tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservagdo da vida e a promogao da saude do bservando todas as previstas
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j) Cépia do Comprovante de entrega do crachd;
k) Relagéo dos funcionarios que prestaréo servigo na UFPR, contendo: nome completo, CPF, posto ocupado e localidade.

i. A UFPR analisard a documentagdo solicitada no item 9.48 deste Instrumento no prazo de 15 (quinze) dias apds o recebimento. Caso sejam constatadas
auséncias e/ou divergéncias nos inclusive quanto a0 contetdo e observancia & legislagao trabalhista, a UFPR encaminhard
relatério a Contratada contendo o prazo informado para mani e izacéo das pendénci

9.49 Apresentar, em formato digital, no momento do término do contrato, em até 10 (dez) dias apés o seu encerramento, os documentos abaixo, conforme
Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa 05/2017-SEGES/MPDG:

a) Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho;

b)C de da rescisdo ;

©) ASO demissional;

d) Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS (GRRF);

¢) Comprovante de Pagamento da GRRF;

) D do de

g) C 30 da Movi 30 do

h) Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP);
i) Copia do Aviso Prévio Assinado;

) Cépia da Carta de pedido de demissdo do funcionrio, quando for o caso;

k) Cépia do Comprovante de Devolugao da Carteira de Trabalho;

1) Copia da Ficha de Atualizagdes da CTPS;

m) Requerimento do Seguro-Desemprego;

n) Extrato do FGTS para Fins Rescisérios;

o) Demonstrativo de calculo das médias para fins rescisérios (horas extras, faltas, etc.).

9.49.1 Caso a Contratada no efetue a rescisio de contrato de trabalho dos funcionérios que prestavam servigo na UFPR, deverd enviar comprovagao de que
o5 empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho, conforme disposto no
art. 64 da Instrugdo Normativa 05/2017-SEGES/MPDG, sob pena de retengdo da garantia contratual ou do pagamento das notas fiscais correspondentes ao
valor do inadimplemento;

9.49.2 A nota fiscal relativa ao Gltimo més de prestagao de servigo s6 poderd ser emitida apés a conferéncia de toda a documentagdo relativa ao término do
contrato pela CAAST e se confirmada a quitagéo de todas as pendéncias trabalhistas dos funcionarios;

9.49.3 A UFPR analisard a documentagdo solicitada no item 9.49 deste Instrumento no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos,
prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente, conforme Anexo VIII-B da Instrugio Normativa 05/2017-SEGES/MPDG.

9.49.4 Apds andlise da documentagdo contida no item 9.49, caso sejam auséncias e/ou éncias nos inclusive
quanto ao contetido e observancia 4 legislago trabalhista, a UFPR encaminharé relatério a Contratada contendo o prazo informado para manifestagéo e
regularizagdo das pendéncias.

9.50 A CONTRATADA deveré encaminhar a cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma
do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas & sua obtengéo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva, na
prestagao do servigo contratado.

9.51 Compor e manter, quando couber, o quadro préprio do Servico de Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT, conforme Norma de Seguranca NR-04 da
Portaria do Ministério do trabalho n® 3.214, de 08 de julho de 1978.

do FGTS rescisorio;

300672021
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12.6.5 Encaminhar notificages & Contratada, referentes as falhas de execugdo contratual;

12.7 Durante a execugdo contratual cabera a equlpe da CAAST/DELOG, ével pela Fiscalizagdo
12.7.1 Receber os das obrig: fiscais, istas e
Titulo 12 deste Termo de Referéncia;

12.7.2 Realizar a conferéncia dos documentos acima, mantendo contato com a Contratada para sanar eventuais incorregdes;

12.7.3 Encaminhar processo ao fiscal técnico do contrato que faré a declaragdo do recebimento provisdrio dos servigos e encaminhamento ao Gestor do
Contrato;

12.8 Durante a execugio contratual caberd ao Gestor do Contrato:

do Contrato,
dos funcionarios da Contratada, conforme o

12.8.1 Mensalmente, coordenar as atividades técnica, e setorial, atestando o recebimento definitivo dos servigos
prestados;
12.8.2 Quando necessério, instruir processos para dos procedi de prorrogagio, alteragdo contratual, reequilibrio econdmico-financeiro e

aplicagdes de sancéo, dentre outros;
12.8.3 Adotar providéncias necessarias & correta execugdo contratual, quando essas ultrapassarem a competéncia do fiscal técnic
12.8.4 Manter relatorios gerenciais da prestagdo dos servigos, com vistas a subsidiar estudos prelimi para
contratagdes;

12.8.5 Através da anlise do relatério da fiscalizagdo relativo ao recebimento provisério, fazer o recebimento definitivo da prestagdo dos servigos, solicitando
as corregBes necessarias & Contratada, se necessario, e comunicando-a para que emita nota fiscal/fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.
12.9 Ndo obstante a Contratada seja a tinica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a UFPR reserva-se o direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos;

e novas

13. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
13.1 A unidade de medida dos servigos contratados serd o posto de trabalho, sendo realizado o pagamento apés o recebimento definitivo dos servigos pelo
fiscal do contrato.

13.2 Para aferigdo dos servigos prestados e analise do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a Contratada deverd apresentar os seguintes documentos:
13.2.1 Até 0 5¢ (quinto) dia ttil do més seguinte ao da prestagdo do servigo:

a) Folha Analitica do més de competéncia, em ordem alfabética e por tomador de servigo, contendo todos os funcionérios que prestaram servigo nesse més,
inclusive dos funciondrios substitutos. Ao final da folha analitica devera conter resumo com todos os totais apurados na folha.

b) Relatério Mensal de Coberturas de Faltas e Atrasos;

c) Cartdo Ponto (registro biométrico) dos funcionarios que prestarem servigo na UFPR no més de
técnicas) referente ao periodo compreendido entre 0 12 a0 302 dia do més, em ordem alfabética.
i. Se houver qualquer alteragio no registro do funcionario (ocupante de posto fixo ou substituto), a Contratada deverd apresentar juntamente com o cartio
ponto, ficha de ocorréncia contendo nome do funcionério, data e hordrio da marcagdo inserida e justificativa pela auséncia da marcagdo no registro
biométrico, a qual deverd estar assinada pelo funciondrio e pelo supervisor da Empresa. Este documento terd sua validade analisada pela fiscalizaggo
administrativa, a qual definira os critérios de aceitagdo junto a fiscalizagao técnica e comunicard a Contratada no inicio da execugdo contratual.

ii. Ndo serdo aceitos cartdes ponto preenchidos a mdo ou rasurados, tendo em vista que os cartes ponto servirdo de pardmetro para os calculos de
pagamento dos servigos.

13.2.2 Até 0 102 (décimo) dia corrido do més seguinte ao da prestagdo do servigo:

(inclusive dos
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na NR-05.

939 Apresentar o plano de férias dos empregados, quando for o caso, ajustando-o 3s necessidades dos servigos da Contratante;

9.40 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendi dos seus ou com mal stbito, por meio de

seus supervisores;

9.41 Instruir os seus empregados a cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga e Medicina

do Trabalho da Contratante;

9.42 Durante a execuao contratual, em havendo notificagdes e/ou de esc por parte da fiscalizagio 4 Contratada, esta terd o prazo

méximo de 24 (vinte e quatro) horas para acusar o recebimento da comunicagéo, que trard, por sua vez, o prazo para manifestagio definitiva;

a) Esta determinag3o aplica-se apenas as tratativas durante a rotina de fiscalizagdo do contrato. Para processos administrativos de aplicagdo das sangdes

previstas no Titulo 18 deste Termo de Referéncia, valem os procedimentos do Manual de Sangdes da UFPR;

9.43 Instruir os seus empregados quanto a prevengao de incéndios nas dreas da Contratante;

9.44 Exercer controle sobre a ea de seus por meio de reldgio-p

adicional para a Contratante;

9.45 Caberé 4 Contratada o zelo pelo mobilidrio e demais equipamentos de uso compartilhado por seus funcionarios disponibilizados pela Contratante;

9.46 Responder integralmente pelos danos causados, direta ou indi ao patriménio da UFPR ou a integridade fisica ou patri de terceiros, em

decorréncia de agdo ou omissio de seus empregados;

a) Na hipdtese de comprovagdo dos danos acima referidos, a contratada ﬁcars’ obrigada a promover o ressarcimento no prazo de 30 (trinta) dias.

9.47 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os cumprimento das obrigagdes érias, do Fundo de Garantia do Tempo

de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salérios e demais beneficios rabalhitas dos empregados colocados  disposico da Contratante;

a) A auséncia da documentagio pertinente ou da 30 do das obri irias e relativas ao FGTS implicard a

retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor a0 mediante prévia até que a situagdo seja regularizada, sem

prejuizo das demais sangdes cabiveis.

b) Ultrapassado o pram de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao mencionada no subitem anterior, sem a regularizago da falta, a UFPR poderd efetuar o
aos da da que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo

, conforme descrito neste instrumento, sem énus.

las demais sanges cabiveis.
©) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela para o das respectivas verbas.

9.48 Apresentar, em formato digital, no momento da implantagdo do contrato os documentos conforme Guia de Fiscalizagdo dos Contratos de Prestagao de
Servicos com dedicagio exclusiva de M3o-de-Obra, conforme disposto no Anexo VIII-B da Instrugio Normativa 05/2017-SEGES/MPD!
a) Cépia do Registro de Trabalho - CTPS;

b) ASO Admissional;
©) Contrato de Trabalh
d) Cépia do Comprovante de entrega de EPI;

&) Ficha Registro;

f) Copia Comprovante de Devolugao da Carteira de Trabalho;
g) Copia do Comprovante de entrega do Uniforme;
h) que o i
profissional e etc.;

i) Declaragio de inexisténcia de vinculo familiar com servidor ocupante de cargo de comissio ou fungdo de confianga, conforme item 9.6 deste instrumento;

dos requisitos minimos para a ocupagdo do posto, tais como comprovantes de escolaridade, experiéncia
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952 Em caso de acidente de trabalho, a Contratada, obrigatoriamente, devers preencher a Comunicagdo de Acidente de Trabalho (CAT) e encaminhs-la 3
Previdéncia Social na forma prevista no artigo 22 da Lei 8.213/91, encaminhando, ainda, uma cépia do documento para a CAAST/UFPR.

10. DA SUBCONTRATACAO
10.1. N30 seré admitida a subcontratagdo do objeto da presente contratagdo.

11. DA ALTERAGAO SUBJETIVA|

11.1. € admissivel a fusdo, cisdo ou incorporaao da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condiges do contrato; ndo haja prejuizo 4 execuao do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragéo a continuidade do contrato.

12. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

12.1 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagéo da conformidade da prestagéo dos servigos, dos materiais,
técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/1993.

12.2 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas
por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Gnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razio
do volume de trabalho, no comprometa o desempenho de todas as ages relacionadas 4 Gestdo do Contrato.

12.3 A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como
um todo e nio apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

12.4 A Fiscalizagdo adotaré os procedimentos descritos no Manual de Fiscalizagdo de Contratos da UFPR e procedimentos complementares descritos neste
Titulo.

12.5 Durante a execugdo contratual, caberd ao Fiscal Setorial, mensalmente, encaminhar ao Fiscal Técnico, até o 102 dia do més posterior 3 execugdo dos
servicos, as seguintes informagdes, a partir de sua observagdo da prestagao dos servigos:

 Se os servigos foram prestados, nos quantitativos previstos no contrato;

« Se a qualidade dos servigos prestada estava adequada ao previsto no contrato;

« Se os empregados colocados a servigo do contrato prestaram os servigos
« Se todos os materiais necessrios a correta prestagao dos servigos foram fornecidos pela Contratada;

« Se os funcionérios da Contratada estao desempenhando apenas as funcdes para as quais foram contratados (controle de desvios de fungao);

12.5.1 Caso o Contrato atenda a apenas uma unidade da UFPR, o Fiscal Técnico acumularé as fungdes descritas neste subitem;

12.6 Durante a execugdo contratual caberd ao Fiscal Técnico, mensalmente:

12.6.1 Compilar s informagdes recebidas dos fiscais setoriais, se houver;

12.6.2 Apresentar ao preposto da Contratada a avaliagio da execugao do objeto (desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos), solicitando corregdes,
se necessario;

12.6.3 Analisar a adequagdo dos servigos prestados & rotina de execugdo estabelecida;

12.6.4 Emitir relatorio de fiscalizagio, declarando o recebimento provisorio dos servigos e encaminhando-o ao Gestor do Contrato;

uniformizad e com os

unidade, 58106
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a) Planilha eletronica de aferiggo mensal do servigo devidamente preenchida e em formato editavel, conforme modelo a ser disponibilizado pela fiscalizagao,
a qual seré conferida e validada pela CAAST;
b) Verso digital do Carto Ponto (registro biométrico) dos funciondrios que prestaram servico na UFPR no més de competéncia (inclusive dos funciondrios
substitutos/reservas técnicas) referente ao perfodo compreendido entre o 12 ao 302 dia do més;
©) C6pia dos arquivos AFD dos relogios ponto instalados dentro da UFPR;
d) Versdo digital da Folha Analitica do més de competéncia, em ordem alfabética e por tomador de servigo, contendo todos os funcionarios que prestaram
servigo nesse més, inclusive dos funciondrios substitutos;
&) CAGED (resumo e detalhamento) (més de competéncia) - (Arquivos relativos no E-social)
) SEFIP/GFIP, contendo as seguintes partes: Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), Relagao de Tomadores/Obras (RET), Resumo do
Fechamento - Empresa - FGTS, emitido pelo C Social (més de é

g) Documento de Arrecadacio de Receitas Federais (DARF INSS) do més anterior com comprovante de pagamento.
h) Documento de Arrecadagao de Receitas Federais (DARF INSS) do més de dos seguintes do E-Social:
« Relatdrio 51020 - ESOCIAL — Tabela de Lotagbes (para identificar o nimero da filial e do identificador que corresponda a0 CNP) da UFPR);
« Relatdrio $-5001 - Informagdes das Contribuiges Sociais Consolidadas por Trabalhador relativo aos funcionarios alocados neste contrato na UFPR;
* Relatorio $-5011 - Ges das C icBes Sociais C por Contribuinte;
« Declarago de Débitos e Créditos Tributérios Federais Previdencidrios ~ DCTFWeb, contendo os seguintes arquivos: Relatdrio Resumo de Débitos, Relatério
Resumo de Créditos, Relatério da Declaragdo Completa, Recibo de Entrega da Declaragao de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios.
i) GRF do més anterior com comprovante de pagamento e GRF gerada do més de competéncia;
i) DARF IRRF do periodo de apuragéo do més de competéncia, com guia detalhada, acompanhado dos Relatérios do E-Social 55002 e $-5012. O detalhamento
devers conter o nome e valor a ser recolhido a cada funcionario, sendo que o valor total do detalhamento deverd corresponder ao valor total da guia;
k) DARF IRRF do perfodo de apuragdo do més anterior, com guia detalhada e de 0 devers conter o nome e valor a ser
recolhido a cada funcionério, sendo que o valor total do detalhamento deverd corresponder ao valor total da guia;
1) Declarago de encargos trabalhistas;
m) C bancério de da de cada (més de
n) Comprovante do Repasse de Vale Alimentagao (VA) e/ou Vale Refeigdo (VR) (més de competéncia).
i. A Contratada dever apresentar o relatério detalhado do pedido do VA ou VR, contendo o valor creditado a cada funcionario, o total do pedido, o
bol geradaeo de da guia/boleto. Desta forma, disp aentrega do c individual assinado por funcionario;
o) Comprovante do Repasse de Vale Transporte (VT) (més de competéncia).
i. A Contratada deverd apresemr o relatério detalhado do pedido do VT, contendo o valor creditado a cada funcionsrio, o total do pedido, o boleto/guia
gerada e o dag . Desta forma, disps aentrega do individual assinado por funcionario;
p) 132 Salario (folha analmca e de bancirio individual) (quando for o caso);
) RAIS (més de entrega - Abril);
) Acordo de Compensagdo de horas devidamente assinado, quando houver troca de jornada de trabalho;
5) Relatério mensal das visitas do preposto aos postos de servico, conforme item 9.22 deste instrument
t) Versao digitalizada do Relatério Mensal de Inspegdo dos Servigos de Limpeza das Unidades da UFPR, Relatdrio Mensal de Controle de Equipamentos,
Relatério Mensal de Controle de Estoque de Material de Consumo e Requisi¢do Mensal de Material de Consumo.
u) Apenas referente aos funcionérios em férias no més de competéncia:
i. Aviso de Férias assinado pelo funcionario e pela Empresa;
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ii. Médias de Horas;

iii. Recibo de Férias assinado pelo funcionario ou, caso seja i o de
assinatura (més de competéncia);

v) Apenas referente aos funcionérios admitidos no més de competéncia:

i. Cpia do Registro de Trabalho — CTPS;

ii. ASO Admissional;

iii. Contrato de Trabalho;

iv. Copia do Comprovante de entrega de EPI;

v. Ficha Registro;

vi. Cépia Comprovante de Devolugdo da Carteira de Trabalho;

vii. Cépia do Comprovante de entrega do Uniforme;
viii., D que

profissional e etc.;

ix. Declaragao de inexisténcia de vinculo familiar com servidor ocupante de cargo de comissdo ou fungdo de confianga, conforme item 9.6 deste instrumento;
x. Copia do Comprovante de entrega do crach.

w) Quando da rescisio de funcionario no més de competéncia:

i. Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho;

i, C de da rescisao

iii. ASO demissional;

iv. Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS (GRRF);

v. Comprovante de Pagamento da GRRF;
vi. D do rder

vii. € da Movi do
viii. Perfil Profissiografico Previdencidrio (PPP);

ix. Cépia do Aviso Prévio Assinado;

x. Copia da Carta de pedido de demissdo do funcionério, quando for o caso;
Xi. Copia do Comprovante de Devolug3o da Carteira de Trabalho;

xii. Cépia da Ficha de AtualizacBes da CTPS;
xiii. Requerimento do Seguro-Desemprego;

xiv. Extrato do FGTS para Fins RescisGrios;

xv. Demonstrativo de calculo das médias para fins rescisérios (horas extras, faltas, etc.).

x) E demais documentos solicitados pela Contratante necessérios 4 fiscalizagdo contratual;

13.3 No ato de entrega da documentago, caso a CAAST/UFPR perceba a auséncia de algum dos documentos previstos no item 13.2 acima, a Contratada tera
24 (vinte e quatro) horas para realizar a entrega da documentagdo complementar.

a) A UFPR analisard a documentagdo solicitada no item 13.2 deste Instrumento no prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento. Caso sejam constatadas
auséncias e/ou n inclusive quanto ao conleudo e observancia 4 legislagdo trabalhista, fiscal e previdencidria, a
UFPR encaminharé relatério a Contratada contendo o prazo informado para das

b) O horério de entrega da documentagdo de faturamento mensal na CAAST/UFPR serd s 8h 5 11n ¢ das 14h 35 16h de segunda a sexta-feira. Ndo serdo

de Férias, o recibo podera ser encaminhado sem

de . "

dos requisitos minimos para a ocupagéo do posto, tais como

do FGTS rescisério;
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a) A Nota Fiscal devera ser emitida com o Cédigo de Atividade "17.05 - F¢ i de méao-de-obra” conforme Lei C n2 116/2003;

13.8 A nota fiscal relativa ao Gltimo més de prestagdo de servigo s6 poderd ser emitida apés a conferéncia de toda a documentagio relativa ao término do
contrato pela CAAST e se confirmada a quitagéo de todas as pendéncias trabalhistas dos funcionarios.

14. DO PAGAMENTO

14.1. 0 pagamento seré creditado em conta bancaria indicada pela empresa, através do Banco do Brasil S.A, até o 30° (trigésimo) dia ap6s a conclusdo dos

servigos, mediante declaragio de aferigdo do recebimento elaborada pela unidade solicitante, na nota pela licitante vencedora. Os

exigidos para o 10 SICAF deverio ser mantidos atualizados, pois sers feita consulta on-line, na data do pagamento.

14.2. Conforme estabelece a Instrugdo Normativa n? 05 SEGES/MPDG, de 26/05/2017, em seu Anexo XI, item 2, a nota fiscal ou fatura deverd ser
i da 50 da regularidade fiscal, mantendt os exigidos para o cadastramento de

hablllta;ao no SICAF, tendo em vista que haverd consulta on-line a0 mesmo quando da data do pagamento.

14.3. Conforme estabelece a Instrugdo Normativa ne 05 SEGES/MPDG, de 26/05/2017, em seu Anexo XI, item 5, no caso de eventual atraso no pagamento,

desde que para tanto a empresa nio tenha concorrido de alguma forma, o valor devido deveré ser acrescido de encargos moratdrios proporcionais aos dias

de atraso apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, 4 taxa de 06% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a

seguinte formula:

EM =N x VP x |, onde:

EM: Encargos Moratorios;

N: Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP: Valor da parcela a ser paga;

indice de compensagao financeira, assim apurad

1=(6/100)/365.

15. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

15.1. A Contratante firmard Termo de Cooperagdo Técnica, conforme modelo do Anexo VIl do Edital de Pregdo Eletronico ne 056/2021, com Instituigio
Financeira, o qual determinard os termos para a abertura da Conta-Deposito Vinculada bloqueada para movimentagdo e as condigdes de sua movimentagdo,
conforme disposto no Anexo XII da Instrugdo Normativa n® 05/2017-SEGES/MPDG.

15.2. A futura Contratada deve autorizar a Admvnlslra;an contratante, no momento da assinatura do CUr\lrElD, a fazer o dES(cmc nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas aos , bem como das e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

15.2.1. Quando nio for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e FGTS decorrentes.
15.2.2. A situagdo prevista no caput deste item nao configura vinculo empregaticio, tampouco implica na assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigagdes dela decorrentes entre a UFPR e os empregados da Contratada.

15.3. A CONTRATADA autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisio contratual dos trabalhadores da contratada,
bem como de suas fundidrias e pr que serdo itados pela em conta-depésito vinculada especifica,

, imprimir_web&acao_ . visualizar8id_
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16.2 Visando & adequagao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no subitem que se seguir, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando meméria de calculo e planilhas apropriadas para anlise e posterior aprovacio da CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n® 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicéveis da Instrucio Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

16.3 A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos
da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagio de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessérios  execugdo do servigo.

16.4 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo seré contado:

a) Para os custos relativos & mdo de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente & época da apresentagio da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do
Gltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa;

¢) Para os demais insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, sujeitos & variagio de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da
m3o de obra): a partir da data limite para apresentaao das propostas constante do Edital;

16.5 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera da iltima r a mesma parcela objeto de
nova solicitags como dltima 50, 2 data em que iniciados seus efetos financeiros, Independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada

16.6 O prazo para a Contratada solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo
coletiva que fixar os novos custos de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso ndo haja prorrogago.

16.7 Caso a Contratada ndo solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito & repactuagdo.

16.7.1 Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo so poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagéo aos custos decorrentes de mdo de obra;

b) do Gltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha
de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

¢) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variago de pregos do mercado;

16.8 Caso, na data da prorrogagio contratual, ainda nio tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengio coletiva da categoria, ou ainda nio tenha
sido possivel & Contratante ou & Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o
direito futuro a repactuagao, a ser exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.
16.9 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria com datasbase L a
quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

16.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengdo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

16.11 Quando a repactuagdo se referir aos custos da méo de obra, a Contratada efetuaré a comprovagao da variagao dos custos dos servigos por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

16.12 Quando a repactuagio solicitada pela Contratada se referir aos custos sujeitos  variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de

devera ser dividida em tantas parcelas
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recebidos documentos fora deste horario.

©) A Contratada deveré trazer toda a documentago de faturamento mensal em arquivo digital, organizada em pastas conforme orientagdo contida no Anexo X
do Edital de Pregdo Eletrdnico n2 056/2021, podendo ser entregue em midia removivel (CD, pendrive) para que seja copiado o arquivo diretamente na pasta
da UFPR. Seré verificado no ato se o dispositivo de midia contém toda a documentagao do faturamento mensal.

d) Além dos arquivos digitais, a Contratada deverd trazer em formato impresso a folha analitica e os cartdes ponto. Os cartdes ponto deverdo ser
disponibilizados também em planilha eletrnica passivel de edigdo. Além do formato PDF, a folha analitica deverd ser entregue também em arquivo digital em
formato Excel ou TXT. Deverd ser disponibilizado também o registro de frequéncia dos funciondrios em arquivo de banco de dados conforme portaria
1510/2009-MTE do més de competéncia.

&) Apbs a entrega de toda a documentagdo prevista no item 13.2, a Fiscalizagdo Administrativa fard a conferéncia e validagao dos dados constantes na planilha
de aferigo do servigo devidamente preenchida e entregue pela Contratada. Caso ndo haja alterages a serem realizadas, o Fiscal Administrativo encaminhard
o relatério da fiscalizagdo referente ao recebimento provisério ao Gestor do Contrato que dentro do prazo previsto no Item 7.5 autorizard a emissao da nota
fiscal.

i. Caso constate divergéncias nos dados da planilha de aferigdo do servigo, a CAAST/UFPR encaminharé em até dois Gteis anteriores ao 202 (vigésimo) dia de
cada més ao enderego eletronico (e-mail) informado pela Contratada, a planilha atualizada com as glosas/correges para validago da Contratada, desde que
a Contratada tenha respeitado o prazo de entrega e especificagdes da planilha definido no item 13.2.

ii. A Contratada terd até 02 (dois) dias dteis apés o envio da planilha de aferigéo corrigida pela CAAST/UFPR para realizar a andlise, contestagao da planilha e
emisso da Nota Fiscal.

iii. A contestagdo da planilha por parte da Contratada devera consistir na apresentagao de justificativas para as divergéncias apuradas pela Contratante, ndo
sendo cabivel a insergao de novas informagdes aos dados ja lancados na planilha.

) O valor mensal a ser faturado pela Contratada observard os seguintes critérios:

i. Tomar-se-4 por base o valor mensal do posto, o qual seré divido pela carga hordria mensal a ser trabalhada (carga horéria diria do posto  total de dias uteis
para o posto no més) e, posteriormente, multiplicado pelo total de horas efetivamente trabalhadas por cada prestador de servigo que compdem o posto de
trabalho;

ii. Serdo descontadas as horas/minutos de atrasos cometidos pelos funcionérios que forem superiores a 10 (dez) minutos dirios;

&) A metodologia descrita acima poderé ser revista, caso a UFPR desenvolva novos métodos de aferigdo do servigo, mediante concordancia da Contratada;
13.4 Devido ao recolhimento de ISS, as notas fiscais deverdo ser emitidas e enviadas por e-mail para o enderego faturamento@ufpr.br no maximo até o 202
dia do més. Caso contrario, a nota fiscal s6 poderd ser emitida no 12 (primeiro) dia do més seguinte. Ser confirmado o recebimento pela UFPR em até 01
(um) dia til. Caso ndo haja confirmagéo de é ilidade da Contratada fazer contato com a CAAST/UFPR.

a) A UFPR ndo s pelo de notas fiscais para outro e-mail.

13.5 Cabe & Contratada a emissdo das guias de ISSON do municipio onde se der a prestago dos servigos, as quais deverdo ser entregues juntamente com a
Nota Fiscal.

a) As guias deverdo ser geradas com o prazo méximo para pagamento previsto por cada Municipio, para que a UFPR tenha tempo habil de efetivar o devido
recolhimento;

b) Para os servigos prestados em Curitiba/PR, ndo serd necessaria a emissdo das guias de ISSQN pela Contratada.

13.6 Nao serfo realizadas revisdes de planilha de aferigdo do servigo apés a emissdo da Nota Fiscal. A data prevista para pagamento é de 30 (trinta) dias ap6s
a confirmagdo de recebimento pela CAAST/UFPR da Nota Fiscal.

13.7 A Nota Fiscal deverd ser emitida por local de prestagdo de servigo. Todos os descontos deverdo ser discriminados no corpo da nota fiscal, tais como:
faltas sem cobertura, etc.

3010612021
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©em nome do prestador dos servicos, blogueada para movimentacio, conforme disposto no Anexo XIl da IN 05/2017- SEGES/MPDG, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos nas condigBes pelo mesmo Anexo.

4. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo )(II da IN SEGES/MP n 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das
provisBes a seguir discriminadas, incidentes sobre a r 30, cuja movi 5 de 30 do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo
e sera feita i parao das
15.4.1. 132 (décimo terceiro) salério;

15.4.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

15.4.3. Multa sobre o FGTS e contribuigo social para as rescises sem justa causa; e

15.4.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salério.

15.4.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

15.5. 0 saldo da conta-depésito seré remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica

firmado entre o promotor desta licitagdo e instituigdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo

Técnica.

15.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depésito, deixardo de compor o valor mensal a ser

pago diretamente & empresa que vier a prestar os servigos.

15.7. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depésito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados

dos valores depositados.

15.8. A empresa contratada poder solicitar a autorizagio da UFPR entre 0 25° (vigésimo quinto) dia de cada més até o 5¢ (quinto) dia do més subsequente

para utilizar os valores da conta-depésito para o dos encargos previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas

a0s empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

15.8.1. Na situagio do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
prazos de Somente apés a da ocorréncia da situagdo pela seré expedida a para a

movimentagdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que seré encaminhada 3 Instituigdo Financeira no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis,

a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

1582 A autorizagio de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual

30 trabalhista aos

15.8.3. A empresa devera apresentar & CAAST/UFPR, no prazo méximo de 3 (trés) dias Gteis, contados da 50, 0

bancérias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

15.8.4. A solicitagao de liberagao de valores da conta vinculada e o envio dos documentos se daréo de forma eletrénica para o enderego eletrénico informado

pela UFPR na reunido de implantacio do contrato.

15.9. 0 saldo dos recursos na depésito serd liberado & respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na

presenga do sindicato da categoria cor aos servigos quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos

trabalhistas, previdencidrios e para com o FGTS relativos ao servigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

das &

16. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)
16.1 Nos termos do art. 12 do Decreto 9.507/2018,  presente contratagdo aplica-se a repactuagao dos pregos dos servios continuados sob regime de
dedicagio exclusiva de mao de obra, com vistas 2 adequagio ao prego de mercado.
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obra), 0 respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagéo do indice de reajustamento, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de
1994):

Onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

i0= indice inicial (refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente adata fixada para entrega da proposta da licitagio);

i= fndice relativo ao més do reajustamento;

161210 indice utilizado para o célculo seré o IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo)

16.12.2 No caso de atraso ou nio divulgagio do indice de a Contratante pagard a Contratada a importancia calculada pela Gltima variagso
conhecida, liquidando a diferenca correspondente t3o logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar meméria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

16.12.3 Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagio dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

16.12.4 Caso o indice estabelecido para a repactuagio de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituigdo, 0 que vier a ser determinado pela legislag3o entdo em vigor.

16.12.5 Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerio novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente
dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

16.12.6 do de dos custos com insumos, a Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do
fndice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugio dos valores correspondentes da planilha
contratual.

16.13 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 4 repactuago;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver revisio do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengio coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

16.14 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos il aos itens que a i e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.
16.15 A decisio sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variagio dos custos.

16.16 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pela
Contratante para a comprovagio da variagio dos custos.
16.17 As Bes serdo formalizadas por meio de
formalizadas por aditamento ao contrato.

exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser
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16.18 A Contratada deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em
relagdo ao valor contratado, como condigo para a repactuagdo, nos termos da alinea “k” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

17. DA GARANTIA DE EXECUGAO

17.1. 0 adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993, com validade durante a execugéo do contrato

& por 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

17.2. No prazo méximo de 10 (dez) dias teis, prorrogéveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada

devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugio em dinheiro ou titulos da divida pblica, seguro-garantia ou fianga

bancéria.

17.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do

contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

17.2.2. 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administrag&o a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular

de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

17.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual,

conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

17.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

17.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do no adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

17.4.2. Prejuizos diretos causados & Administragio decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

17.4.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragio a contratada; e

17.4.4. Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, no adimplidas pela contratada, quando couber.

17.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacio que rege a

matéria.

17.6. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregso monetaria.

17.7. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado

de liquidaio e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da

Fazenda.

17.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

17.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada 4 nova situagdo ou renovada, seguindo os

mesmos parametros utilizados quando da contratagio.

17.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigao

no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas uteis, contados da data em que for notificada.

17.11. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.

17.12. Seré considerada extinta a garantia:

17.12.1. Com a devolugdo da apélice, carta fiana ou autorizagio para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
de declaragso da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

17.12.2. No prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo n3o comunique a ocorréncia de sinistros, quando o

prazo seré ampliado, nos termos da comunicagio, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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¢) Recusar-se ou deixar de apresentar de despesa das bancérias realizadas para quitagdo das obrigagdes
trabalhistas) referente & utilizagéo da conta vinculada, nos prazos previstos neste instrumento: multa de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor liberado.

d) Deixar de substituir funcionério faltante de modo que o fndice de Cobertura Executado de cada Posto no més seja igual ou inferior ao fndice de Cobertura
Minimo no més: multa sobre o valor mensal do posto de trabalho multiplicado pelo indice de descobertura do posto no més.

d.1) O indice de descobertura do posto serd calculado a partir da seguinte formula:

Onde:
IDP = indice de descobertura do posto (%)

ICP = indice de Cobertura Executado o posto (%)

d.2) O indice de cobertura minimo ser calculado a partir da seguinte férmula:

ICM = 1- [carga hordria didria do posto]

[carga horéria mensal]

Onde:

ICM = indice de cobertura minima (%)

d.3) 0 indice de Cobertura Executado do Posto serd obtido a partir da apuragao das horas efetivamente trabalhadas pelo posto durante o més, dividido pelo
total de horas que deveriam ser trabalhadas no més (carga horaria mensal). Por exemplo:

0 funciondrio ocupante do posto de Auxiliar de Escritdrio, com jornada semanal de 40h de segunda a sexta-feira, lotado em Curitiba/PR, teve 01 (uma) falta
1o més no més de setembro, sem cobertura. Para este posto a carga hordria mensal, ou seja, o total de horas que deveriam ser trabalhadas no més de
setembro, é de 152 horas (19 dias a serem trabalhados por este posto x 08 horas didrias).

Como o funciondrio teve 01 (uma) falta, ele trabalhou 144 horas.

0 ndice de Cobertura Executado do Posto serd de 94,74% (= 144 horas trabalhadas / 152 horas a trabalhar), ou seja, igual ao Indice de Cobertura Minimo do
més (94,74% =1 - (8h / 152h)) = cabendo a aplicagtio de multa.

0 valor mensal do posto é de RS 4.721,34.

Deste modo, serd aplicada multa de 5,26% (1 - 94,74%) sobre o valor mensal do posto (RS 4.721,34), totalizando uma multa no valor de RS 248,49.

d.4) Se o posto descoberto a que se refere a alinea “d” acima implicar na impossibilidade de realizagdo das atividades por outros postos, ou impedir a
realizagio normal das atividades da unidade da UFPR onde ocorrer a prestagdo dos servigos, a multa seré elevada para 10% (dez por cento) do valor da drea
descoberta.

€) Ao final de cada més de prestagdo dos servicos, a fiscalizagdo do contrato apuraré o indice de Cobertura dos Postos, calculando a drea total descoberta no
periodo, aplicando as seguintes multas:
€.1) 1% (um por cento) sobre o valor mensal do Contrato, quando o indice de Cobertura Geral dos Postos do municipio for igual ou inferior a 90%, mas
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7,5% 6,3% 5,6% 3,8% 1,3% | De 06 a 10 documentos
9,4% 81% 6,3% 4,8% 2,5% | De 11a 15 documentos
100% | 88% 6,9% 5,0% 3,1% | Acima de 15 documentos

Valor da multa por documento por | Auséncia e/ou Divergéncias nos documentos contidos no Item 9.48, alineas "a" a "k", e Item 13.2.2, alinea "v"
funcionrio deste Termo de Referéncia:

RS 7,00 Alineas "j" e "k" (Crachd e relagdo de funcionérios)

RS 21,00 Alineas "h" e "i" (escolaridade, experiéncia, parentesco)

RS 42,00 Alineas "e", "f" e "g" (ficha registro, devolugio CTPS, uniforme)

RS 62,00 Alineas "a", "b", "c" e "d" (registro CTPS, ASO, contrato trabalho, EPI)

Valor da multa por | Auséncia e/ou Divergéncias nos documentos contidos no Item 9.49, alineas "a" a "
documento por funcionario | Termo de Referén

0", e Item 13.2, alinea “x”, deste

RS 21,00 Alineas "n" e "o" (extrato FGTS, demonstrativo de médias)

RS 42,00 Alineas "i" a "m" (aviso prévio, carta de pedido de demisséo, devolugao CTPS, ficha atualizagdo CTPS, requerimento seguro-
. desemprego)

RS 62,00 Alineas "a" e "h" (TRCT e comprovante pagamento, ASO, GRRF e c de do

trabalhador FGTS rescisério, comunicado movimentagdo trabalhador, PPP)

n) Deixar de entregar quaisquer insumos (uniformes e EPIs) solicitados para execucio contratual, nos prazos previstos neste instrumento: multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) sobre o valor do posto que ndo receber o material, por dia de atraso.

o) Deixar de entregar ou permitir a indisponibilidade dos equipamentos solicitados para o Contrato, por prazo superior a 48 (quarenta e oito) horas: multa de
0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de atraso, multi pela de

p) Deixar de realizar o pagamento dos salérios e demais verbas trabalhistas, bem como n3o recolher contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS:
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17.13. O garantidor no & parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes &
contratada.

17.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

17.15. A garantia da contratagdo somente ser4 liberada ante a comprovagéo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo.
17.15.1. caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento
dessas verbas istas, incluindo suas r érias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n® 9.507, de 2018,
observada a legislagdo que rege a matéria.

17.15.2. Também poderé haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

17.16. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacio dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

18. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Com fulcro no art. 7 da Lei n° 10.520/2002, ficard impedida de licitar e contratar com quaisquer 6rgaos da Unido; e com base no art. 87, inciso I, da Lei
n® 8.666/1993, estara sujeita & multa, de acordo com a gravidade do inadimplemento cometido, a empresa que:

18.1.1. Ndo mantiver sua proposta ou deixar de apresentar quaisquer documentos exigidos pelo edital de licitagao, antes da homologagao do certame:

a) Recusar-se ou deixar de enviar a proposta via Sistema Comprasnet ou remessa postal;

b) Recusar-se ou deixar de responder diligéncia realizada pela UFPR, durante a andlise da proposta/planilha de custos e formagéo de pregos;

<) Deixar de manter as condigdes de habilitagéo;

d) Desistir expressamente de sua proposta, apés a abertura da licitagdo.

18.1.1.1. Para os casos correlatos a este item, a empresa inadimplente ficara impedida de licitar e contratar com quaisquer 6rgdos da Unido pelo prazo de até
06 (seis) meses.

18.1.2. Deixar de celebrar o contrato:

a) Recusar-se ou deixar de enviar necessario(s) a 30 de idade para assinatura do contrato, bem como recusar-se ou deixar de
efetuar cadastro no sistema de processo eletronico da UFPR, para assinatura do contrato: impedimento de licitar e contratar com quaisquer érgéos da Unido
por até 01 (um) ano e multa de 20% (vinte por cento) em relagio ao valor total de sua proposta.

b) Recusar-se ou deixar de assinar o contrato, dentro do prazo determinado: impedimento de licitar e contratar com quaisquer orgéos da Unido por até 01
(um) ano e multa de 20% (vinte por cento) em relagdo ao valor total de sua proposta;

<) Atrasar, injustificadamente, a assinatura do Contrato, dentro do prazo no multa de 0,2% por dia de atraso,
calculado sobre o valor da proposta, até o décimo dia. A partir do décimo primeiro dia, sera considerado recusa em assinar o contrato, aplicando-se as
sangdes da alinea “b” acima;

18.1.3. Fraudar ou falhar na execugéo do contrato, e ensejar retardamento de sua execugo:

a) Recusar-se ou deixar de apresentar prestagdo de garantia para o Contrato: multa de 0,07% (sete centésimos por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, por dia de atraso, até o limite de 2% (dois por cento), sem prejuizo das consequéncias contratuais previstas em lei e no instrumento convocatério.

b) Recusar-se ou deixar de apresentar documentos para abertura de conta vinculada, na forma prevista no Edital de Licitagdo e no Contrato: multa de 5%
(cinco por cento), calculada sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das consequéncias contratuais previstas em lei e no instrumento convocatério.
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superior a 80%.

€.2) 3% (trés por cento) sobre o valor mensal do Contrato, quando o indice de Cobertura Geral dos Postos do municipio for igual ou inferior a 80%, mas
superior a 75%.

.3) 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato, quando o fndice de Cobertura Geral dos Postos do municipio for igual ou inferior a 75%, sendo
que a falha sera considerada inexecugdo do contrato, podendo implicar na sua rescisio e no impedimento de licitar e contratar com quaisquer érgdos da
Unido por até 2 (dois) anos.

) Deixar de instalar o relgio ponto, bem como permiti a indisponibilidade superior a 24h (vinte e quatro horas) dos registradores eletronicos de ponto:
multa de 0,02% (zero virgula zero dois por cento) sobre o valor mensal por dia de i do pela

d

e
g) Deixar de implantar PPRA e/ou PCMSO nos prazos previstos no Edital de Licitacdo: multa de 0,015% (zero virgula zero quinze por cento) sobre o valor total
do contrato, por dia de atraso.

h) Recusar-se ou deixar de atender solicitagdo formal da fiscalizagdo do Contrato, referentes as informagdes dos funcionérios ocupantes dos postos ou outros
esclarecimentos necessarios a boa execugdo contratual, observados os prazos previstos em Contrato: multa de 0,1% (zero virgula um por cento) sobre o valor
mensal do Contrato.

i) Recusar-se ou deixar de cumprir normas internas da UFPR, apontadas em relatério de fiscalizagdo: multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor
mensal do Contrato.

) Deixar de indicar preposto e/ou de comunicar sua substituigdo a UFPR nos prazos previstos no edital de licitago, ou ainda, deixar o preposto de cumprir
suas obrigagdes estabelecidas em edital: multa de 0,01% (zero virgula zero um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso.

k) Deixar de manter escritério de representagdo na cidade de Curitiba ou em sua Regido Metropolitana: multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) sobre o
valor total do Contrato, para cada més em que a falta persistir, sendo calculada proporcionalmente caso o perfodo de descumprimento seja menor.

1) Deixar de ressarcir danos ao patriménio da UFPR, ou 3 integridade fisica ou patrimonial de terceiros, em decorréncia de acdo ou omissdo de seus
empregados, nos prazos previstos no edital de licitagdo: multa de 0,05% (zero virgula zero, zero cinco por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por dia em
que a falha persistir, sem prejuizo das demais custas com o ressarcimento dos danos causados.

m) Deixar de solucionar nos prazos determinados pela UFPR as divergéncias apontadas nos relatdrios de fiscalizago do contrato apés andlise dos documentos
solicitados nos itens 9.47, 9.48 e 13.2: multa conforme tabela abaixo. A aplicagio da multa estard limitada a 10% do valor mensal contratado do més em que
houver a falha apurada pela fiscalizagéo do Contrato:

Total de Funcionarios afetados (porcentagem em relago ao total

de funcionarios contratados)

Auséncia e/ou Divergéncias nos documentos contidos nos itens 13.2.1 e 13.2.2,

acma | Acma  de | Adma  de ::.mam% | e alineas "a" a "u", deste Termo de Referéncia:

de75% | 50%a75% | 25%a50% % 10%

5,6% 4,4% 3,8% 1,9% 0,6% | Em até 05 documentos
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multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do inadimplemento, com possibilidade de resciséo contratual de acordo com o interesse da Administraggo.
q) Deixar de manter as condiges de habilitagio, apds a homologagao do certame licitatério: multa de até 1% (um por cento) sobre o valor remanescente do
Contrato. Se a falha inviabilizar procedimentos especificos da UFPR, como a prorrogagdo contratual ou o registro de empenho, a multa serd elevada para 5%
(cinco por cento) do valor total (anual) do Contrato.

18.1.3.1 - Sem prejuizo das multas indicadas no item 18.1.3 acima, a Contratada estard sujeita, ainda, ao impedimento de licitar e contratar com quaisquer
6rgdos da Unido por até 01 (um) ano.

18.1.4. Apresentar documento ou declaracio falsa:

a) Omitir informages em quaisquer documentos exigidos no certame licitatdrio: impedimento de licitar e contratar com quaisquer érg&os da Unio por até
04 (quatro) anos;

b) Adulterar documento, piblico ou particular, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade: impedimento de licitar por até 05 (cinco)
anos.

18.1.4.1. As empresas enquadradas neste item ficardo, ainda, sujeitas & multa de 20% (vinte por cento) em relagéo ao:

a) Valor total de sua proposta, quando a ocorréncia se der anteriormente & homologagdo do certame;

b) Valor remanescente do contrato, quando a ocorréncia se der ap6s a homologagao da licitagdo.

18.1.5. Cometer fraude fiscal:

a) Fazer declaragio falsa sobre seu fiscal;

b) Omitir informagBes em suas notas fiscais ou de outrem;

©) Falsificar ou alterar quaisquer notas fiscais.

18.1.5.1. Para os casos correlatos a este item, a empresa ficard impedida de licitar e contratar com quaisquer Grgaos da Unido, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos.

18.1.5.2. As empresas enquadradas no item 18.1.5 acima ficardo, ainda, sujeitas & multa de 20% (vinte por cento) em relagdo ao:

a) Valor total de sua proposta, quando a ocorréncia se der anteriormente & homologagdo do certame;

b) Valor remanescente do contrato, quando a ocorréncia se der apés a homologagdo da licitagao.

18.1.6. Comportar-se de modo inidénes
a) Atos comprovadamente realizados com m-fé ou dolo;

b) Participagdo na licitagdo de empresa constituida com a finalidade de burlar aplicada anteriormente, a qual serd
dos quadros societrios, objetos sociais e/ou seus enderegos, da empresa participante e da penalizada anteriormente.

18.1.6.1. Para os casos correlatos a este item, a empresa ficard impedida de licitar e contratar com quaisquer 6rgios da Unido, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, além do pagamento de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total de sua proposta ou do contrato, conforme o caso.

18.2. Além do acima exposto, a empresa se sujeita as sangdes de multa, constantes nos artigos 86 e 87, da Lei n® 8.666/1993, aplicadas suplementarmente,
pela inobservancia das condiges estabelecidas para a prestagao de servicos ora Contratada, e adverténcia, nos casos de menor gravidade.

18.3. As sangdes previstas nesta segdo no impedem a de exigir i para reparar os danos advindos da violagao de
deveres contratuais, apurados durante o processo administrativo de penalizagao..

18.4. Serd a empresa, 2 aplicagdo das nesta segdo, o direito ao contraditério e & ampla defesa.

18.5. A aplicagio de uma das penalidades previstas nesta segdo ndo exclui a possibilidade de aplicago de outras.

18.6. As penali serdo obri 10 SICAF e, no caso de impedimento de licitar e contratar, o licitante seré descredenciado por igual
perfodo, sem prejuizo das multas previstas no edital de licitagdo, no contrato e das demais cominagdes legais.

18.7. As multas acima referidas deverdo ser depositadas na conta Gnica da UFPR, mediante GRU (Guia de Recolhimento da Unido), a ser fornecida pela

com a verificagdo
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autoridade aplicadora da multa, até a data de vencimento que serd colocada na guia. Caso a GRU nio seja quitada até o vencimento previsto pela 2 Curitiba | Auiliar de Veterinsrio 12x36- 2 20% RS 10.303,28 | RS 20.606,56 | RS 247.278,72
Administrago, os valores poderdo sofrer acréscimo pela aplicago do indice IGP-M/FGV, da data do vencimento até a data o efetivo pagamento. Noturno
a) Caso a contratada, por qualquer motivo, nio efetue o recolhimento da GRU na conta Gnica da UFPR, dentro dos prazos estabelecidos, os valores serdo
deduzidos da préxima fatura a ser paga a fornecedora, i de 50 prévia, ou da garantia depositada. 3 Curitiba | Auxiliar de Veterinério a4h 2 20% RS 472314 | RS 944628 | RS 11335536
18.8. A dosimetria das penas, além dos fatos e provas do processo administrativo, levard em
2) O dano causado a Administrac3o; 4 Curitiba | Auiliar de Veterinario 36h 2 20% RS 414115 RS 828230 |R$  99.387,60
b) O carater educativo da pena;
c) A reincidéncia como maus antecedentes; 5 Curitiba | Tratador de animal 12x36-Diurno 2 20% RS 9.89324 | RS 19.78648 | RS 237.437,76
d) A proporcionalidade. —
18.9. Ainda, nos casos em que couber, serio aplicadas as sangSes previstas na Lei Federal 12.846/2013, que dispde sobre a responsabilizagio administrativa e 6 Curitiba | Tratador de animal 40h 2 20% RS 5.01842 | RS 10.03684 | RS 120.442,08
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao péblica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias. — — -
18.10. Caso as multas previstas no edital de licitacdo e no contrato ndo sejam suficientes para indenizar os danos sofridos pela Administracdo, esta podera 7 Curitiba | Encarregado Administrativo | 12x36-Diurno | 1 0% RS 11.313,02 | RS 11.313,02 | RS 135.756,24
cobrar, admini e judici o prejuizos tendo, neste caso, que provar os danos, conforme dispe o art. 416 do Cédigo Civil Brasileiro. - - — - -
18.11. Quando a rescisdo contratual ndo for conveniente e oportuna a Administrago, esta podera manter em vigor o contrato, cobrando apenas os valores 8 Palotina | Auxiliar de Veterinario 12x36-Diurno | 1 20% RS 742470 | RS 742470 |RS  89.09640
referentes as multas, fundamentando expressamente as razbes que motivam a manutengio da relago contratual.
18.12. As sangBes de impedimento de licitar e contratar no serdo passiveis de reabilitacio anteriormente ao final do prazo fixado, tendo os licitantes que 9 Palotina | Auxiliar de Veterinario 12x36- 1 20% RS 829800 | RS 829800 | RS  99.576,00
cumprir sua integralidade, ressalvado o direito de apreciago judicial do ato. Noturno
10 Palotina | Tratador de animal 12x36-Diurno | 1 20% RS 956634 | RS 956634 | RS 114.796,08
19. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR 5 N
19.1. Os critérios de selecio a serem atendidos pelos licitantes estdo previstos no Titulo 9 do Edital de Pregio Eletrdnico n® 056/2021. 1 Palotina | Tratador de animal 44h 2 20% R$ 478317 | RS 956634 | RS 114.796,08
12 Palotina | vader deroupa | 4556 biumo | 1 20% RS 7.25142 | RS 7.251,42 | R$  87.017,04
20. DA PARTICIPAGAO DE CONSORCIOS E COOPERATIVAS hospitalar
20.1. Nao seré admitida a participago de empresas consorciadas para este objeto licitatério.
20.2. € vedada a participacdo de cooperativas no presente certame licitatdrio, pois este tem por objeto a contratagio de mo de obra terceirizével, havendo a 13 Palotina | Lavador  de  roupa | o 1 20% RS 3.62571 | RS 362571 | RS  43.508,52
presenca de vinculo de 30 entre o e o fornecedor de servigos. hospitalar
14 Palotina | Encarregado Administrativo | 40h 1 0% RS 5.519,15 | R$ 5.519,15 RS 66.229,80
21. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS
21.1. Para elaboragdo de sua proposta o licitante devera considerar a especificagéo dos itens, inclusive quanto  unidade de medida, contida neste Termo de CUSTO ESTIMADO PARA A PROPOSTA (POSTOS DE TRABALHO) RS | Rs 1899.815,08
Referéncia do Edital de Pregao Eletrénico n? 056/2021. 158.317,92
CUSTO ESTIMADO PARA OS INSUMOS RS 12.884,53 | RS  154.614,36
o CIDADE | Descrigio Compilada Jornada Quantidade | Insalubridade | Valor Unitario | Valor Mensal | V2" Total RS
Posto (Anual) VALOR TOTAL (POSTOS + INSUMOS) R$ 2.054.429,40
171.202,45
1 Curitiba | Auxiliar de Veterinario 1236-Diurno | 3 20% RS 9.19826 | RS 27.59478 RS 33113736
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21.2. Os licitantes devem ofertar a quantidade total solicitada para o item. Item Descrigio Unidade Quantidade Valor Unitario Mensal Valor Valor
21.3. Nio serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado pela sob pena de na fase de aceitagdo. ®$) Total Anual
Mensal (R$)
22. DA ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS (RS)
22.1. 0 valor total estimado da contratag3o para o periodo de 12 (doze) meses & de R$ 2.054.429,40 (dois milhdes, cinquenta e quatro mil, e
vinte e nove reais e quarenta centavos).
23, DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS Valor Total para os Postos de Trabalho RS
23.1. As despesas advindas do}:resente Fregao correrdo por conta dos recursos consignados na fOV\!S 8100 iTeSOIJrO Naclqna\, agdo 12.364.5013.20RK.0041 Valor Total para os Insumos RS
— Funcionamento das InstituicBes Federais de Ensino Superior, elemento de despesa 3390.37 — Locago de Méo de Obra, até o limite total de R$ 2.054.429,40
(dois milhGes, cinquenta e quatro mil, quatrocentos e vinte e nove reais e quarenta centavos). Valor Total da Proposta - Postos + Insumos (para o perfodo de 12 meses) Rs
Curitiba, 20 de maio de 2021.
« Validade da proposta: 90 (noventa) dias.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA * Neste prego estio incluidas todas as despesas com impostos e outros.
Local e data.

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO N2 23075.009244/2021-12
PREGAO ELETRONICO N2 056/2021 - UFPR (UASG 153079)

Dados da | (CNPJ, razéo social, enderego, telefone, correio eletrénico, nome do representante legal da empresa, nome do responsavel pela
Empresa: assinatura da ata, nimero de telefone, fixo e/ou celular)
Dados ara RN
Par2 | (8anco, agéncia, nimero da conta corrente, praga de pagamento)
Pagamento:
 imprimi_wobiacao_ SUA— g unidado. g 751106
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CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA E A EMPRESA X:000(XX.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua XV de Novembro, n° 1299, nesta capital, inscrita no CNPJ/MF sob
ne 75.095.679/0001-49, neste ato representada pelo Pré-Reitor de Administragio, NOME COMPLETO, CPF, conforme delegagdo de competéncia pela Portaria
n2 XXX, de DD/MM/AAAA, do Magnifico Reitor, doravante denominada CONTRATANTE, e por outro lado a Empresa xxxxxxxxxxxx, pessoa juridica de direito
privado, com sede & Rua xxxxxx, n xxx, Bairro xxxxx, xxxxxx, CEP xxxxoxx, devidamente inscrita no CNPJ/MF n2 xxxxxxx, neste ato representada por Xxxxxxx,
CPF n® xx00000xx, RG N xxxxxxxxxxx, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato decorrente do Pregdo Eletrénico ne 056/2021,
nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do
Decreto n2 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n2 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugéo
Normativa SLTI/MP ne 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de
2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas no Edital, e demais normas que dispdem sobre a
matéria, bem como as clausulas a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a contratacio de empresa especializada na prestagio de servigos de suporte técnico e operacional aos Hospitais
Veterindrios da Universidade Federal do Parand, visando a estabelecer contrato com dedicacdo exclusiva de mdo de obra para o preenchimento de 22 (vinte e
dois) postos de trabalho, conforme especificagao detalhada constante no Termo de Referéncia (Anexo | do Edital do Pregdo Eletronico n¢ 056/2021).

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, it ifi no preéd e a proposta vencedora, i de transcrigdo.
1.3. Objeto da contrataca

Quant. . Valor
Valor Unitério do Posto Valor Anual
Postos Mensal

ITEM | DESCRICAO DO SERVICO | Unidade

Valor Total para os Postos de Trabalho

Valor Total para os Insumos

Valor Total da Proposta - Postos + Insumos (para o periodo de 12 meses)
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(Para elaborar a proposta comercial, consultar o Titulo 5 do Edital; esta proposta deverd ser anexada no Sistema Comprasnet até a data de abertura da
licitagdo).
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO
PROCESSO Ne 23075.009244/2021-12
'CONTRATO N2 xxx/2021
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. 0 contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos de doze meses, até o limite de
60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, da Lei n® 8.666/1993, alterada pela Lei n® 9.648/1998, com vistas & obtengdo de pregos e condigSes mais vantajosas
para a Administrago.

2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogagdo de contrato deveré ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. 0 valor mensal da contratagdo é de RS .. ), perfazendo o valor total de RS ...... (...).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagdo.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas advindas do presente pregio correrdo por conta dos recursos consignados na fonte 8100 — Tesouro Nacional, agio 12.364.5013.20RK.0041 -
Funcionamento das Instituigdes Federais de Ensino Superior, elemento de despesa 3390.37 - Locagao de Mo de Obra.

4.2. No(s) exercicio(s) segui as despesas ¢ correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocagdo seré feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. 0 prazo para pagamento & CONTRATADA e demais condigBes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE
6.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagao) sao as estabelecidas
no Termo de Referéncia, parte integrante do Edital de Pregao Eletronico n® 056/2021 e deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
7.1. Seré exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.
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8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
8.1.0 modelo de execugdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e
a fiscalizagao pela CONTRATANTE sio aqueles previstos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Pregdo Eletrdnico n? 056/2021.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Pregao Eletronico ne 056/2021.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS
10.1. As sangdes relacionadas & execug@o do contrato sio aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Pregdo Eletronico n? 056/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato poderé ser rescindido:

11.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracéo, nas situagdes previstas nos incisos | a XIl e XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as
consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio das sancGes previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital de Pregio
Eletrénico n? 056/2021;

11.1.2. Amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de resciséo contratual serio formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de resciséo administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4. 0 termo de rescisio, sempre que possivel, serd precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o cas(
11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagio dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagbes e multas.

11.5. 0 néio pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar
ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e & aplicagio das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de
2018).

11.6. Quando da resciséo, o fiscal administrativo deveré verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem
que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagio de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN
SEGES/MP n.2 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciéria pela
CONTRATADA, que seré executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragéo, nos termos da legislago que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagio seja regularizada.

11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderd
efetuar o das ob aos da CONTRATADA que tenham participado da execug@o dos servigos objeto do contrato.
11.9. 0 CONTRATANTE poderd ainda:
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Curitiba, xx de xxxxx de 2021.
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

EMPRESA CONTRATADA

ANEXO IV
Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Piblico do Trabalho e a Unido

0 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi, pela Vice-Procuradora-Geral do
Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho, Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unio, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido —
12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de
subordinago e mediante contraprestagdo pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando
se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutdria, com a Administragéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislaéo consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicag3o da lei trabalhista;

o DO que as segundo a Lei no 5.764, de 16/12/1971, art. 42, “(...) séo sociedades de pessoas, com forma e natureza
juridica proprias, de natureza civil, no sujeitas 4 faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.
CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em caréter excepcional e desde que tal faculdade atenda aos
objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei no 5.764, de 16/12/1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locagio de méo de obra terceirizada;

col DO que a istragdo publica estd i jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 32,
da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que 0s trabalhadores aliciados por cooperativas de m&o de obra, que prestam servigos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem
em situagdo fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protego juridico-
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5¢, caput e 12, Iil e IV da
Constituigao Federal);
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e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e n3o coletiva), pelos seus associados.

CLAUSULA TERCEIRA - A Unido obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados,
determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas de servigos X

trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais;

Pardgrafo Primeiro - E licita a de genuinas desde que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas
alineas “a” a “r” da Cléusula Primeira e sejam prestados em caréter coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagéo as cooperativas, seja
em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes
que somente os servigos podem ser terceirizados, restando vedado o (intermediagdo de mao de obra) de trabalhadores a
érgios publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengdo ao

presente termo de conciliacdo e sua F0, se possivel transcy -0s na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Pardgrafo Terceiro - Para a prestago de servicos em sua forma subordinada, a CONTRATADA do certame devera comprovar a condido de empregadora dos
prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigio obrigatdria & assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

CLAUSULA QUARTA - A Unido obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condiges estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Pardgrafo Primeiro - O servidor publico que, em nome da Administrago, firmar o contrato de prestagao de servigos nas atividades relacionadas nas alineas
“a” a “r" da Cléusula Primeira, serd responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das

demais cominagdes legais.

Pardgrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a Unido, depois de intimada, teré prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Piblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

CLAUSULA QUINTA - A Uni3o se c arn o das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagdo &s autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos i da administragdo publica indireta ao cumpriment

do presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas piblicas e sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais (DEST), do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, ou érg&o equivalente, para que
discipline a matéria no 4mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

CLAUSULA SEXTA - As partes submetem os termos da presente conciliagdo & homologagdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere
05 seus efeitos juridicos.

CLAUSULA SETIMA - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologagdo judicial.

Paragrafo Unico - Os contratos em vigor entre a Unido e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.
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11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria;
e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados & Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n. 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedag3o estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDAGOES

12.1. € vedado a CONTRATADA:

12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

12.1.2. Interromper a execug@o contratual sob alegaao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-30 pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n 05, de
2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

0s acréscimos ou

que se fizerem até o limite de 25%

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos sero decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO
15.1. Incumbira 3 CONTRATANTE providenciar a publicagio deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de
1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Justica Federal - Seg&o Judicidria do Parana / Subsegao Judicidria de Curitiba para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste
Termo de Contrato que néo possam ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 55, §22 da Lei n2 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 04 (quatro) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizacio o tomador dos servicos (no caso a Publica) tem sucessiva por eventuais
débitos trabalhistas do fornecedor de mao de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, 0 que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erério, na
hipdtese de se apurar a presenga dos requisitos do art. 32, da CLT na atividade de intermediagdo de mao de obra patrocinada por falsas cooperativas;
CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na 902 sessdo, da OIT (Organizagéo Internacional do Trabalho), em
junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas nio sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 n3o cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagses
de emprego , e combater que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacso perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia/DF, mediante os
seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - A UNIAO abster-se-4 de contratar por meio de de m3o de obra, para a prestaao de servigos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagdo, quer em relagdo ao tomador, ou em
relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e  prestagao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) Servigos de limpeza;

b) Servigos de conservagdo;

©) Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) Servigos de recepgdo;

&) Servicos de copeiragem;

) Servigos de reprografia;

g) Servicos de telefonia;

h) Servigos de manutengdo de prédios, de
i) Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) Servigos de auxiliar de escritério;

k) Servigos de auxiliar administrativo;

1) Servigos de office boy (continuo);

m) Servigos de digitagdo;

n) Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

o) Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo prprio 6rgao p) licitante;
p) Servicos de ascensorista;

q) Servigos de enfermagem;

) Servigos de agentes comunitdrios de sade;

de veiculos e de it

Parégrafo Primeiro - O disposto nesta Cldusula no autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsio legal.
Parégrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

CLAUSULA SEGUNDA - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela associagio cuja atividade precipua seja a mera intermediagdo individual de
trabalhadores de uma ou vérias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgdo,
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CLAUSULA OITAVA - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagdo & Unido, prosseguindo o feito quanto aos demais
réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual teré eficécia de titulo judicial, nos termos
dos artigos 831, pardgrafo Gnico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 5 de junho de 2003.

BRASILINO SANTOS RAMOS
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido

FABIO LEAL CARDOSO
Procurador do Trabalho

ANEXO V
MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO (CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA
NEX( B DA IN SEGES/MP N. 5/2017)

DO ITEM 1.2 DO

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

- (identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ ne , por intermédio de seu
legal, o Sr. (nome do portador da Cédula de Identidade RG n® do CPF ne

AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da hmagao; para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n® 05, de

26/05/2017, da Secretaria de Gestéo do Ministério do j e Gestdo e dos it do Edital do Pregdo n.
XXX/20X

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os

valores relativos aos salérios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por
parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada,
blogueada para movimentagio, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituigio bancaria oficial, cuja movimentag&o
dependera de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitagdo), que também terd permanente autorizagdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, de qualquer i datitular da conta.
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3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do
contrato, caso a CONTRATADA no efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

. de. de 20...

(assinatura do representante legal do licitante)

Nota explicativa: A assinatura desta “Autorizagdo Complementar” deve ser precedida da solicitagio de abertura da conta-depésito para a Instituigdo
Financeira com quem se tenha firmado Termo de Cooperagdo Técnica e é condigéo para a celebragdo do contrato.

ANEXO VI
DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaramos que a empresa,
Inscrigdo Estadual ne ,
privada e/ou administragao pablica:

, inscrita no CNPJ (MF) n2 ,
possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa

no (a).

Nome do Orgéo/Empresa | N2/Ano de Contrato | Vigéncia | Valor Total do Contrato (R$) | *Valor Remanescente do Contrato
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TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N2 /.

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO
FINANCEIRA VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENGAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS
E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUGAO NORMATIVA XXXX, E ALTERAGOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do (informar o 6rgdo) estabelecido(a) , (enderego completo), inscrito(a) no CNPI/MF sob o ne

por meio da C 3 consoante delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n__, de __/_/__, (data)
publicada no D.O.U. de __/_/_(data), neste ato representado(a) pelo(a). (cargo), Senhor(a) portador(a) da Carteira de
Identidade ne expedida pela , e inscrito no CPF sob n? , nomeado(a) pela Portaria ne , de _/_J/_(data),

publicada no D.OU. de _/_/_(data), doravante denominado(a) ~ADMINISTRACAO, e de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, i inscrito(a) no CNPJ/MF sob o ne , daqui por diante
INSTITUICAO F , neste ato pelo seu (cargo), Senhor(a) portador(a) da

Carteira de Identidade n2 , expedida pela e inscrito no CPF sob ne tém justo e acordado o presente TERMO DE
COOPERAGAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e i para abertura de contas bancérias especificas destinadas a
abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos de contratos firmados pelo 6rgéo ou entidade ora mencionado,
mediante as condigdes previstas nas seguintes clusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperagao Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que comp&em a planilha de custos e de formagso de pregos de contratos firmados pela ADMINISTRAGAO.

4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do Prestador dos Servigos de cada contrato firmado pela
ADMINISTRAGAO, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRAGAO e por ela formalmente indi , com
instalados nos sistemas de autoatendimento da INSTITUIGAO FINANCEIRA.

das chaves e senhas para acesso aos aplicativos
6. Participes - referéncia ao 6rgéo da Administrado Publica Federal e & Instituigdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA|
DO OBJETO

. visualizar8id_
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8. A INSTITUIGAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentagdo financeira na Conta-Depésito Vinculada — blogueada para movimentagdo efetuada pela
ADMINISTRAGAO, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentagio ndo tenha sido efetuada pela
Administragdo via meio eletrnico.

9. A INSTITUIGAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRAGAO aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso,
da Conta-Depsito Vinculada — blogueada para movimentagdo, apds autorizagdo expressa da ADMINISTRAGAO, para recebimento de chave e senhas de
acesso a sistema eletrénico.

9.1. 0 fluxo operacional se dard nos seguintes termos:

9.1.1. 0 acesso da ADMINISTRAGAO as depésitos vinculadas — para 3o fica 2 expressa
em carster irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da
documentagdo junto & agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos
poupanga pro rata die; e

nas depésitos vinculadas - para movi 30 serdo

conforme indice de corregdo da

. Eventual alteragdo da forma de corregdo da poupanga prevista no subitem 9.1.2 deste Instrumento implicard a revisdo deste Termo de Cooperagdo

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compet

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde est4 estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
amparar a utilizagio de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no maximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA
disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administrago, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-
depbsitos vinculadas - blogueadas para movimentagao;

3. Remeter & INSTITUIGAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes, solici o das dep
vinculadas - blogueadas para movimentagdo ou remeter a INSTITUIGAO FINANCEIRA Oficio, a abertura das depésitos vinculadas -
blogueadas para movimentagio;
4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentag&o de recursos das depsitos vinculadas - para
0 ou a-los por meio eletrd
5. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VIll do presente o das contas-depésitos vinculadas - para
i 50, ori a 3 Agéncia da INSTITUIGAO FINANCEIRA, para iar a izagao, entrega de e assinatura

da autorizagdo, em cardter irrevogavel e irretratével, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e
a0s extratos da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para 0, bem como solicitar Bes financeiras;
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TOTAL RS RS
Observagso:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante deverd informar também o enderego completo dos drgos/empresas, com os quais tem contratos
vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante no & superior ao Patriménio
Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observagdo:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado*.
b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstrago do Resultado do Exercicio (DRE) e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez
por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.
Férmula de calculo:
(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

Local e Data
Assinatura e Carimbo do Emissor
ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
(Anexo XIl-A da Instrugio Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG)
i ) imprimir_web8acao_c . visualizaraid ! unidade_ e6106

3010612021

SEVUFPR - 3532286 - Edital
O presente i tem por objetivo o pela INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depositos
especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos ¢ formagio de pregos dos contratos firmados pela
ADMINISTRAGAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRAGAO aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta seri exclusivamente aberta para recebimento de depésitos dos recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos ¢ de formagdo de pregos dos
contratos firmados pela ADMINISTRAGAO, pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e ser denominada Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para
movimentago.

3. A movimentago dos recursos na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movi 0 serd p
ADMINISTRAGAO.

aordem da

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

0 cadastramento, captagdo e movimentag&o dos recursos dar-se-30 conforme o fluxo operacional a seguir:
1. AADMINISTRACAD firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRAGAO envia & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRAGAO e
a INSTITUIGAO FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo - em nome do Prestador de Servigos que tiver
contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUIGAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo em nome
do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUIGAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRAGAO e abre Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, em
nome do Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a
INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo Prestador de Servicos, dos documentos necessarios, procede & abertura
da Conta-Depésito Vinculada — blogueada para movimentagao em nome do Prestador de Servios.

4. A INSTITUIGAO FINANCEIRA envia 3 ADMINISTRAGAO arquivo retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o
cadastramento da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeigdes,
indicando seus motivos ou envia Oficio 8 ADMINISTRAGAO, contendo o niimero da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do
Prestador de Servios.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRAGAO e efetua cadastro no seu sistema eletrdnico.

6. A ADMINISTRAGAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagdo de pregos do contrato firmado pela ADMINISTRAGAO na
Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de
Ordem Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRAGAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRAGAO solicita & INSTITUIGAO FINANCEIRA a movimentagio dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.
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6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagdo para possibilitar o acesso aos sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado
0 acesso aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculad para movi d0;

7. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transages dos sistemas de autoatendimento da INSTITUIGAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da INSTITUIGAO FINANCEIR;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente
cadastrados nos sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta cléusula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se
tornado de conhecimento de terceiros no autorizados;

11 por prejuizos de transagBes ndo concluidas em razao de falha de seu
inexisténcia de i 30 ou de i dei 5

e/ou erros de devido da

12. Comunicar tempestivamente & INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da
conexao aos sistemas de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informagdes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUIGAO FINANCEIRA possam vistoriar o hardware e software utilizados para conexo aos sistemas de
autoatendimento; e

14. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de autoatendimento colocados a sua disposigo, de modo a manter o
sigilo bancério, a privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRAGAO que néio sejam usudrios, e as normas de seguranca da
informagao da INSTITUIGAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO FINANCEIRA

AINSTITUIGAO FINANCEIRA compete:
1. Disponi os sistemas de

4 ADMINISTRAGAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagio na primeira conexéo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na
qual as senhas serdo i pelos respectivos das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usudrio;

3. Informar & ADMINISTRAGAO quaisquer alteragdes nos servios oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por i
ou via Oficio;

dos sistemas de

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario & manutengao do servigo, objeto deste , a0
bloqueadas para movimentagio;

de contas-depdsitos vinculadas —

5. Gerar e via sistema de 0s arquivos retorno do resultado do das c
movimentagdo ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos;

itos vinculad para

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos

objeto deste e
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7. Informar 3 ADMINISTRAGAO os procedimentos adotados, em atengdo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagao Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre
os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA

* Observar a Orientagdo Normativa/AGU ne 44, de 26 de fevereiro de 2014.

0 presente Termo de Cooperagao Técnica poderd ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicagio de extrato do presente Instrumento no Dirio Oficial da Unido seré providenciada pela ADMINISTRAGAO até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente & data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERAGOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excego da que trata do objeto, poderso ser aditadas, modificadas ou suprimidas,
mediante Termo Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, tnico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagdo Técnica poderd ser denunciado por qualquer dos Participes em razio do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou
condigBes nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda,
por ato unilateral, mediante comunicagdo prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes

pelas ob: assumida:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO
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A Sua Senhoria ofa) Senhor(a)

(nome)

(cargo/Gerente)

(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagdo Técnica ne /____, firmado com essa Instituicdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o
cadastramento de conta-depésito vinculada ~ blogueada para movimentagéo —, em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado, destinada a receber
recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formagdo de pregos do Contratone __/___, firmado por esta ADMINISTRAGAO PUBLICA
FEDERAL:

CNPJ:

Razdo Social:

Nome

Enderego:
Legal:
CPFdo Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do
Ordenador de Despesas da Administragéo Pablica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador
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3000812021 SEVUFPR - 3532286 - Edtal
Anexo Il do Termo de Cooperagdo Técnica n2 /.
INSTITUIGAO FINANCEIRA
LOGOTIPO
Oficio ne /.
de de20_.
Senhor (a),
Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para a empresa NP
na Agéncia da Instituigdo Financeira , prefixo destinada a receber os créditos ao amparo da
INn®_de___de__de__,daSecretaria de Gesto do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo:

Agéncia:
Convenente Subordinante: Administragéo Publica Federal
Cidade/Mun

Comunico que essa Administraggo Publica poderd realizar os créditos apds pré- cadastramento no portal da Instituicio Financeira, sitio

Ratifico que a conta somente serd aberta apés o acolhimento do primeiro depésito e, conforme Termo de Cooperagdo Técnica ne / ,
qualquer tipo de movimentagdo financeira ocorrerd mediante solicitagdo da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.
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O casos omissos e/ou situagdes contraditérias deste Termo de Cooperagdo Técnica devero ser resolvidos mediante conciliago entre os Participes, com
prévia comunicago por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos
pela Justica Federal, na Sego Judicidria de
E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o
subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

(Local e data)

Assinatura do representante da
ADMINISTRAGAO

Assinatura do representante da
INSTITUIGAO FINANCEIRA

Testemunhas:

Nome:
CPF:
Nome:
CPF:
Anexo | do Termo de Cooperagdo Técnica n? /.
Oficio ne /. - ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL
de de 20__.
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Anexo Il do Termo de Cooperagao Técnica n2 /.
INSTITUIGAO FINANCEIRA
L0GOTIPO
. de de20__
Senhor (a)
Em atengdo ao Oficio informamos que o representante legal da empresa NP deverd
4 agéncia para assinar o contrato da abertura de Conta-Depésito Vinculada — blogueada para movimentagdo,

destinada a receber créditos ao amparonaINne __de __de ___de atitulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato e

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagdo Técnica ne ___/ firmado com a Instituigo Financeira, qualquer tipo de movimentagdo
financeira somente ocorrerd mediante solicitagéo da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do representante da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL

Endereco
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Atenciosamente,

Gerente

Anexo IV do Termo de Cooperacéo Técnican? ___/.

Oficio ne /20__ -

Local, de de20_.

Afo) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(enderego da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

iy )_imprimir_webacao_ _visualizarsid_ ¥ \_unidade_ 96/106
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Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentago de R$ da conta ne. da agéncia n? de titularidade
de (nome do
Inscrito no CNPJ sob o ne aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formago de
pregos do Contratone___/___, firmado por esta ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte Conta-Deposito Vinculada — blogueada para
movimentagéo:
Instituigdo Financeira | Agéncia | Conta | CPF/CNPJ
Atenciosamente,
Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragao Publica Federal/ou
servidor previamente designado pelo ordenador
Anexo V do Termo de Cooperagio Técnica n2 /.
INSTITUIGAO
FINANCEIRA
(LOGOTIPO)
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Ne da Agéncia da Instituigo Financeira
Anexo VI do Termo de Cooperagdo Técnica n? /.
AUTORIZAGAO
A Agéncia da Instituigio Financeira
(endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,
Autorizo, em carater irrevogavel e irretratével, que a AO PUBLICA FEDERAL solicite a essa agéncia bancria, na forma indicada por essa
agencia, qualquer tipo de movimentagio financeira na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao ne - blogueada para
movimentag&o, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos do Contrato
ne__/___ firmado com a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida Conta-Depésito Vinculada —
blogueada para 50, extratos e iras, inclusive de aplicagdes financeiras.
Atenciosamente,
(Iocal e data)
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Atenciosamente,
Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragao Piblica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador
Anexo VIl do Termo de Cooperagao Técnican? ___/.
Oficio n? j20__-
Local, ___de de20__
Ao (A) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracao Publica Federal)
(enderego da empresa com CEP)
Senhor (a) Sécio-Proprietario,
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Oficio/Carta n® (nimero sequencial)

de de20__

Senhor (a) ,

(nome do representante da Administragdo Publica Federal)

Em atenco ao seu Oficio ne /20
- de n2
blogueada para movimentagdo:

de / /20___, informo a efetivagdo de DEBITO na conta-depdsito vinculada — bloqueada para
da agéncia n® da Instituigdo Financeira, e CREDITO na seguinte Conta-Depésito Vinculada —

CREDITAR

Instituigdo Financeira | Agéncia | Conta | CPF/CNP)

Atenciosamente,

(nome do Gerente)
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1 Assinatura do titular da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagio |
Anexo VIl do Termo de Cooperago Técnica n2 /.
Oficio ne /20,
de de 20_

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(enderego da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geragéo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas de autoatendimento dessa Instituigo Financeira para os
servidores a seguir indicados:

CPF | Nome | Documento/Poderes
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1 Informo que solicitei a abertura da d lada-bloqueada para 3 a0 CNP) sob ne na Agéncia

da INSTITUICAO FINANCEIRA -em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
austors formag&o de pregos do Contraton® ___/___ firmado entre essa empresa e esta ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no méximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do recebimento deste Oficio, & referida agéncia para fornecer a
documentagdo indicada no ato convocatdrio de licitagao, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados pela
Instituicdo Financeira e autorizar, em cardter irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida
conta-depésito, aos extratos e a movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras e solicitar quaisquer movimentagdes financeiras da referida
Conta-Depsito Vinculada — bloqueada para movimentaggo.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no pardgrafo anterior poderd ensejar aplicagio das sangdes previstas na Cléusula do
mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragao Pdblica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador

ANEXO VIl
MODELO DE DECLARACAO DE PARENTESCO

Eu, [nome do trabalhador], portador da carteira de identidade n® [n® RG], registrado sob CPF n® [n2 CPF], declaro, para os devidos fins:

() que nao possuo parentesco com agentes publicos da Universidade Federal do Parana - UFPR, ou detentores de cargo em comissdo ou fungéo de confianca
na UFPR, sendo considerado familiar no termos do art. 22, Iil, do Decreto 7.203/2010, o cénjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (pai, padrasto, mae, madrasta, avo, bisavo, tio, irmao, sobrinho, filho, enteado, neto, bisneto).

)_imprimir_webacao_

. visualizarsid \_unidade_ \_hash=d5b06b... 102/106



3000812021 SEVUFPR - 3532266 - Edtal
() que possuo parentesco com os seguintes agentes publicos da Universidade Federal do Parana - UFPR, detentores de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, sendo considerado familiar no termos do art. 22, Iil, do Decreto 7.203/2010, o cbnjuge, 0 companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (pai, padrasto, méo, madrasta, avo, bisav, tio, irméo, sobrinho, filho, enteado, neto, bisneto):

NOME COMPLETO GRAU DE PARENTESCO
Curitiba, de de 2021.
assinatura
INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
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ANEXO X
ORIENTACOES PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DE FATURAMENTO MENSAL — MODELO DE APRESENTAGAO DOS ARQUIVOS DIGITAIS —
CAAST/DELOG/PRA/UFPR
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Consta em anexo externo ao Edital, a Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, conforme modelo constante no ANEXO VII-D da Instrugdo Normativa n?
05/2017 do entdo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gesto, em formato XLSX (Excel), da qual consta a formataao adequada ao objeto da
presente licitagdo.

0 arquivo é formado por 17 planilhas (abas), assim organizadas:

« Planilha 1 (Ref) - Valores referencias de salarios, beneficios, valores de vale transporte e Aliquotas de tributos municipais.

* Esta planilha possui referéncias em todas as demais planilhas do documento e j encontra-se com os valores de salarios referenciais e beneficios pré-
preenchidos com base nas Convengdes Coletiva utilizadas como referéncia pela a Administragao. Sugerimos, portanto, que antes de iniciar o preenchimento
das demais abas, seja verificada esta planilha, a fim de evitar erros de digitago.

* A presente aba possui uma referéncia de legislagdo aplicavel para cada municipio sobre vale transporte e aliquotas aplicaveis.

> Qualquer alteragdo de valor ou observago deverd ser transcrito nas células da coluna F da linha correspondente.

« Planilha 2 (Proposta) — Proposta formatada, referenciando os resultados das demais planilhas, contendo todos os valores agrupados na planilha de custo.

= Sugerimos n3o alterar as férmulas, j4 que os valores serdo calculados automaticamente ao preencher as demais planilhas.

« Planilhas 3 a 16 (abas nominadas 01 a 14) - Célculo individual de cada posto de trabalho (22 postos no total) conforme a distribuigdo apresentada no Titulo
21 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital de Pregdo Eletronico n® 056/2021.

= Deverso ser preenchidas em cada uma das planilhas as informagdes da empresa licitante (linhas 7 a 10);

= Visando a facilitar o preenchimento por parte dos licitantes, a UFPR deixou destacadas em na cor laranja as células expressas em percentuais nos médulos 2,
3, 4 ¢ 6 que necessitam de preenchimento;

> Os valores dispostos em Convengao Coletiva ou em dispositivos legais que fixam valores ja encontram-se preenchidos na planilha modelo, devendo a
empresa justificar as alteragdes de formulas ou valores que se fizerem necessarias

= A empresa licitante devera preencher as colunas de memorial de célculo e notas explicativas quando houver alteragdo das férmulas sugeridas da planilha,
bem como para as provisdes de que tratam os médulos 03 e 04, com os valores de referéncia utilizados;

+ Para o calculo da multa do FGTS do modulo 3, os valores das parcelas indenizado + trabalhado deve ser de 4%, conforme orientagdo do Ministério da
Economia, a partir da publicagdo da Lei n® 13.932/2019, cujo art 12 trata da extingdo da contribuigdo social.

=0 médulo 05 ndo deve ser preenchido nestas abas. Ha uma planilha especifica para o célculo dos insumos;

Nota referente s Planilhas dos postos alocados em Curitiba:

Referente ao ISS de Curitiba, para o Cédigo de Atividade 17.05, observar a previsdo do Art. 13 da Lei complementar n? 40 de 18/12/2001:

Art. 13. Base imponivel é valor ou prego total do servigo, quando ndo se tratar de tributo fixo.

Pardgrafo unico. O Poder Executivo poderd estabelecer critérios para estimativa de base imponivel de atividade de dificil controle de fiscalizagdo.

Art. 13-A. Ndo se incluem na base imponivel do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, o valor da folha de pagamento e os respectivos encargos
sociais do servigo descrito no item 17.05 da lista de servicos anexa. (texto acrescido através da Lei Complementar n2 58/2005)
Dessa forma, as empresas deverdo deduzir da base de célculo do IS5 o valor 2 folha de

quando aplicavel.

o memorial de calculo

« Planilha 06 (Insumos) - relacio de todos os insumos que sero utilizados no presente contrato (Modulo 5).
+ Deverdo ser preenchidas apenas as células destacadas em na cor laranja (coluna H e percentuais das células referente aos percentuais de custo
administrativo, lucro e dos tributos);
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