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CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA E
A EMPRESA A3 GESTAO DE PESSOAS
EIRELI - EPP

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, pessoa juridica de direito
publico, com sede a Rua XV de Novembro, n® 1.299, nesta capital, inscrita no
CNPJ/MF sob n°® 75.095.679/0001-49, neste ato representado pelo Pré-Reitor de
Administracdo, em exercicio, Senhor LUIZ FERNANDO NADOLNY, CPF n°
836.867.979-68, conforme delegagdao de competéncia pela Portaria n® 097, de
03/02/2017, do Magnifico Reitor, doravante denominada CONTRATANTE, e por
outro lado a empresa A3 GESTAO DE PESSOAS EIRELI - EPP, pessoa juridica de
direito privado, com sede a Rua Raul de Oliveira, n® 156, Cajuru, Curitiba-PR, CEP
82950-190, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n® 14.010.744/0001-00, neste ato
representada pelo Senhor CAIO CEZAR GOMES DA SILVA, CPF n° 056.889.689-
07 e RG n° 9.053.519-6 SESP/PR, doravante denominada CONTRATADA,
celebram o presente contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n® 100/2015,
sujeitando-se ao disposto na Lei n® 10.520, de 17/07/2002, que converteu em lei, a
Medida Provisoéria n° 2.182-18, de 23/08/2001; no Decreto n° 5.450, de 31/05/2005;
Decreto n°® 3.693, de 20/12/2000; Decreto n° 3.722, de 09/01/2001 e Decreto n°
3.784, de 06/04/2001; Lei Complementar n® 123, 14/12/2006; Decreto n° 6.204/2007
e Decreto n° 11.488/2007, bem como, no que couber, as determinagbes constantes
da Lei n° 8.666, de 21/06/1993 (alterada pela Lei n° 8.883/1994 e Lei n°
9.648/1998), da Instrugdo Normativa n° 02 SLTI/MPOG, de 11/10/2010 que da nova
redacgao para o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF; da
Instrucdo Normativa n® 02 SLTI/MPOG, de 30/04/2008, e Instrugdo Normativa n°® 03
SLTI/MPOG, de 15/10/2009, e posteriores alteracées e das demais normas que
disp6em sobre a matéria.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa para
prestacdo de servigos terceirizados de Auxiliar Veterinario, Tratador de Animais,
Encarregado Administrativo e Lavador de Roupa Hospitalar para o Hospital
Veterinario de Curitiba/PR, Hospital Veterinario, Aviario e Fazenda Experimental de
Palotina/PR desta Universidade Federal do Parand, visando o preenchimento de 26
(vinte e seis) postos de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os servicos deverdo ser prestados de acordo com as condigbes
estabelecidas no Edital Pregao Eletrénico n°® 100/2015 e no cumprimento das
clausulas deste contrato.

Paragrafo Primeiro
E vedada a subcontratacdo de outra empresa para a realizacdo dos
servi¢os, objeto deste contrato. o
L))
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO

O valor anual global deste contrato correspondente a 26 (vinte e seis)
postos de trabalho, conforme custos, despesas e remunerag¢do decorrentes da
contratacdo dos profissionais, é de R$ 1.707.962,76 (um milhdo, setecentos e sete
mil, novecentos e sessenta e dois reais e setenta e seis centavos).

Paragrafo Primeiro

O pagamento sera efetuado mensalmente, desde que cumpridas as
exigéncias dos paragrafos segundo e terceiro desta clausula, em até 30 (trinta) dias
corridos, apés a apresentagao da nota fiscal/fatura, a cada més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, mediante declaracdo de afericdo do servigo pela
fiscalizacdo da CONTRATANTE (descontadas as faltas de pessoal e de outros
custos incidentes, tais como vales-transportes, alimentacao, entre outros, que nao
sao repassados aos empregados por motivo de faltas ou outro), sendo efetuado
crédito em conta-corrente em banco e agéncia indicada pela CONTRATADA na
proposta.

Paragrafo Segundo

Os documentos exigidos para o credenciamento no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF deverdo ser mantidos
atualizados, pois sera feita consulta “on-line”, na data do pagamento, ao SICAF e ao
Tribunal Superior do Trabalho — TST.

Paragrafo Terceiro

Caso seja constatada alguma restricdo quanto a documentagao exigida
no paragrafo anterior, 0 pagamento sera suspenso até que a situacdo documental
se regularize.

Paragrafo Quarto

Conforme estabelece a Instrucdo Normativa n° 02 SLTI/MPOG, de
30/04/2008, em seu artigo 36, §1° e incisos, a nota fiscal/fatura devera ser
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacgdes:
I- Do pagamento da remuneragdo e das contribuicbes sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execugdo contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei
n° 9.032, de 28/04/1995, quando se tratar de méo de obra diretamente envolvida na
execucao dos servigos na contratacao de servigos continuados;
Il- Da regularidade fiscal, mantendo-se atualizados os documentos exigidos para
o cadastramento no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, tendo em vista que havera consulta “on-line” ao mesmo quando da data do
pagamento;
- Do cumprimento das obrigag¢ées trabalhistas, correspondentes a ultima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela CONTRATANTE.

1Y)
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Paragrafo Quinto

Portanto, a CONTRATADA devera fornecer mensalmente a
CONTRATANTE, junto com a nota fiscal/fatura:
- Copia da folha analitica (pagamento) emitida especificamente para o contrato
com a CONTRATANTE;
Il- Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);
- Cépia autenticada da respectiva Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) -
SEFIP do més de competéncia dos servigos, com o respectivo comprovante de
pagamento nos termos do § 4° do art. 31, da Lei n® 9.032, de 28/04/1995 e art. 219
do Decreto n° 3.048, de 06/05/1999, com redacédo dada pelo Decreto n® 4.729, de
09/06/2003. O comprovante de pagamento devera vir com autenticagdo mecanica
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet especificamente para este
contrato;
V- Copia da Relagédo dos Tomadores de Servigos — RET (fornecer cépia da parte
onde consta o Tomador “GRA/PR” e copia da(s) ultima(s) folhas(s) da RET que

conttm o “Resumo - Relacdo de Tomador/Obra - RET” com o total de
trabalhadores e o total a recolher);
V- Coépia da Relagdo dos trabalhadores vinculados a este contrato (fornecer

cépia da parte onde constam os trabalhadores do Tomador “GRA/PR” e cépia das
ultimas folhas da referida relagdo onde consta o “Resumo de Fechamento —
Empresa”, com os totalizadores a recolher);

VI-  Copia autenticada da Guia da Previdéncia Social — GPS, com o respectivo
comprovante de pagamento, o qual deverd vir com autenticagido mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando o recolhimento for efetuado pela internet especificamente para este
contrato;

VIl-  Relagdo nominal atualizada de seus empregados, por setor para controle de
fiscalizacao;
VIIl-  Fornecer registro do empregado quando da contratacdo e termo de rescisdo

quando da demisséo, para alimentagédo de banco de dados da Divisdo de Avaliagao
e Acompanhamento de Servigos Terceirizados — DAAST da CONTRATANTE:

IX- Copia do cartdo ponto dos funcionarios devidamente assinados do més
(30/31 dias) de competéncia.

Paragrafo Sexto

Caso os documentos que compdem o paragrafo anterior ndo sejam
apresentados, as notas fiscais/faturas serdo devolvidas para a CONTRATADA sem
a devida analise fiscal.

Paragrafo Sétimo

Emitir nota fiscal/fatura separadamente, por localidade de prestacdo de
servigo, no que couber, destacando o percentual (%) da retencédo do ISSQN a ser
recolhido pela CONTRATANTE, tendo em vista a Lei Complementar n® 116/2003.
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Paragrafo Oitavo

Como nao € possivel a contratagdo pela Administragdo de empresas
optantes pelo sistema de tributagdo Simples Nacional em licitagbes de cessao e
locagdo de méao de obra, ante a vedagao expressa contida no art. 17, Inciso XII, da
Lei Complementar n® 123/2006, sera necessario a empresa vencedora do certame,
que se enquadrar no regime de tributacdo do Simples Nacional, a comunicagéo
obrigatéria a Receita Federal do Brasil da situagdo ensejadora da exclusido do
regime diferenciado, sob pena das sancdes previstas na legislacdo tributaria, no
prazo previsto no art. 30, § 1°, Inciso Il, da Lei Complementar n® 123/2006.

|

Paragrafo Nono

Antes da emissdo da nota de empenho, a CONTRATANTE realizara
consulta “on-line” ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF, ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN e ao Tribunal
Superior do Trabalho — TST, cujos resultados serdo anexados aos autos do
processo.

Paragrafo Décimo

No caso de eventual atraso no pagamento, desde que para tanto a
CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma, o valor devido devera ser
acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde
a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de
6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:
EM =N x VP x |, onde:
* EM: Encargos Moratorios
* N: Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento
* VP: Valor da parcela a ser paga
*|: indice de compensacao financeira, assim apurado: | = (6 / 100) / 365

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas advindas do presente contrato correrdo por conta da fonte
112 — Tesouro Nacional, A¢do 12.364.2032.20RK.0041 — Funcionamento das
Universidades e Elemento de Despesas 3390.37 — Locagao de Mao de Obra.

CLAUSULA QUINTA — DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

Sera permitida a repactuagdo do contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data do orgamento a que a proposta se
referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convengao ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagao da proposta.

Paragrafo Primeiro

Por ocasido da repactuagao sera vedada a inclusiao de antecipagdes e
beneficios néo previstos originariamente, com excegéo dos que constem em acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.
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Paragrafo Segundo

A repactuagéo sera precedida de demonstragdo analitica do aumento dos
custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formagéo de Pregos da Instrucéo
Normativa n® 06 SLTI/MPOG, de 23/12/2013, que altera o Anexo Ill da Instrucdo
Normativa n® 02 SLTI/MPOG, de 30/04/2008, que dispbe sobre os procedimentos a
serem observados pelos proponentes em licitagbes para contratagdo de servigos
terceirizados transcrita como Anexo Il do Edital de Pregio Eletrénico n® 100/2015,
apresentada pela CONTRATADA, contendo o detalhamento dos custos que
compoem 0Ss pregos.

Paragrafo Terceiro
Quando da solicitagdo da repactuagéo, esta somente sera concedida
mediante negociagao entre as partes, considerando-se:
I- Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;
[l- As particularidades do contrato em vigéncia;
- O novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;
IV- A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;
V- Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;
VI-  Adisponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto

A decisao sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos (art. 40, § 3° Instrucdo Normativa n° 02
SLTI/MPOG, de 30/04/2008).

Paragrafo Quinto

O prazo referido no paragrafo quarto, imediatamente anterior, ficara
suspenso enquanto a CONTRATADA nédo cumprir os atos ou ndo apresentar a
documentagao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos
custos (art. 40, § 5°, Instrugdo Normativa n° 02 SLTI/MPOG, de 30/04/2008).

Paragrafo Sexto

As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio
de apostilamento, e ndo poderado alterar o equilibrio econémico e financeiro do
contrato, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, em que deverao
ser formalizadas por aditamento.

Paragrafo Sétimo

Precluem as repactuagdes que nao forem solicitadas durante a vigéncia
deste contrato, com a assinatura da prorrogagcdo contratual e antes do
encerramento do contrato.

Paragrafo Oitavo
A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela CONTRATADA. _
F o
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Paragrafo Nono

No caso previsto nesta clausula, o pagamento retroativo devera ser
concedido exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

Paragrafo Décimo

Com vistas a manutengao do equilibrio econdmico-financeiro do contrato
podera ser promovida revisdo do preco contratual, desde que eventuais solicitagées
nesse sentido estejam acompanhadas de comprovagéo da superveniéncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugédo do ajustado, configurando alea econémica extraordinaria e
extracontratual, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos
deste contrato, nos termos do disposto no art. 65, Inciso Il, alinea “d”, da Lei n°
8.666/1993.

Paragrafo Décimo Primeiro

Na revisao referida no paragrafo décimo, imediatamente anterior, serdao
verificadas as oscilagbées percentuais, para mais ou para menos, de acordo com a
Planilha de Formacéo de Pregos apresentada pela CONTRATADA e a Planilha apés
a oscilagéo, de modo que permita a demonstragéo analitica da variacdo dos custos
dos componentes do contrato.

Paragrafo Décimo Segundo
Fica estabelecido que em caso de deflacdo haja repactuacdo, com
reducao de valores, a fim de restabelecer o reequilibrio econémico-financeiro.

CLAUSULA SEXTA — DOS DEVERES DA CONTRATADA
Sao deveres da CONTRATADA:

Paragrafo Primeiro

A CONTRATADA devera colocar imprescindivelmente os profissionais
nos postos de trabalho, uniformizados, portando os devidos EPI’s e identificados, na
data de inicio da vigéncia do contrato.

Paragrafo Segundo

A CONTRATADA devera manter seu pessoal com identificagdo por meio
de cracha com fotografia colorida e recente e provendo-os dos uniformes,
ferramentas e equipamentos de protegado individual — EPI's quando necessario,
devendo haver substituicado sempre que for necessario.

Paragrafo Terceiro

A CONTRATADA devera entregar o uniforme e o equipamento mediante
recibo (relagao nominal), cuja coépia devera ser entregue a Divisdo de
Acompanhamento e Avaliagdo de Servicos Terceirizados — DAAST da
CONTRATANTE, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega, ndo podendo ser
repassado o custo do uniforme e equipamento ao ocupante do posto de trabalho.

1Y)
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Paragrafo Quarto

A CONTRATADA devera substituir o uniforme a cada periodo de 6 (seis)
meses, a contar do ultimo fornecimento ou a pedido da CONTRATANTE.

}

Paragrafo Quinto

A CONTRATADA devera instalar o Registrador Eletrénico — REP, (relégio
ponto), previsto no art. 31 da Portaria n® 1.510, em até 02 (dois) dias anteriores a
data fixada para o inicio da execucdo do objeto deste contrato, de modo
improrrogavel.

Paragrafo Sexto
A CONTRATADA devera apresentar o plano de férias dos empregados,
quando for o caso, ajustando-o as necessidades dos servicos da CONTRATANTE.

Paragrafo Sétimo

Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, todo e qualquer dano
causado ao patriménio da CONTRATANTE obrigando-se a reparar, substituir ou
indenizar, mediante analise, julgamento e prova documental, conforme o caso.

Paragrafo Oitavo

A CONTRATADA devera responsabilizar-se integralmente pela prestagao
dos servicos, nos termos da legislagao vigente.

Paragrafo Nono
A CONTRATADA devera selecionar e preparar rigorosamente o0s
empregados que prestarao os servicos a CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo

E vedada a contratacdo de familiares de servidores da CONTRATANTE
detentores de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, para prestar servigos
terceirizados na Universidade Federal do Parana, conforme disposto na Ordem de
Servigo n® 007/2015-PRA, de 30 de junho de 2015.

Paragrafo Décimo Primeiro
Na ocasido da assinatura do contrato a CONTRATADA devera
apresentar profissionais com experiéncia na area.

Paragrafo Décimo Segundo

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de
seus supervisores.

Paragrafo Décimo Terceiro

A CONTRATADA devera instruir os seus empregados a cumprir, além dos
postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual ou Municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE.
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Paragrafo Décimo Quarto

A CONTRATADA devera Instruir os seus empregados, quanto a
prevencao de incéndios nas areas da CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Quinto

A CONTRATADA devera exercer controle sobre a assiduidade e a
pontualidade de seus empregados, por meio de sistema eletrénico e/ou de reloégio
ponto, fornecido pela CONTRATADA, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Sexto

A CONTRATADA devera prestar os servigos dentro dos parametros e
rotinas estabelecidos, com a observancia as recomendagbes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacoes.

Paragrafo Décimo Sétimo

A CONTRATADA devera instruir seus empregados quanto a necessidade
de acatar as orientacées da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Paragrafo Décimo Oitavo

A CONTRATADA devera relatar @ CONTRATANTE toda e gualquer
irregularidade observada nos postos de trabalho onde houver a prestacao dos
servicos.

Paragrafo Décimo Nono
A CONTRATADA devera submeter a CONTRATANTE a relacdo dos
empregados, quando solicitado.

Paragrafo Vigésimo

A CONTRATADA respondera por todos os dnus com salarios, encargos
sociais e trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucgao
do objeto deste contrato.

Paragrafo Vigésimo Primeiro

Ocorrendo necessidade, a duragdo do trabalho dos profissionais podera
exceder o limite de horario informado, por motivo relevante, para atender a
realizagdo ou conclusao de servigos inadiaveis, ou cuja, Inexecugao possa acarretar
prejuizo a CONTRATANTE, hipotese em que sera aplicada a remuneracao da hora
extra, na forma prevista no art. n° 59 da Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT,
ou mediante a Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT da categoria, cuja
autorizacado devera ser previamente de conhecimento da CONTRATANTE através
da fiscalizagcdo do contrato bem como, o controle e acompanhamento; caso isso
ocorra, a CONTRATADA devera apresentar junto a nota fiscal/fatura a memoéria de
calculo, visando a boa conferéncia pela Divisdo de Avaliacdo e Acompanhamento de
Servigos Terceirizados — DAAST da CONTRATANTE e pelo fiscal deste contrato.
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Paragrafo Vigésimo Segundo

Cabe a CONTRATADA sem 06nus adicionais para a CONTRATANTE,
indicar preposto para representa-la na execugdo dos servigos, inclusive com as
atribuicoes administrativas, tais como entrega de documentos, vales, pagamentos,
entre outros, a seus empregados, a fim de que os mesmos ndo necessitem se
deslocar até a sede da CONTRATADA para essas finalidades.

Paragrafo Vigésimo Terceiro

Instruir os supervisores/prepostos da CONTRATADA para que
obrigatoriamente, inspecionem os postos de servigos semanalmente, em dias e
periodos alternados em Curitiba ou quando solicitado pela CONTRATANTE.

Paragrafo Vigésimo Quarto

A CONTRATADA devera em até 02 (dois) dias anteriores a data fixada
para o inicio da execug¢do do objeto deste contrato apresentar formalmente o
preposto que ira representa-la a CONTRATANTE.

Paragrafo Vigésimo Quinto

A CONTRATADA devera manter um escritério de representacdo, na
cidade de Curitiba, ou Regido Metropolitana desta, para a boa execugdo do objeto
deste contrato.

Paragrafo Vigésimo Sexto

A CONTRATADA compromete-se a substituir de imediato, qualquer
empregado, julgado inconveniente a boa ordem dos servigos, sem que disso
decorra qualquer 6nus a CONTRATANTE, e ainda que esse empregado nao cumpra
o aviso prévio dentro das dependéncias da CONTRATANTE, para ndo comprometer
a execugao dos servicos.

Paragrafo Vigésimo Sétimo

As pessoas que prestardo os servicos decorrentes deste contrato
possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a CONTRATADA, cabendo-
Ihes, também, a competéncia para responder por quaisquer ag¢des porventura
impetradas por seus empregados junto ao Poder Judiciario.

Paragrafo Vigésimo Oitavo

A CONTRATADA assumira a defesa contra reclamag¢bes Judiciais ou
Extrajudiciais e arcara com o 6nus decorrente dos prejuizos e das ag¢bes judiciais
que possam ocorrer em consequéncia da execuc¢ao dos servigos contratados e que
venham a ser arguido contra a CONTRATANTE, por terceiros.

Paragrafo Vigésimo Nono

A CONTRATADA devera realizar pagamento de salarios a seus
empregados, via depésito bancario, na conta dos empregados, em agéncias
situadas na localidade onde cada trabalhador prestar o servico ou na regido

metropolitana desta. |
KM
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Paragrafo Trigésimo

Devera ser apresentado o seguro de vida para o posto de Tratador de
Animais de Curitiba/PR e Palotina/PR devido a saidas esporadicas na Regido
Metropolitana de Curitiba para carregar caminhdo com alimentos insumos como
feno, capim, racéo, pré-secado, sal mineral, serragem, etc. Saidas esporadicas na
Regido Metropolitana na Fazenda Canguiri para esvaziamento e destinagdo do
conteudo da esterqueira do Hospital e saidas esporadicas para em regiées préximas
a Palotina/PR.

Paragrafo Trigésimo Primeiro

A programacao dos servicos ora contratados sera feita periodicamente
pela CONTRATANTE e deverdo ser cumpridos pela CONTRATADA, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigdes de seguranca dos
bens patrimoniais da instituicao.

Paragrafo Trigésimo Segundo

Em razéo da sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho descrita no
art.19-A (Artigo incluido pela Instrugao Normativa n° 3 SLTI/MPOG, de 15/10/2009),
a CONTRATADA podera conter ainda as seguintes regras para a garantia do
cumprimento das obrigagées trabalhistas nas contratagées de servigos continuados
com dedicagéo exclusiva da méo de obra:
I- Previsdo de que os valores provisionados para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA serdo
depositados pela Administragdo em conta vinculada especifica, conforme o disposto
no anexo VIl da Instru¢do Normativa n° 02 SLTI/MPOG, de 30/04/2008, que
somente sera liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas seguintes condigcbes:

a) Parcial e anualmente, pelos valores correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados a este contrato, quando devidos:

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando
dos gozos de férias dos empregados vinculados a este contrato;

c) Parcialimente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida
sobre o FGTS, quando da demissao de empregado vinculado a este contrato:

d) Ao final da vigéncia deste contrato, para o pagamento das verbas rescisérias:

e) O saldo restante, com a execugdo completa do objeto deste contrato, apos a
comprovagao, por parte da CONTRATADA, da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos a prestagédo dos servicos.

- A obrigagdo da CONTRATADA de, no momento da assinatura deste contrato,
autorizar a CONTRATANTE a fazer a retengédo na fatura e o depdsito direto dos
valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas
contas vinculadas dos trabalhadores da CONTRATADA, observada a legislagao
especifica;

- Previsao de que o pagamento dos salarios dos empregados pela
CONTRATADA devera ocorrer via depésito bancario na conta do trabalhador, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE:

7
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V- Obrigacao da CONTRATADA de, no momento da assinatura deste contrato,
autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Paragrafo Trigésimo Terceiro
A CONTRATADA devera apresentar junto ao faturamento mensal os
documentos:
- Cartao Ponto (de 01° a 30° dia — Ordem alfabética assinada pelo funcionario);
[l- Nao serdo aceitos cartdes pontos preenchidos a méo ou rasurados, tendo em
vista que os cartbes ponto servirdo de parametro para os calculos de pagamento
dos servicos;
- Folha analitica (més de competéncia — ordem alfabética);
V- Nota fiscal/fatura (separada por local de prestacao dos servicos);
V- Referente a nota fiscal/fatura o Cédigo de Atividade a ser utilizado é 17.05 —
prestacao de servigos, exceto servigos de manutengao, limpeza e vigilancia; ,
VI- CAGED (més de competéncia); '
VIl-  SEFIP/GFIP — RET (més de competéncia): |

VIIl-  GPS (Guia més de competéncia);
IX- GPS (Guia paga més anterior);
X- GRF (Guia més de competéncia);

Xl- GRF (Guia paga més anterior);

Xll-  DARF IRRF (Guia do més de competéncia);

Xll-  DARF IRRF (Guia paga més anterior);

XIV-  Declaragéo Negativa/ Positiva encargos trabalhistas;

XV-  Regularidade Fiscal SICAF;

XVI-  RAIS (més de entrega — Abril);

XVIl-  Comprovante de Recolhimento Contribui¢do Sindical;

XVIII- Comprovante de Pagamento (més de competéncia);

XIX-  Holerite assinado (més de competéncia);

XX-  13° Salario (holerite assinado e comprovante de pagamento) (quando for o
caso);

XXI-  Aviso, Meédias de horas, Recibo e Comprovantes de pagamento de Férias
(més de competéncia);

XXIl-  Comprovante do repasse vale-alimentagao (més de competéncia);

XXlI- Comprovante do repasse vale-transporte (més de competéncia);

XXIV- Ficha de Registro (més de competéncia);

XXV-  Comprovantes de entregas de EPI’s e Uniformes (no més);

XXVI- ASO admissional quando da Admissao;

XXVII- Termo de Rescisao e comprovante de depésito (més de competéncia);
XXVII-Chave Conectividade e extrato FGTS;

XXIX- Pagamento da Multa Resciséria FGTS 40%;

XXX- Cépia do Aviso Prévio assinado;

XXXI- Cépia da Carta de Pedido de demissao de funcionario, quando for o caso;
XXXII- ASO demissional quando da rescisao;

)
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XXXIIl-Relatério nominal das substituigdes dos funcionarios (Reservas Técnicas) do
més de competéncia;
XXXIV-Relagdo nominal da alteragdo de escalas (nome completo, matricula e
alteracao da escala);

XXXV- Acordo de Compensacéo de horas devidamente assinado quando houver
troca de jornada de trabalho;

XXXVI- Memoria de calculo de horas extras quando da ocorréncia no més de
competéncia — base para o faturamento:
XXXVII- Demais documentos que se julguem necessarios para fiscalizagao.

Paragrafo Trigésimo Quarto
Sao passiveis de devolugédo de fatura os incisos I, Il, IIl, IV, VI, VII, VIII, IX,
X, XlI e Xlll do paragrafo anterior.

Paragrafo Trigésimo Quinto

Para os demais itens a CONTRATADA tera um prazo de 10 (dez) dias
corridos da entrega da fatura, ndo podendo ultrapassar a data limite, ou seja, o0 10°
(décimo) dia de cada més.

Paragrafo Trigésimo Sexto

Devido ao recolhimento de ISS as notas fiscais/faturas deverdo ser
emitidas e entregues a Divisdao de Avaliagdo e Acompanhamento de Servicos
Terceirizados — DAAST da CONTRATANTE até o 10° (decimo) dia do més, caso
contrario, sera solicitado o cancelamento e a nota devera ser emitida com data do
més posterior.

Paragrafo Trigésimo Sétimo

A CONTRATADA devera apresentar no momento da implantacao do
contrato os documentos conforme Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Prestacéo
de Servicos com dedicagdo exclusiva de Mao de obra, conforme disposto no Anexo
IV da Instrugdo Normativa n° 02 SLTI/MPOG, de 30/04/2008:
I- Copia do Registro de Trabalho — CPTS;
- Ficha Registro;

- ASO Admissional;

[V- Copia do Registro na Carteira de Trabalho;

V- Copia Comprovante de Devolugdo da Carteira de Trabalho;
VI- Entrega de EPI's;

VIl-  Entrega dos Uniformes;

VIIl-  CAGED;

IX- Contrato de Trabalho (validagdo da carga horaria e compensacéao ou Banco
Horas — homologado no Ministério do Trabalho e Emprego).

Paragrafo Trigésimo Oitavo

A CONTRATADA devera apresentar no momento do término deste
contrato os documentos, com base na Instrucdo Normativa n° 02 SLTI/MPOG, de
30/04/2008, a saber: ~

AYY)
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|- Cartdao Ponto (més de encerramento do contrato — em ordem alfabética
assinada). Nao serao aceitos cartdes pontos preenchidos a mao ou rasurados,
tendo em vista que os cartdbes ponto servirdo de pardmetro para os calculos de
pagamento dos servigos;
[l- Folha Analitica (més de competéncia — em ordem alfabética);
- Copia da Baixa e atualizagbes em carteira;
IV- ASO demissional;
V- Termo de Rescisdao Homologado;
VI-  Chave Liberagao do FGTS;
VII-  Guia de Recolhimento Multa e depoésito de 40% FGTS;
VIlIl-  Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento do FGTS Rescisério;
IX- Comprovante de pagamento de FGTS 50% sobre rescisao;
X- Extrato do FGTS;
Xi- Folha analitica;
Xill-  CAGED (més de competéncia);
Xlll-  SEFIP/GFIP — RET (més de competéncia);
XIV-  GPS (Guia més de competéncia);
XV-  GPS (Guia paga més anterior);
XVI-  GRF (Guia més de competéncia);
XVIl-  GRF (Guia paga més anterior);
XVII- DARF IRRF;
XIX- DARF IRRF (Guia paga més competéncia);
XX-  Declaragao Negativa/ Positiva dos encargos trabalhistas;
XXl- Comprovante de repasse do vale-alimentagao;
XXIll- Comprovante de repasse do vale-transporte;
XXIll- Comprovante de pagamento das rescisdes;
XXIV- Comprovante de devolugao de uniforme;
XXV- Comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho,
conforme disposto no art.35 da Instrugdo Normativa n° 02 SLTI/MOPG, de
30/04/2008;
XXVI- Nota fiscal/fatura (separadas por local de prestagao de servico);
XXVII- Copia da Carta de Pedido de demissao de funcionario, quando for o caso.

CLAUSULA SETIMA — DOS DEVERES DA CONTRATANTE
Sao deveres da CONTRATANTE:

Paragrafo Primeiro

Promover o acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, comunicando a CONTRATADA toda e
qualquer ocorréncia relacionada com a execug¢éao do objeto deste contrato.

Paragrafo Segundo
Exigir o imediato afastamento de qualquer empregado ou do preposto da
CONTRATADA que venha a ter atitudes inconvenientes ou incompativeis com o
exercicio de suas fungbes.
M
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Paragrafo Terceiro
Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, pelos servicos prestados.

Paragrafo Quarto
Aplicar as sangdes administrativas quando se fizerem necessarias.

Paragrafo Quinto
Ndo permitir a execucdo de tarefas em desacordo com as
preestabelecidas neste contrato.

Paragrafo Sexto
Devolver a garantia prestada pela CONTRATADA, apos a execug¢ao do
contrato.

Paragrafo Sétimo
Disponibilizar aos funcionarios da CONTRATADA, local para alimentacéao
e mobiliario adequados para a guarda de EPI's e outros pertences pessoais.

Paragrafo Oitavo

Exigir e fiscalizar o cumprimento, por parte da CONTRATADA, das
obrigagées e encargos sociais e trabalhistas, ou qualquer outra documentacgdo que
julgar necessaria, no que se refere a execug¢ao do objeto deste contrato.

Paragrafo Nono

Providenciar a abertura da Conta Vinculada, de que trata a Instrucao
Normativa n® SLTI/MPOG, de 23/12/2013. com vistas a garantir o cumprimento das
obrigag6es trabalhistas decorrentes da contratagao.

Paragrafo Décimo
Realizar os depositos das provisGes de valores de férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias dos trabalhadores.

Paragrafo Décimo Primeiro

Fazer descontos nas faturas e realizar os pagamentos de salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos pela
CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, até no
maximo 60 (sessenta) meses, com vistas a obtencao de pregos e condigdes mais
vantajosas para a CONTRATANTE.

Rua XV de Novembro, 1299, Centro, Curitiba/PR, 80060-000 — Telefone (41) 3360-5187 — contratos(@ufpr.br
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CLAUSULA NONA — DA RESCISAO
O presente instrumento podera ser rescindido unilateralmente pela

CONTRATANTE, as hipdteses previstas no art. 78, Incisos | a Xl e XVII da Lei n°
8.666/1993.

Paragrafo Unico
A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisao administrativa prevista no Art. 77 da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA E DA CONTA VINCULADA
PARA QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS

A CONTRATADA, devera em até 10 (dez) dias uteis apos a assinatura
deste contrato, a CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE a
comprovacao de prestagdo de garantia, correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor global do contrato, numa das modalidades apresentadas a seguir, conforme
dispbe o art. 56, § 1°, da Lei n° 8.666/1993:
I- Caugao em dinheiro ou titulos da divida publica devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagcao e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;
Il- Fiangca bancaria; ou
- Seguro-garantia.

Paragrafo Primeiro

A garantia devera observar, além do art. 56 da Lei de Licita¢des, o art. 19
da Instru¢do Normativa n° 02 SLTI/MPOG, de 30/04/2008, com redac¢do dada pela
Instrugdo Normativa n°® 06 SLTI/MPOG, 23/12/2013.

Paragrafo Segundo

A nao apresentacao da garantia pela CONTRATADA, no prazo descrito
nesta clausula, caracteriza a inexecuc¢ao parcial deste contrato, incidindo a multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado
o0 maximo de 2% (dois por cento), conforme dispde a Instrucdo Normativa n® 02
SLTI/MPOG, de 30/04/2008, com redacdo dada pela Instru¢cdo Normativa n® 06
SLTI/IMPOG, 23/12/2013.

Paragrafo Terceiro

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza a
CONTRATANTE a promover a rescisdao deste contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e |l, do art.
78, da Lei n°® 8.666/1993.

Paragrafo Quarto

Para a garantia do contrato, caso a CONTRATADA opte por apresentar
titulos da divida publica, os mesmos deverao ter valor de mercado compativel com o
valor a ser garantido no contrato, preferencialmente em consonancia com as

RN |
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especies recomendadas pelo Governo Federal, como aquelas previstas no art. 2°,
da Lein® 10.179/2001.

Paragrafo Quinto

Caso a CONTRATADA opte pela caugao em dinheiro, devera
providenciar o depésito junto a Caixa Econdmica Federal, nominal a
CONTRATANTE, para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo de
deposito o Ginico meio habil de comprovacgao desta exigéncia.

Paragrafo Sexto

A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
quaisquer imperfeicdes na execucdo do objeto deste contrato ou para reparar danos
decorrentes da acdo ou omissio da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem
em seu nome agir.

Paragrafo Sétimo
A autorizagao contida no paragrafo anterior é extensiva aos casos de
multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

Paragrafo Oitavo
A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, o valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE.

Paragrafo Nono

A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo
saldo que apresentar, no caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

Paragrafo Décimo

A garantia sera restituida automaticamente ou por solicitacdo, apés 03
(trés) meses do final da vigéncia deste contrato, somente se forem cumpridas
integralmente todas as obrigacées contratuais, inclusive recolhimento de multas e
ressarcimento de eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros
durante a execugéo do objeto deste contrato.

Paragrafo Décimo Primeiro

Caso ocorra a prorrogacdo da vigéncia deste contrato, observadas as
disposi¢oes constantes no art. 57, da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA dever3, a
cada celebragdo de termo aditivo, providenciar a devida renovagao da garantia
prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

Paragrafo Décimo Segundo

Em razéo da stmula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho e art. 19-A
da Instrugcdo Normativa n° 03 SLTI/MPOG, de 15/10/2009, cabe a CONTRATANTE
depositar em conta vinculada especifica, os valores provisionados para o
pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisérias aos
trabalhadores da CONTRATADA, que serdo depositados pela CONTRATANTE em

= )
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conta vinculada especifica, conforme o disposto no paragrafo décimo sexto e
demais, nas seguintes condigées:

I- Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados a este contrato, quando devidos;

ll- Parcialmente, pelo valor correspondente ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados a este contrato;

M- Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizacao compensatéria porventura devida
sobre o FGTS, quando da demissédo de empregado vinculado a este contrato; e

V- Ao final da vigéncia deste contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

Paragrafo Décimo Terceiro

Os valores provisionados na forma do paragrafo anterior somente serao
liberados para o pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condigdes:
I- Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario dos empregados vinculados a este contrato, quando devidos;
Il- Parcialmente, pelo valor correspondente ao 1/3 de férias, quando dos gozos
de férias dos empregados vinculados a este contrato;
- Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida
sobre 0 FGTS, quando da demissao de empregado vinculado a este contrato; e
V- Ao final da vigéncia deste contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

Paragrafo Décimo Quarto

O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a
execucdo completa do objeto deste contrato, apés a comprovagao, por parte da
CONTRATADA, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos a prestagao dos servicos.

Paragrafo Décimo Quinto

As provisdes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos
encargos trabalhistas de que tratam o paragrafo anterior, em relagcdo a méo de obra
da CONTRATADA para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicacao
exclusiva de mao de obra, serdo destacadas do valor mensal deste contrato e
depositadas em conta vinculada em instituigdo bancaria, bloqueada para
movimentagao e aberta em nome CONTRATADA.

Paragrafo Décimo Sexto
A movimentagdo da conta vinculada dependera de autorizacdo da
CONTRATANTE e sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigagées.

Paragrafo Décimo Sétimo
O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores
das seguintes provisoes:
I- 13° (décimo terceiro) salario;
[l- Férias e um tergo constitucional de férias;
- Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisées sem justa causa;
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IV- Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

Paragrafo Décimo Oitavo
A CONTRATANTE devera firmar acordo de cooperagdo com instituicdo
bancaria, o qual determinara os termos para a abertura da conta vinculada.

Paragrafo Nono

A assinatura deste contrato de prestacdo de servicos entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA sera precedida dos seguintes atos:
I- Solicitagdo da CONTRATANTE, mediante oficio, de abertura de conta
vinculada bloqueada para movimentacdo, no nome da CONTRATADA, conforme
disposto no paragrafo décimo sexto desta clausula;
Il- Assinatura pela CONTRATADA, no ato da regularizagdo da conta vinculada,
de termo especifica da instituicao financeira que permita a CONTRATANTE ter
acesso aos saldos e extratos, e que vincule a movimentacdo dos valores
depositados a sua autorizagao.

Paragrafo Vigésimo
O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou
outro definido no acordo de cooperagéo, observada a maior rentabilidade.

Paragrafo Vigésimo Primeiro

Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados
em conta vinculada, deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
CONTRATADA.

Paragrafo Vigésimo Segundo

A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para
utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagées
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
deste contrato.

Paragrafo Vigésimo Terceiro

Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de
eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes
ocorridas durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacées
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

Paragrafo Vigésimo Quarto

Apo6s a confirmagéo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento
de indenizagao trabalhista e a conferéncia dos calculos, a CONTRATANTE expedira
a autorizagdo para a movimentagcdo da conta vinculada e a encaminhara a
instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatorios pela CONTRATADA.

A
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Paragrafo Vigésimo Quinto

A autorizacdo de que trata o paragrafo vigésimo segundo desta clausula
devera especificar que a movimentagdo sera exclusiva para o pagamento das
indenizacgées trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.

L
]
1

Paragrafo Vigésimo Sexto

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagédo, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagao das obrigagoes trabalhistas.

Paragrafo Vigésimo Sétimo

O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a
CONTRATADA, no momento do encerramento deste contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servicos, apdés a comprovagao da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos a prestagéo
dos servicos.

Paragrafo Vigésimo Oitavo

Nos eventuais casos de pagamentos, exclusivamente para indenizagoes,
realizados diretamente pela CONTRATADA, esta podera solicitar o ressarcimento
utilizando-se da conta vinculada, desde que respeitado o rol de documentos
elencados no paragrafo vigésimo terceiro, bem como, os prazos estabelecidos
paragrafo vigésimo quarto, o qual estabelece restituicho a CONTRATADA no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo Vigésimo Nono
Os valores provisionados para atendimento do paragrafo décimo sétimo
desta clausula serdo discriminados conforme tabela abaixo:

ITEM ALIQUOTAS

13° Salario 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10%
Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o 5,00%
aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio
trabalhado
Subtotal 25,43%
Incnd’e_n0|a doosot?rg ferias, um tergq Eonstltumonal 739% | 7.60% | 7.82%
de férias e 13° (décimo terceiro) salario

TOTAL 32,82% | 33,03% | 33,25%

* Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de
risco de acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso I, da Lei n® 8.212/1991.

LM
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CESSAO

Os servigcos ora contratados nao poderdo ser subcontratados, nem
cedidos ou transferidos seja parcial ou totaimente a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
A CONTRATADA ficara impedido de licitar e contratar com a Unio, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, conforme segue:
- Ensejar retardamento da execugéo do objeto do certame: 05 (cinco) anos de
suspensao no ambito da Uniao;
I- Cometer fraude fiscal: 5 (cinco) anos de suspensao no ambito da Unido;
- Deixar de apresentar documento exigido para participacdo no certame: 02
(dois) anos de suspensdo no ambito da Unido:
IV- Apresentar documento ou declaragéo falsa: 5 (cinco) anos de suspensao no
ambito da Uniao;

V- N&o mantiver a proposta: 2 (dois) anos de suspenso no ambito da Unizo:

VI- Comportar-se de modo inidéneo: 5 (cinco) anos de suspensdo no ambito da
Unido;

VIl-  Fraudar na execugédo do contrato: 5 (cinco) anos de suspensao no ambito da
Uniao;

VII- - Falhar na execugdo do contrato: 5 (cinco) anos de suspensdo no ambito da
Uniao;

IX- Deixar de apresentar a CONTRATANTE a prestacao de garantia contratual,
por prazo superior a 35 (trinta e cinco) dias apds a assinatura deste contrato: 5
(cinco) anos de suspensdo no 4mbito da Unido;

X- Néo recolher FGTS dos empregados e das contribuicées sociais: 5 (cinco)
anos de suspensdo no ambito da Unido.

Paragrafo Primeiro

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, e no caso de suspensao de
licitar, a CONTRATADA devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo
das multas previstas no Edital de Pregao Eletrénico n® 100/2015, neste contrato e
das demais cominagées legais.

Paragrafo Segundo

Além do acima exposto, a adjudicataria se sujeita as penalidades
constantes nos artigos 86 e 87, da Lei n° 8.666/1993, pela inobservancia das
condigcbes estabelecidas para a prestagéo dos servicos, a saber:
I- Adverténcia, nos casos de menor gravidade;
Il- Suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administracao, pelo periodo de até 24 (vinte e quatro) meses, no caso da nio
prestacao dos servicos nas condigbes estabelecidas no Edital de Pregao Eletrénico

n°® 100/2015 e neste contrato; ;é

= =
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA | B Jl 77,' L._;_\ ‘ U

6

Rua XV de Novembro, 1299, Centro, Curitiba/PR, 80060-000 — Telefone: (41) 3360-5187 - contratos@ufpr.br
20



= ‘T’f = —— MINISTERIO DA EDUCAGAO — M P

[ﬂﬂ] H i I {M} UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA rl ‘[ = m‘ w' s
52—  PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO T Gl s

U F P R DELIC - DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E

CONTRATACOES

- Multa de 20% (vinte por cento) incidente sobre valor total do contrato pela ndo

assinatura deste instrumento dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, bem como pela

inexecucao total,

[V- Declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao

Publica, sangao esta de competéncia exclusiva do Ministro de Estado, podendo a

reabilitacédo ser requerida depois de decorrido o prazo de 24 (vinte e quatro) meses

de sua aplicagao;

V- Multa de 10% (dez por cento) a ser aplicada sobre o valor total devido no més

a CONTRATADA, quando os servi¢os realizados, parcial ou totalmente, estiver em

desacordo com as especificacbes deste contrato, em especial na sua Clausula

Sexta, a qual sera descontada do valor relativo a parcela a ser paga. Quando

aplicada no ultimo més da prestacdo dos servigos, podera ser retida do ultimo

pagamento devido, ou da garantia e caso o pagamento tiver sido realizado, a multa

devera ser depositada na conta Unica da CONTRATANTE pela CONTRATADA,

mediante GRU (Guia de Recolhimento da Unido) a ser fornecida pela autoridade

aplicadora da multa.

Paragrafo Terceiro

As multas de que trata o paragrafo anterior, ficam objetivamente
estipuladas da seguinte forma:
- Quando a CONTRATADA deixar de fornecer uniformes e EPI's aos seus
profissionais sera aplicada multa de 0,01% (zero virgula zero um por cento), sob o
valor mensal do posto, por empregado, multiplicado pelo numero de dias em que o
nao fornecimento perdurar, acrescido do desconto do dia da falta no trabalho;
I- Quando a CONTRATADA deixar de substituir o profissional ausente, sem
uniforme ou que se apresentar desatendendo normas de higiene, no prazo de até
duas horas, contadas da solicitacdo da CONTRATANTE, sera aplicada multa de
0,2% (zero virgula dois por cento), sob o valor mensal do posto, por empregado,
multiplicado pelo niumero de dias em que n&o ocorrer a substituicdo, acrescido do
desconto do dia da falta no trabalho; Nos casos em que houver prejuizo as
atividades da CONTRATANTE pela falta do funcionario, sera considerado dano
conforme as especificagdes do Edital de Pregao Eletrénico n® 100/2015;
- Multa de mora de 0,7% (zero virgula sete por cento), com base no valor
global do contrato, por dia de atraso injustificado na assinatura deste contrato,
conforme as especificagdes do item 17.2 do Titulo 17 do Edital do Pregéo Eletrénico
n°® 100/2015.

Paragrafo Quarto

As multas referidas no paragrafo anterior deverao ser depositadas na
conta unica da CONTRATANTE, mediante GRU (Guia de Recolhimento da Uni&o), a
ser fornecida pela autoridade aplicadora da multa, até a data de vencimento que
sera colocada na guia. Caso a GRU néo seja quitada até o vencimento previsto pela
CONTRATANTE, os valores poderao sofrer acréscimo pela aplicagéo do indice IGP-
M/FGV, da data do vencimento até a data do efetivo pagamento.

N
f \Y, ‘.
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Paragrafo Quinto

Caso a CONTRATADA, por qualquer motivo, ndo efetue o recolhimento
da GRU na conta lnica da CONTRATANTE, dentro dos prazos estabelecidos, os
valores das GRU's serao deduzidos da proxima fatura a ser paga a CONTRATADA,
independente de comunicacéo prévia, ou da garantia depositada.

Paragrafo Sexto

As sangbes previstas nos paragrafos segundo e terceiro anteriores
poderao ser aplicadas, também, nas hipoteses de que trata o art. 88 da Lei n°
8.666/1993.

Paragrafo Sétimo

A CONTRATADA tera o seu registro no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF cancelado quando néo retirar a respectiva nota
de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
CONTRATANTE sem justificativa aceitavel.

Paragrafo Oitavo

Além disso, a CONTRATADA tera o seu registro no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF cancelado quando:
I- Descumprir as condigées deste contrato de prestacao de servigos;
[l- N&o assinar o instrumento contratual, no prazo estabelecido pela
CONTRATANTE e sem justificativa aceitavel:
- Houver presentes razdes de interesse publico.

Paragrafo Nono

O cancelamento de registro no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF nas hipoteses previstas sera formulado por autoridade
competente.

Paragrafo Décimo

Sera assegurado 4 CONTRATADA, previamente a aplicacdo das
penalidades mencionadas nesta clausula, o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

Paragrafo Décimo Primeiro
A aplicagdo de uma das penalidades previstas nesta clausula ndo exclui a
possibilidade de aplicacdo de outras.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA HABILITAGCAO

A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugdo deste
contrato, em compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as
condi¢ées de habilitagdo e qualificacao exigidas no Edital de Pregéo Eletronico n°

100/2015. :
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO CONTRATO
Séo partes integrantes deste contrato os termos do Edital de Pregéo

Eletrénico n® 100/2015 e seus respectivos Anexos, bem como a proposta da
CONTRATADA.

Paragrafo Unico

As clausulas e condigbes estabelecidas neste contrato poderdo ser
alteradas por meio de termos aditivos, celebrados de comum acordo com a
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
O contrato podera mediante termo aditivo, sofrer acréscimo ou supresséo
de até 25% (vinte e cinco por cento) do seu valor total atualizado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZAGCAO

A fiscalizacdo do contrato ficara sob a responsabilidade de servidor
designado através de Portaria emitida pela Pré-Reitoria de Administracdo da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICAGAO

O extrato deste contrato sera publicado no Diario Oficial da Unido —
Segao 3 — Ministério da Educagdo — Universidade Federal do Parana, o qual sera
anexado no processo licitatorio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Por forga do disposto no artigo 109, inciso | da Constituicio Federal, a
Justica Federal — Se¢éo Judiciaria do Parana/Subsecao Judiciaria de Curitiba, sera
competente para dirimir duvidas ou questées resultantes de interpretacées ou,
ainda, execugéo do presente instrumento.

E, por estarem assim contratados e reciprocamente obrigados ao fiel e
estrito cumprimento das clausulas indicadas, lavrou-se o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor, tendo sido lido e assinado pelas partes contratantes.

Curitiba, 26 de janeiro de 2018.

1A
UNIVERSIDADE FEDE DO PARANA

] LUIZ FERNANDO NADOLNY ]
PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, EM EXERCICIO

(300 Gezan\ o> DA MUVA
A3 GESTAO DE PESSOAS EIRELI - EPP
CAIO CEZAR GOMES DA SILVA
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ANEXO |

CONTRATO N° 09/2018
PROCESSO N° 23075.027234/2014-30

DISTRIBUIGAO DE POSTOS DE TRABALHO E VALORES

ITEM

DESCRIGAO DO LOCAL

LOCAL

QUANT.

VALOR
UNIT.

VALOR
MENSAL

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - 40 H (Semanais) — Hospital
Veterinario

Curitiba/PR

R$ 3.310,15

R$ 9.930,45

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - 12x36 Diurno — Hospital
Veterinario

Curitiba/PR

R$ 7.347,46

R$ 14.694,92

Auxiliar de Veterinario c/
Insalubridade 20% - 12x36 Diurno —
Hospital Veterinario

Curitiba/PR

R$ 7.052,58

R$ 21.157,74

Auxiliar de Veterinario c/
Insalubridade 20% - Noturno 12x36
— Hospital Veterinario

Curitiba/PR

R$ 8.095,72

R$ 16.191,44

Aucxiliar de Veterinario c/
Insalubridade 20% - 44 H
(Semanais) - Hospital
Veterinario/Necropsia

Curitiba/PR

R$ 3.416,14

R$ 3.416,14

Auxiliar de Veterinario c/
Insalubridade 20% - 44 H
(Semanais) - Hospital
Veterinario/Centro Cirurgico

Curitiba/PR

R$ 3.416,14

R$ 6.832,28

Lavador de Roupa Hospitalar c/
Insalubridade 20% - 44 H
(Semanais) — Hospital Veterinario

Curitiba/PR

R$ 3.370,14

R$ 6.740,28

Encarregado  Administrativo c/
Insalubridade 20% - 12x36 Diurno —
Hospital Veterinario

Curitiba/PR

R$ 11.490,80

R$ 11.490,80

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - Diurno 12x36 — Hospital
Veterinario

Palotina/PR

R$ 7.027,14

R$ 7.027,14

10

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - 40 H (Semanais) — Hospital
Veterinario

Palotina/PR

R$ 3.237,98

R$ 3.237,98

11

Auxiliar de Veterinario c/
Insalubridade 20% — 12x36 Diurno —

Palotina/PR

R$ 6.716,40

R$ 6.716,40

24
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Hospital Veterinario

12

Auxiliar de Veterinario c/
Insalubridade 20% - 12x36 Noturno
— Hospital Veterinario

Palotina/PR

R$ 7.538,08

R$ 7.538,08

13

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - 44 H (Semanais) — Hospital
Veterinario

Palotina/PR

R$ 3.494,29

R$ 6.988,58

14

Lavador de Roupa Hospitalar c/
Insalubridade 20% - 12X36 Diurno —
Hospital Veterinario

Palotina/PR

R$ 6.607,04

R$ 6.607,04

15

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - 40 H (Semanais) — Fazenda
Palotina/Aviario

Palotina/PR

R$ 3.237,98

R$ 3.237,98

16

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - 40 H (Semanais) — Fazenda
Palotina

Palotina/PR

R$ 3.237,98

R$ 3.237,98

17

Tratador de Animal ¢/ Insalubridade
20% - 12x36 Diurno — Fazenda
Palotina

Palotina/PR

R$ 7.285,00

R$ 7.285,00

TOTAL DE POSTOS

26

VALOR TOTAL MENSAL

R$ 142.330,23

VALOR GLOBAL

R$ 1.707.962,76
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